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Documentar decisiones y acuerdos alcanzados en el comité de gestion y desempeno en
| relacion con la aprobacion de planes estratégicos
Raldo Granados Bracamontes — Vicerrector administrativo y financiero
| Sandra Simanca — Director de Talento Humano
| Andrian Canate — Director de contratacion
| Elizabeth Diaz Granados — director de control interno
Rafael Herazo — secretario general

N.A

Siria Cueto Albor — Profesional de apoyo a planeacion
Arthuro Reyes Ripoll Coordinador d [o

Aprobacion Orden del dia
Llamado a lista y verificacion de Quorum
Aprobacion del programa de transparencia y ética publica
Aprobacion plan de racionalizacion de tramites
. Aprobacion plan estratégico PINAR -‘

O BN

 Desarrollo

| Se inici6 la reunién con la aprobacién del orden del dia. Posteriormente, se realizo el llamado a lista, verificando el
quérum necesario para llevar a cabo la sesion. Seguidamente, se presentaron los siguientes puntos:

1. Aprobacién del programa de transparencia y ética publica

Siria Cueto expuso los principios y directrices del programa, destacando su importancia en la promocion de una
cultura organizacional basada en la transparencia, la integridad y el buen gobierno. Se enfatizo la necesidad de |
implementar mecanismos de control y supervision para prevenir actos de corrupcion y fortalecer la confianza dela
comunidad en la institucién. Tras la exposicion y un breve espacio para comentarios y aclaraciones, el program

fue sometido a votacion y aprobado por unanimidad.

2. Aprobacién plan de racionalizacion de tramites

Posteriormente, Siria Cueto presentd el plan de racionalizacion de tramites con el fin de mejorar la efici
gestion institucional. Se expusieron los principales lineamientos y estrategias para la reduccié’n_
respuesta, optimizacion de recursos y digitalizacion de ciertos procedimientos clave. Se realiza
‘intervenciones por parte de los asistentes, quienes expresaron su respaldo a la iniciativa y propusi
menores para su mejor implementacion. Finalmente, el plan fue aprobado por unanimidad. ks

3. Aprobacion plan estratégico PINAR
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"En la siguiente intervencion, Arthuro presento los ejes fundamentales del Plan Estratégico PINAR, cuyo objetivo es
establecer una vision a mediano y largo plazo para el desarrollo institucional. Se resaltaron aspectos clave como la
innovacion en la gestion, la mejora continua de los servicios ofrecidos y la inclusion de estrategias de sostenibilidad.
| Se destaco la participacion de distintos actores en la elaboracion del plan, asegurando su viabilidad y pertinencia.
Despues de la discusion y consideracion de los puntos presentados, se procedio a la aprobacion del plan por parte

de todos los asistentes.

Tras la aprobacion de los puntos propuestos en la reunion, se reafirmo el compromiso de los asistentes con la
correcta implementacion de los planes aprobados. Se destaco la importancia de un seguimiento continuo para
garantizar la efectividad de las estrategias planteadas, a través del plan de accion institucional, y se acordo la
programacion de futuras reuniones para evaluar el avance en la ejecucion de cada uno de los programas.

Proposiciones y varios

"Préxima Convocatoria e
Se convocara reunion de acuerdo a la neces:dad de temas a tratar en el comite.

' Compromisos

|

Tareas ANy Responsable Fecha

Incluir en los planes de accion
instruccional el seguimiento a los Direccion de planeacion

planes estratégicos
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bre : Adrlana Aguirre Campo
Cargo: Direccion de Planeacion
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