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ACUERDO No. 20
(28 de octubre de 2020)

POR EL CUAL SE AJUSTA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL - PEI 2020
DE LA INSTITUCION TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION TECNOLOGICA COLEGIO
MAYOR DE BOLIVAR, en uso de sus facultades legales y estatutarias,

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 de 1992 definié claramente los objetivos de la Educacion Superior y
de sus instituciones, entre los cuales deben destacarse los de profundizar en la
formacion integral de los colombianos dentro de las diferentes modalidades,
trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmisién del conocimiento en todas sus
formas y expresiones, promover la utilizacion de ese conocimiento en todos los
campos para solucionar las necesidades del pais, y prestar a la comunidad un
servicio con calidad.

Que la Institucion Tecnologica Colegio Mayor de Bolivar, tiene como parte de su
Mision prestar servicios de formacion en Educacion Superior, con caracter continuo
y permanente, en los campos de accion de la técnica, de la tecnologia y de la ciencia

que, de conformidad con la Ley 30 y demds disposiciones legales vigentes, pueda
desarrollar.

Que para la Institucion Tecnoldgica Colegio Mayor de Bolivar, la educacion es un
proceso de formacion permanente, cultural y social que se fundamenta en una
concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de
sus deberes y que para lograr la formacion integral del educando, cada institucion
educativa debe elaborar un Proyecto Educativo Institucional- PEI, en el gue se
especifiquen entre otros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los
recursos docentes y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia, el reglamento
para docentes y estudiantes, el sistema de gestion y que, ademas, debe responder
a situaciones y necesidades de los educandos, de la comunidad local, de la region
y del pais, ser concreto, factible y evaluable.

Que las necesidades del contexto son cambiantes y la normativa relacionada van
cambiando y a su vez se hace necesario revisar, actualizar y ajustar su Proyecto
Educativo Institucional en consonancia con las nuevas necesidades del contexto

normativo, social y empresarial, que le sirven de directrices para la materializacion
de su Plan Estratégico.

Que el Proyecto Educativo Institucional esta estructurado por capitulos, siendo la
carta de navegacion que permite la expresion de los grandes propésitos y
finalidades institucionales, siendo el producto de la participacion y reflexion de la
comunidad educativa. Este PEI, entonces, es un punto de referencia para orientar
la toma de decisiones sobre lineas de accion claras para el disefio, la organizacion
Yy gestion de los programas académicos, la investigacion, y todos los elementos del
Entorno, en el que se incluyen la extension, la proyeccion social, la
internacionalizacion y Bienestar Universitario, lo mismo que los aspectos
relacionados con la administracion y gestion, hacia un horizonte que le permita a la
institucion responder a los requerimientos del nuevo siglo y del nuevo milenio,
. atendiendo a los retos que las dinamicas regional, nacional e internacional le
emandaran en el curso de los proximos afios y el cumplimiento de su Mision y
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Que el propésito principal de este documento es servir de referencia para el
desarrollo de los procesos académicos y administrativos, al interior de la Institucion,
para ello se plantea un ajuste y actualizacion de acuerdo con la contextualizacion
del PEIl, en donde se puede conocer las lineas de tendencia de la Educacion
Superior que sirvieron como marco de referencia para la actualizacion, la Identidad
Institucional, los agentes que componen la comunidad académica, las lineas de
accion del Modelo Pedagodgico; también se incluyen las directrices para las
funciones sustantivas y el marco organizacional de la ITCMB.

Adicionalmente se encuentran las Politicas de la Institucién, que demarcan las rutas
de accion institucional en todos los frentes, para respaldar las iniciativas académicas
orientadas a la excelencia y luego se encuentran los lineamientos para la evaluacion
Yy seguimiento del PEI, que garantice contar con los mecanismos para su gestion,
seguimiento y mejora permanente. Por dltimo, se encuentra el Capitulo enfocado a
la estructura organizacional y funcional de la institucion Tecnologica Colegio Mayor
de Bolivar.

Dentro de este capitulo primero se encuentra desglosado, los aspectos
conceptuales sobre los Procesos Académicos, en donde se aclaran las Funciones
Sustantivas, los Lineamientos Académicos y las Directrices Especifica para los
Programas de Pregrado, Estructura, Componentes y Areas de formacion, las
asignaturas transversales, los cursos obligatorios y electivos, y los ntcleos
conceptuales y Problémicos, que intervienen de manera directa en la construccion
de las Mallas Curriculares de los Programas.

Que el segundo capitulo esta orientado a las megatendencias de Ia educacion
superior: un desafio institucional, en donde se aborda los aspectos pedagogicos, lo
educativo, financiero y lo social, que sirve de marco de referencia para identificar
las tendencias de la educacion superior que permiten garantizar la pertenencia, la
pertinencia social y académica de Ia oferta de los programas academicos en g
ITCMB.

Que el tercer capitulo esta enfocado a la identidad de La Institucion Tecnologica
Colegio Mayor de Bolivar, orientado por propésitos y principios que subyacen en
su PEl y se presenta un marco de referencia que sirve de horizonte 2 cada una de
las acciones educativas, investigativas y de proyeccion social que se implementan
en su interior en la perspectiva de garantizar una formacion academica y socio
humanistica de alto nivel comprometida con el desarrollo del pais y de la region
caribe colombiana.,

Que el cuarto capitulo estd enfocado 3 la fundamentacion juridica, se encuentran
los Principios del Disefio Curricular, en donde se aborda la estructura académica
integradora, los elementos de interdisciplinariedad, la flexibilidad de la propuesta
curricular, la investigacion formativa y aspectos relacionados con la evaluacion del
curriculo. También se encuentran las caracteristicas del disefio y las Lineas de
Accion para el disefio, la metodologia del disefio y los procesos para la elaboracion
de mallas a partir de créditos académicos, la metodologia para el disefio de Micro
curriculos por asignaturas Yy aspectos relevantes para el disefio de programas bajo
el enfoque de ciclos propedéuticos.
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Que, en este mismo capitulo cuarto, el titulo de METODOLOGIA DE
IDENTIFICACION DE COMPETENCIAS Y ELABORACION DE PERFILES
LABORAL Y OCUPACIONAL se muestran los procedimientos para la elaboracion
de los Estudios de Factibilidad, la Contextualizacién de la disciplina propia del
programa a nivel internacional, nacional, regional y local.

Que en el capitulo quinto se encuentran los SISTEMA DE CREDITOS
ACADEMICOS en la Institucién, en donde se hacen claridades conceptuales sobre
los Criterios Legales, las Definiciones Basicas, los criterios académicos y las
reflexiones pedagdgicas en torno a los créditos académicos y los criterios para su
calculo.

Que los ajustes necesarios fueron incluidos en el PE| que hoy se presenta, los
cuales corresponden entre ofros temas el de ingreso de las Politicas para el
Fortalecimiento de la Biblioteca Camilo Villegas Angel y los elementos conceptuales
relacionados con las directrices para los Resultados de Aprendizaje.

Que, en consecuencia,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Ajustar el Proyecto Educativo Institucional PEl 2020 de la
Institucion Tecnolégica Colegio Mayor de Bolivar.

ARTICULO SEGUNDO. E| Proyecto Educativo Institucional PEI 2020, hara parte
integral de esté acuerdo.

ARTICULO TERCERO. PUBLICACION Y VIGENCIA. El presente Acuerdo y el
Proyecto Educativo Institucional PEI 2020, se publicaran en la pagina web de la
Institucion www.colmayorbolivar.edu.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE _
Dado en Cartagena de Indias, a los 28 dias del mes de octubgé}je 2020
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MONICA HERRERA MARINO RAFAEL yi'IERiAZO BELTRAN

Presidenta Consejo Directivo Secretarif) Consejo Directivo
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