INSTITHCION TECNOLOGICA
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

2005

ACUERDO No. 18
(10 de diciembre de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
2007 QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR, en ejercicio de
sus facultades legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO:

Que basado en lo dispuesto en la Ley 30 de 1992, el Consejo Directivo del Colegio
Mayor de Bolivar expidio el Estatuto General de esta Institucion, mediante Acuerdo
03 del 19 de abril de 2007.

Que el art@culo 31 literal e del Estatuto General, determina que es facultad del
Consejo Directivo “expedir o modificar el Estatuto General del Colegio Mayor de
Bolivar’.

Que el articulo 13 del Estatuto General determina que, dentro de los miembros que
conforman el Consejo Directivo, estd un representante de los docentes.

Que el articulo 16 establece que el representante de los docentes “sera elegido para
un periodo de 3 afios en votacion secreta y directa por los profesores vinculados a
la institucién en cualquiera de las modalidades establecidas: planta (tiempo
completo y medio tiempo), catedratico y ocasionales”.

Que se hace necesario modificar la forma de eleccién del representante de los
docentes ante el Consejo Directivo y que este sea elegido por los docentes
miembros de los Consejos de Facultad o Unidad y Consejo Académico entre ellos
mismos, con el fin de mantener entre ellos una sinergia.

Que el paragrafo del mismo articulo 16, dice que “la representacion se conserva por
el tiempo estipulado, siempre que sé mantenga la calidad de docente de la
Institucion”, pero que existiendo un suplente del representante de los docentes ante
el Consejo Directivo, pueda este asumir la representacion, en caso de ausencia

temporal o definitiva del titutar.

22 del Estatuto General, establece que “los delegados del Ministro

Que el articulo : ’
de Educacién Nacional, del Presidente de la Republica y del Gobernador, no podran
” y debe reemplazarse la palabra

estar vinculados laboralmente a la Institucion”, ‘
gobernador por alcalde, ya que el Colegio Mayor de Bolivar esta adscrito al Distrito
de Cartagenay no ala Gobernacicn de Bolivar.

Que el articulo 31 literal o determina que el Consejo Directivo podra “autorizar las
superiores a tres (3) dias” y se

comisiones del Rector cuando estas sean ‘ . :
recomienda que |a autorizacién sea para comisiones al exterior superiores a cinco

(5) dias.

Que el articulo 31 literal p dice que son funciones del Consejo Directi'vo, "autgn‘;ar
/a adjudicacion y celebracion de los contrato o convenio de cooperacion acgdgmlca
con Instituciones Educativas Nacionales, gobiernos extranjeros 0 Inst:tuc;pnes
Educativas Internacionales, de acuerdo con las normas legales vigentes, previo
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conceplo del i PR
plo del Consejo Académico”y se hace necesario que solo tenga la aprobacién

del Consejo Académi
cademico, para que s Aqi
Ak nico, sea un proceso m el de o
académico de la Institucion. p 0 mas agil para el desarroll

Que el artj i

oy <eelna$c:z|acr>é3$a?el1capltulo Il del Consejo Académico, sobre la integracion de
3y é) s podrgn sg , ?stablecg que los representantes de que tratan los literales
o) Un} s o 1 Ira la vez miembros del Consejo Académico y de los Consejos
ronunoim e G0 lnstrtucpn, por lo cual una vez elegidos, deberan presentar
5 modienm ada a Consej’o del que sea miembro”, y que se hace necesario hacer
Academiaoer le es_te articulo 32 en su paragrafo 1, capitulo Il del Consejo
il rbhibei sentm!o de que los 'r,epresentantes de que tratan los literales d) y
elé ° p a ser miembros tam.bu.en del Consejo Directivo y por lo cual una vez

gidos, deberan presentar renuncia inmediata al Consejo del cual sea miembro.

gl:re\t:grzgi%i %Zrl'tlcnggtsi jlgc’zl‘légduénmparagrafci en e} capitulo Il del articulo 32, sobre
dooeries anfe o G _ emico, en e 'sentldo' de que el representante de los

ntes ante el Consejo Académico debera acreditar por lo menos los siguientes
r_eqmsutos: Literal a. Estar vinculado como docente de tiempo completo, medio
tlempo 0 de catedra, con un minimo de diecinueve (19) horas semian;alés de
dedicacidén y con una antigliedad no inferior a seis periodos académicos continuos
a la fecha de eleccion. Literal b. No pertenecer a otro 6rgano de direccion y gobierno
del Colegio Mayor de Bolivar. Literal c. No tener sanciones disciplinaras por faltas
graves, gravisimas, dolosas o realizadas con culpa gravisima, acorde a lo
establecido en la norma disciplinaria vigente. Literal d. No haber sido evaluado en
forma deficiente en los dos periodos anteriores a la fecha de eleccién.

Que el articulo 41 en su literal b, del Estatuto General, establece como requisitos y
calidades para ser rector, poseer titulo Universitario y Postgrado, pero por la
importancia y relevancia del Cargo de Rector, se requiere que el titulo de Postgrado

sea a nivel de Maestria y/o Doctorado.

Que el articulo 41 en su paragrafo 2 establece que el rector que aspire ser reelegido
debera separarse del cargo 8 dias antes de iniciarse el periodo de inscripcion so
pena de gquedar inhabilitado y que el Consejo Directivo reglamentara las
circunstancias y formas de retiro del cargo y que basado en la reforma planteada al
Estatuto General, se hace necesario que el paragrafo 2 de este articulo 41 sobre
requisitos y calidades para ser rector, quede de la siguiente manera: “e/ Rector que
no haya sido designado directamente por el Consejo Directivo para un segundo
periodo y aspire ser reelegido debera separarse del cargo 8 dias antes de iniciarse
el periodo de inscripcion del proceso de convocatoria SO pena de quedar
inhabilitado. El Consejo Directivo reglamentaré las circunstancias y formas de retiro

del cargo”.
alidades para ser rector, en su literal d exige
que debe Acreditar por lo menos tres (3) aflos de experencia en cargos

administrativos del nivel directivo y se proponeé que debe "agmdit_ar por lo vmenos
cinco (5) afios de experiencia en cargos administrativos del nivel directivo en
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Instituciones de Educacién Superior como Decano y/o Vicerrector Académico y/o
Rector’ y que este cambio se debe a que en el cargo de rector se requiere
experiencias directivas en el ambito académico.

Que teniendo en cuenta que la esencia en la educacion es la d

ocencia y lo que se
busca es ser coherente en este

sentido, ademas, es lo que se plasma en los
Estatutos Generales de Ia mayoria de IES publicas, se hace necesario ampliar los

requisitos exigidos en el articulo 41 para ser rector e incluir un literal e de la siguiente
forma: ARTICULO 41. REQUSITOS Y CALIDADES. Para ser Rector se requiere:

“literal e. Estar vinculado con la Institucién como Docente de Planta o Directivo con
un tiempo superior a tres (3) afios”,

Que el articulo 43 del Estatuto General, sobre designacion y periodo del rector,
establece "ARTICULO 43. PERIODO Y FORMA DE DESIGNACION DEL RECTOR.
El rector sera designado por el Consejo Directivo para un periodo de cuatro (4) afios
contados a partir del momento de su posesion y podra ser designado para un
periodo més. Para tales efectos el Consejo Directivo reglamentara su designacion
teniendo en cuenta como criterio para ello, los planes y programas presentados por

los aspirantes, los resultados de las pruebas de competencias y el analisis y
valoracién de sus calidades”.

Que, dado que el Estatuto Gereral contempla la reeleccion del rector por una vez,
se propone que el Concejo Directivo tenga la potestad directa de decidir si designa
directamente al rector para un segundo periodo sin necesidad convocatoria, la cual
sera reglamentada por el Concejo Directivo. Si el Consejo Directivo no designa
directamente al rector para un segundo periodo, se realizard convocatoria
reglamentada por este, teniendo en cuenta como criterio para ello, los planes y
programas presentados por los aspirantes, Ios. resultados de las pruebas de
competencias y el analisis y valoracién de sus calidades.

Que si el Concejo Directivo decide abrir convocatoria, el rector no debe perder el
derecho de ser reelegido por una vez segun consta hoy en los estatutos, en caso
de no haber sido reelegido directamente por el Consejo Directivo y por lo tanto se
hace necesario incluir un paragrafo 2 al articulo 43 de la siguiente forma: ARTICULO
43. PERIODO Y FORMA DE DESIGNACION DEL RECTOR. _PARAGRAFO 2. El
Rector que no haya sido designado direcﬁamentg por el Consejo Dlre_ctwo para un
segundo periodo, podra aspirar a un segundo periodo en la convocatoria que realice
el Consejo Directivo.

Que teniendo en cuenta el considerando anterior, el Con;ejo Directivo, podra
reelegir y designar directamente al rector para su seggr_ugio penng hasta tres meses
antes de finalizar su primer periodo rectoral; esta decision de minimo tres (3) meses
antes de que el Consejo Directivo decida si designa al Rector a un segundo periodo,
se debe a que en caso de tener que abrir convocatorla se pueda .contar con los
tiempos estipulados para realizar el proceso antes de finalizar el periodo rectoral.
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POR MED
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E EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
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DISPOSICIONES. OLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS

Que el : i

PERIOBquV\C() pFaOr??gl\rlla,‘Af\o del articulo 43 queda de fa siguiente forma: ARTICULO 43,

Conseio Direaror ™ _DE DESIGNACION DEL RECTOR. PARAGRAFO 3. El

period hasta & 3ecndlra si de5|gna directamente al Rector para un segundo
es (3) meses antes de finalizar el primer periodo rectoral. Si el rector

Que | ificaci

difereifezoggltcamones al Estatuto General, fueron discutidas y aprobadas por los

Eepresentantesamemos del Colegio Mayor de Bolivar, en cabeza de sus

atiraet , para lo cual se convocaron y discutieron los puntos a modificar y
estan estar de acuerdo en que se dé dicha reforma.

Que, por lo anteriormente expuesto,
ACUERDA

Q\RTICULO P_RIMERO. Aprobar la modificacién del Acuerdo No. 03 del 19 de abril
e 2007, mediante el cual el Consejo Directivo del Colegio Mayor de Bolivar expidio
el gstatuto General de esta Institucion y por tanto quedan derogados los articulos
objetos de la modificacion.

ARTICULO SEGUNDO. Modifiquese el articulo 16 del Acuerdo 03 del 19 de abril
de'2007, respecto a la eleccion del representante de los docentes, el cual quedara

asl:

ARTICULO 16. REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES. El representante de los
docentes de la Institucion ante el Consejo Directivo, sera elegido para un periodo
de tres (3) afios por los representantes de los docentes ante los Consejos de
Facultad y Consejo Académico de entre ellos mismos.

PARAGRAFO. La representacion se conserva por el tiempo estipulado siempre que
se mantenga la calidad de docente de la Institucion; en caso de ausencia temporal

o definitiva del titular asume el docente suplente.

ARTICULO TERCERO. Modifiguese el articulo 22 del Acuerdo 03 del 19 de abril de
2007, el cual quedara asi:

os del Ministerio de Educacion Nacional, del Presidente

ARTICULO 22. Los delegad
Ide, no podrén estar vinculados laboralmente con la

de la Republica y del Alca
Institucion.

e el articulo 31 del Acuerdo 03 del 19 de abril de

ARTICULO CUARTO. Modifiques . de:
del Consejo Directivo, el cual quedara asti:

2007, con relacion a las funciones

ARTICULO 31. FUNCIONES. Son funciones del Consejo Directivo:
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POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
2007 QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.

a. Expedirla visién, mision y objetivos del Colegio Mayor de Bolivar; propuestas
por el Consejo Académico

b. Definir las politicas académicas y administrativas y la planeacion
institucional, en concordancia con los planes y programas del sistema de
educacion superior.

c. Definir la organizacion académica, administrativa y financiera de la
institucion.

d. Aprobar la creacion, suspension o supresion de los programas académicos
de acuerdo con las disposiciones vigentes y previo concepto del Consejo
Académico.

e. Expedir o modificar el Estatuto General del Colegio Mayor de Bolivar;

f Expedir el plan de desarrollo institucional, previo concepto del Consejo
Académico.

g. Expedir a propuesta del Rector, el reglamento del personal docente y
estudiantil.

h. Determinar la estructura interna de la Institucion, mediante la creacion, fusion
o supresién de dependencias académicas y administrativas de la entidad, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

i. Expedir, con arreglo al presupuesto y a las normas legales y reglamentarias.
a propuesta del Rector, las plantas de personal docente, administrativo y de
trabajadores oficiales del Colegio Mayor de Bolivar.

j. Recomendar acciones que conlleven a la adquisicion, salvaguardia,
conservaciéon y mejoramiento de los bienes muebles e inmuebles de la
Institucion.

k. Aprobar, de conformidad con las normas legales vigentes, el presupuesto
anual del COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR.

| Autorizar las adiciones y traslados que en el curso de la vigencia fiscal se
requieran, de acuerdo con las normas organicas del presupuesto.

m. Autorizar al Rector para la aceptacion de las donaciones y legados de bienes
muebles e inmuebles.

n. Autorizar las comisiones cuando estas sean superiores a tres (3) meses tanto
para el personal docente como para el administrativo, segun lo dispongan las
normas vigentes, los estatutos y el programa de capacitacion institucional.

o Autorizar las comisiones del Rector cuando estas sean superiores a cinco (5)
dias por fuera del Pais.

p. Autorizar la adjudicacion y celebracion de los contratos administrativos cuya
cuantia sea superior a la menor cuantia establecida para la institucion.
acorde a lo estipulado en la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentanos y
todas las normas que la adicionen, modifiquen o deroguen.

g. Designar o remover a los Directores de Unidad o Decanos de Facultad. de
acuerdo con las normas legales y estatutarias.

r Establecer vinculos entre el Colegio Mayor de Bolivar y la comunidad local,
regional, nacional e internacional y propender por la adecuada financiacion
de sus programas, atendiendo a las metas y objetivos fijados por el Plan de
Desarrollo Institucional.

s. Otorgar titulos, menciones y condecoraciones especiales;, conceder las
distinciones académicas de profesor distinguido, profesor emerito y profesor
honorario, segun propuesta del Consejo Academico
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2(?03 MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
TE QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
CNOLOGICcA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.
t.

Fijar los derechos pecuniarios que pueda cobrar el Colegio Mayor de Bolivar
por to~do concepto. v. Examinar Y aprobar periédicamente los estados
ﬂnaQCIeros del Colegio Ma yor de Bolivar.

u. Designar o remover al Rector (a) del Colegio Mayor de Bolivar acorde a las
normas legales y estatutarias.

Darse sy propio reglamento.

Las demas que le sefiale Ia ley.

V.
w.

ARTICULO QUINT

_ O. Modifiquese el capitulo 11l
de abril de 2007, s

, » articulo 32 del Acuerdo 03 del 19
obre la integracién del Consej

0 Académico, el cual quedara asi:

APITULO III. DEL CONSEJO ACADEMICO. ARTICULO 32. INTEGRACION. El

C
Congejo Académico es Ia maxima autoridad académica del COLEGIO MAYOR DE
BOLIVAR. Esta integrado por:

a. El Rector, quien Io presidira.
b. El Vicerrector Académico
Rector.

C. Los Directores de Unidad y/o Decanos de Facultad.

d. Un representante de los docentes, que sera elegido por los representantes
de los docentes ante los Consejos de Unidad de entre ellos mismos, para un
periodo de dos (2) afios contados a partir de la posesién.

e. Un representante de los estudiantes, que sera elegido mediante votacién
secreta por los representantes estudiantiles de cada curso de entre ellos
mismos, para un periodo de dos (2) afios contados a partir de la posesion.

quien presidira las sesiones, en ausencia del

PARAGRAFO 1. Los representantes de que tratan los literales d) y e), no podran
ser a la vez miembros del Consejo Directivo, del Consejo Académico y de los
Consejos de Facultad de la Institucién, por lo cual una vez elegidos, deberan
presentar renuncia inmediata al Consejo del que sea miembro.

PARAGRAFO 2. El representante de los docentes a que hace referencia el literal d.
sblo podra ser elegido por dos (2) periodos consecutivos y cuatro (4) periodos
interrumpidos.

PARAGRAFO 3. El representante de los docente.s ante el Consgjo Académico
debera acreditar por lo menos los siguientes requ:sito:s: a. Estar v:nculan como
docente de tiempo completo, medio tiempp 0 de cétedra, .con un minimo de
diecinueve (19) horas semanales de dedicacion y con una antigiedad no inferior a
seis periodos académicos continuos a la fecha de e/eccrgn. b. No pertenecerq otro
érgano de direccion y gobierno del Colegr_o Mayor de Bolivar. c. No tener sanc:or;es
disciplinaras por faltas graves, gravis:mas,. do/qsa; o realizadas zoz cu _Za
gravisima, acorde a lo establecido en la ora d/SCprlnar{a vigente. d. No a’er Si :)
evaluado en forma deficiente en los dos periodos anteriores a la fecha de eleccion.

ARTICULO SEXTO. Modifiquese el articulo 34 del Acuerdo 03 de:! 19 de abril de
2007, sobre Funciones del Consejo Académico, el cual quedara asi:
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POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
2007 QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.

a. Decidir sobre el desarrollo académico de la Institucién en lo relativo a docencia,
programas académicos, investigacion, proyeccién social y bienestar universitario.
b. Proponer al Consejo Directivo la creacion, modificacion, suspension o
cancelacion de programas académicos.

c. Disedar las politicas académicas en lo referente al personal docente y estudiantil.
d. Designar al representante de las Directivas Académicas ante el Consejo
Directivo.

e. Conceptuar ante el Consejo Directivo por intermedio del Rector en todo lo
relacionado a los reglamentos académicos, de personal docente y estudiantil.

f. Reglamentar la aplicacion de la produccion cientifica e intelectual de propiedad
del autor segun las normas legales vigentes.

g. Recomendar al Consejo Directivo el otorgamiento de titulos honorificos y
distinciones académicas.

h. Aprobar el calendario de actividades académicas de la Institucion.

i. Proponer ante el Consejo Directivo, el otorgamiento de las comisiones de estudio
del personal docente de que trata el literal N del articulo 31 del presente Estatuto.
j- Resolver las consultas que le formule el Rector.

k. Rendir informes al Consejo Directivo cuando se le requiera.

|. Proponer al Consejo Directivo la reglamentacion de la propiedad intelectual y de
industria de la Institucion, segun las normas legales que rijan la materia.

m. Analizar las situaciones académicas presentadas que surjan en la interpretacion
de los Estatutos y recomendar al Consejo Directivo, quien definira la solucion del
conflicto.

n. Actuar como segunda instancia de las decisiones de los Consejos de Unidades,
siempre que proceda dicho recurso.

. Autorizar la adjudicacion y celebracion de los contrato o convenio de cooperacion
académica con Instituciones Educativas Nacionales, gobiernos extranjeros o
Instituciones Educativas Internacionales, de acuerdo con las normas legales
vigentes. De todo convenio o contrato adjudicado o celebrado se le debera informar
al Consejo directivo.

0. Las demas que le correspondan por su naturaleza y las normas vigentes.

ARTICULO SEPTIMO. Modifiquese el articulo 41 del Acuerdo 03 del 19 de abril de
2007, sobre requisitos y calidades para ser rector, el cual quedara asi:

ARTICULO 41. REQUISITOS Y CALIDADES. Para ser Rector se requiere:

a. Ser colombiano de nacimiento y ciudadano en ejercicio.

b. Poseer titulo Universitario y Postgrado a nivel de Maestria y/o Doctorado.

c. Haber desarrollado actividades académicas en institucion de educacion
superior en el marco de las funciones sustantivas de la educacion (docencia,
investigacion y proyeccion social), por un periodo no inferior a cinco (5) afios.

d. Acreditar por lo menos cinco (5) afos de experiencia en cargos
administrativos del nivel directivo en Instituciones de Educacion Superior
como Decano y/o Vicerrector Academico y/o Rector.

e. Estarvinculado con la Institucion como Docente de Planta o Directivo con un
tiempo superior a tres (3) afios
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POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
2007 QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES. .

f. . No haber sido condenado penalmente en cualquier época, salvo por delitos
politicos o culposos.

g. No tener sanciones disciplinarias por faltas graves. gravisimas dolosas o
realizadas con culpa gravisima, acorde con lo establecido en la norma
disciplinaria vigente.

h. Estar a paz y salvo fiscalmente con el Estado Colombiano.

No estar incurso en inhabilidades. impedimentos, incompatibilidades y
conflictos de interese sefialados en la Constitucion yenlaley.
J- Presentar las pruebas de competencia para el cargo.

-

PARAGRAFO 1. Los requisitos anteriores deberan ser acreditados al momento de
la inscripcion. Los requisitos establecidos en los literales e, fy g seran acreditados
con el certificado de antecedentes penales expedido por el DAS. certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién yel
certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la
Repdblica, respectivamente. Paragrafo 2. El Rector que aspire a ser reelegido
debera separarse del cargo 8 dias antes de iniciarse el periodo de inscripcion so

pena de quedar inhabilitado. El consejo directivo reglamentara las circunstancias y
formas de retiro del cargo.

PARAGRAFO 2. El Rector que no haya sido designado directamente por el Consejo
Directivo para un segundo periodo y aspire ser reelegido debera separarse del
cargo 8 dias antes de iniciarse el periodo de inscripcion del proceso de convocatoria
SO0 pena de quedar inhabilitado. EI Consejo Directivo reglamentara las
circunstancias y formas de retiro del cargo.

ARTICULO OCTAVO. Modifiquese el articulo 43 del Acuerdo 03 del 19 de abril de
2007, sobre el periodo y forma de designacion del rector, el cual quedara asi:

ARTICULO 43. PERIODO Y FORMA DE DESIGNACION DEL RECTOR. El rector
sera designado por el Consejo Directivo para un periodo de cuatro (4) arios
contados a partir del momento de su posesion y podra ser designado para un
periodo mas de manera directa sin la necesidad de realizar convocatona, la cual
sera reglamentada por el Concejo Directivo. Si el Consejo Directivo no designa
directamente al rector para un segundo periodo. se realizaré convocatoria
reglamentada por este, teniendo en cuenta como criterio para ello, los planes y
programas presentados por los aspirantes, los resultados de las pruebas de
competencias y el analisis y valoracion de sus calidades.

PARAGRAFO 1. El Rector que no ha ya sido designado directamente por el Consejo
Directivo para un segundo periodo, podré aspirar a un segundo periodo en la
convocatoria que realice el Consejo Directivo.

PARAGRAFO 2. El Consejo Directivo decidira si designa directamente al Rector
para un segundo periodo hasta tres (3) meses antes de finalizar el primer periodo
rectoral. Si el rector es designado para un segundo periodo no requiere renunciar y
tomaré posesion del sequndo periodo rectoral una vez finalice su periodo actual.
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ACUERDO No. 18
(10 de diciembre de 2019)

pO()R MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION

TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.

PARAGRAFO 3 E/ procedimiento para la designacion de rector a través de
Convocatoria sera el siguiente:

a. El Consejo Directivo, con anticipacion no menor a un mes al vencimiento del
periodo rectoral vigente realizaré la convocatoria respectiva mediante
acuerdo en el cual se estableceran las fecha para la realizacion del proceso,
que debera incluir como minimo: - Inscripcion de Aspirantes con la
Presentacion de Hojas de Vida, especificando requisitos y calidades acordes
con lo consagrado en los estatutos; - Estudio y seleccién de hojas de vida;
Lugar y fecha para la presentacion de pruebas de competencia; -
Presentacion y aprobacion de pruebas de competencia; - Presentacién de
propuestas; - Desarrollo de foros programaticos; - Conformacion de terna de
elegibles; - Entrevista Consejo Directivo, y - Fecha para la designacion del
rector. El acuerdo anterior serda norma reglamentaria del proceso y de
obligatorio cumplimiento para las partes.

b. En el plazo fijado en la reglamentacion que se expida para tales efectos por
el Consejo Directivo, seran recibidas las inscripciones en la Secretaria
General, a través de medio impreso y magnético, acompariando los
documentos pertinentes a fin de acreditar los requisitos exigidos para ocupar
tal cargo. Asi mismo debera acompariar carta dirigida al Consejo Directivo en
la que se exprese su voluntad de participar en el proceso de eleccion de
Rector en propiedad del Colegio Mayor de Bolivar. Las certificaciones que
deba expedir la misma entidad Colegio Mayor de Bolivar, deberén ser
relacionadas y requeridas por el aspirante y expedidas directamente por la
Institucion.

c¢. El consejo directivo integrara una comision que verifique la acreditacién de
los requisitos. El (la) secretario (a) general remitira al consejo directivo el
listado de inscritos que hayan acreditado los requisitos sefialados en los
estatutos.

d. El Consegjo Directivo integrara las listas de aspirantes conforme al informe
emanado de la Secretaria General. Conira tal acto procede el recurso de
reposicion que debera ser interpuesto dentro de los cinco (5) dias siguientes
a su publicacion, con el lleno de los requisitos exigidos en el Cédigo
Contencioso Administrativo. Vencido el término anterior, el Consejo Directivo
resolvera el recurso dentro de los quince dias habiles siguientes.

e. Los aspirantes elegidos realizaran la Prueba de Competencias, la cual tiene
la condicion de ser eliminatoria. Para ello se haran las publicaciones en la
pagina web de la institucion, sefalando lugar y fecha para el desarrollo de
tales pruebas.

f.  Obtenidos los resultados de la prueba de competencias seré publicado el
listado de inscritos que hayan aprobado a efectos de que se conformen las
listas de candidatos.

g. Los candidatos desarrollaran foros programaticos en las fechas y términos
reglamentados por el consejo directivo.

h. PARAGRAFO 4. El Rector sera designado mediante el voto favorable de por
lo menos cinco (5) de los miembros del Consejo Directivo.

Cddigo postal 130001 - Centro Cr 3 # 35-95 Calle de la Factoria
Tel: (57+5)6517451 Gratuita: 01 8000942408
www.colmayorbolivar.edu.co
Cartagena de Indias  Colombia

* Scanned by CamScanner



( |

INSTUH CTON TRCNOTOGIC
COLEGIO MAYOR DI BOLIVAR

anos

ACUERDO No. 18
(10 de diciembre de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DEL 19 DE ABRIL DE
2007 QUE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE LA INSTITUCION
TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR Y SE DEROGAN ALGUNAS
DISPOSICIONES.

ARTICULO NOVENO. VIGENCIA. Los articulos no modificados mantienen su
vigencia.

ARTICULO DECIMO. El presente acuerdo rige a partir de su publicacién y copia del
mismo sera remitido al Ministerio de Educacién Nacional para efectos de la
inspeccion, control y vigilancia.

ARTICULO UNDECIMO. PUBLICACION. El presente Acuerdo se publicara en la
pagina web de la Institucidon www.colmayorbolivar.edu.co.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Cartagena, a los 10 dias del mes de diciembre d

caHe

MON|CA HERRERA Mm RAFAEL HERAZO,
Presidenta Consejo Directivo Secretario C
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