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1 I PRESENTACION

El Plan de Desarrollo Institucional 20271-2023, articulado con Los Planes de
Desarrollo Nacional, Departamental y Distrital, es nuestra herramienta de
Planeacion y gestion prevista para alcanzar los fines propuestos en mi programa
rectoral que son los de consolidarnos en este cuatrienio como una Institucion
Universitaria del Distrifo de alta calidad, que sea dinamica y comprometida con la
comunidad,; enmarcando fodos nuestros esfuerzos en contribuir desde el quehacer
institucional, con el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros estudiantes y
por ende, de la sociedad, con alfernativas de solucion que satistagan las
necesidades sociales, economicas, cientificas, politicas, culturales, productivas y
ofras, que plantea el desarrollo local, regional, nacional e internacional.

Todo lo planteado sera posible con el compromiso de fodos, es por eso que quiero

invitarlos a trabajar con entusiasmo porque solo asi lo lograremos.

JAIRO ARGEMIRO MENDOZA

Institucion Universitaria Mayor de Cartagena

Rector
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2 | nTRoDUCCION

El Plan de Desarrollo “Un nuevo Comienzo”, realizado por el Equipo de Planeacién con la
participacion de la comunidad universitaria, establece los aspectos en los cuales la
Institucional concentrara sus acciones para el siguiente cuatrienio en coherencia con la de
la Misidn, Vision, Proyecto Educativo Institucional y Orientacion Estratégica Institucional,
mediante el cumplimiento de las funciones sustantivas: Docencia, Investigacion y
Extension universitaria, en pro de la calidad Institucional y la prestacién optima del
servicio brindado. El Plan de Desarrollo Institucional 2021 - 2023, se enmarca en el ciclo

de la Autoevaluacion - Planeacion

- Calidad, en coherencia con el Modelo de Gestidn Institucional. Es un plan retador,

pertinente, innovador y flexible.

El plan tiene por finalidad trazar el curso deseable y probable del desarrollo institucional,
como parametro técnico-politico en el que se enmarcan Metas, Programas y Proyectos,
es decir, se convierte en el marco de referencia direccional de la entidad. El horizonte

temporal del plan es el corto plazo establecido para el periodo de 2021-2023.

El plan, concentra las politicas institucionales como mecanismo eficaz que permita
concretar eficientemente las responsabilidades como Instituciéon de Educaciéon Superior
para la transformacion de la sociedad, mediante el ejercicio de sus funciones sustantivas:

docencia, investigacion y extension”.

En esta linea siendo coherentes con el Modelo de Gestion y la Cultura de Planeacion
Institucional se desarrolla el presente Plan de Desarrollo con los insumos necesario a bien
que se puedan articular lo aqui planteado con las politicas de Gobierno Nacional,
Departamental, Distrital, en temas de Salud, Educacién, Poblacion Vulnerable, CTel,
Competitividad y Desarrollo Econdmico, etc., y facilitar la viabilidad y ejecucion de las
mismas. Mediante la aplicacion de nuevas estrategias enfocadas entre muchos temas a la
calidad, ampliacion de cobertura, oferta educativa al nivel superior y la “Calidad” y

pertinencia de los programas educativos ofrecidos de este nuevo proceso de planeacion.
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3 I MARCO LEGAL Y NORMATIVO

Los fundamentos juridicos y normativos son inherentes a su accionar como

establecimiento publico de Educacion superior, dados por:

e La Constitucion Nacional de Colombia

e LaLey General de Educacion, la cual establece las normas generales que regulan
el Servicio Publico de Educacion de manera que cumpla una funcién social segun
las necesidades e intereses de las familias y la sociedad.

o La Ley 152 de 1994 (Ley Organica del Plan de Desarrollo), igualmente se toma
como referencia el decreto 111 de 1996, la Ley 489 de 1998.

o Ley 115 de 1994, relacionados con la adopcion del Estatuto Organico de
Presupuesto y la rendicion de cuentas respectivamente.

e Objetivos de Desarrollo Sostenibles, ODS, suscrito por Naciones Unidas.

3.1. LINEA DE TIEMPO

i Abrié nuevos elevé el nivel de Transfermacién Categoriade
Se crea el colegio Inicia Lab programas en las dreas estudios  de  los en institucidn establecimiento
mayor de bolivar nicia Labores de Secrelariado v Colegios Mayores al tecnolégica piblico del orden
Orientacién Familiar de educacién superior 9 nacional
945 m
Rt del Programa de Descenhalizacion de los  Colegio Mayor de Se incopora  la Redefinicién  para
eforma de los renovacién de la insfituciones  educalivas Bolivar pasard a ser institucién  estructura ofertar  programas
estatutos administracién adscrlas o Minilerio. de del  Dishito  de descentralizada  del por ciclos

Educacion Nacios

Cartagena. Distrito de Cartagena propedéuticos

Acuerdo 007 del 2008

publica

2008

Junio 4 de 2021
Aprobacié o Radicacién de unio = e
probacion -~ por solictud de cambio Visita de pares .mfn.
concejo directivo el de cardcter ante el académicos MAYOR
Cambio de cardcter MEN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
YOR| NA

n

llustracion 1. Linea de tiempo UMAYOR Fuente. creacion del autor
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4 I GENERALIDADES DEL PLAN DE

DESARROLLO UN NUEVO COMIENZO 2020-2023

La Institucion Universitaria Mayor de Cartagena en el marco del direccionamiento
estratégico planteado bajo la estructura de unos Objetivos institucionales ligados a la
mision y visién, Programas, Estrategias, Proyectos y Metas. Con este Plan se traza la
proyeccion del desarrollo institucional a través de 5 factores estratégicos, 15 Objetivos
que desarrollaremos en el corto, mediano o largo plazo para el desarrollo de la mision y
vision Institucional para propender por la proyeccién del buen desarrollo académico,

investigativo, administrativo, econémico y financiero de la institucion.

Q
. 1- Fortalecimiento Académico
I\

. 2- Relacionamiento Externo, Pertinencia e Impacto Social
\

. 3 - Clima, cultura organizacional y desarrollo del TH

. 4 - Fortalecimiento Institucional

/

. 5- Gestion y desarrollo Institucional
J

15 14 48

llustracion 2.Plan de Desarrollo Fuente: Planeacion institucional
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Todos estos alineados con los procesos contenidos en el Sistema Integrado de Gestién
trazaremos unas actividades que nos lleven al cumplimiento de la Planeacion Institucional
bajo la figura de un “Plan de Accién anual’ para garantizar el cumplimiento de los
procesos que demandan el fortalecimiento de una educacién de calidad, por lo tanto en
este periodo se inicia la ejecucion del direccionamiento estratégico establecido en el

nuevo Plan de Desarrollo Institucional “Un nuevo Comienzo” vigencia 2020-2023.

4.1. FORMULACION DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2021

Con propésito de incentivar una planeacion participativa y promover una cultura del
proceso de mejoramiento continuo entre los responsables de los procesos, La oficina de
Planeacion Institucional tuvo la corresponsabilidad de apoyar a los lideres de procesos
orientandolos en la construccién del Plan de accion 2021, a bien de que cada plan
estuviera articulado al P.D.l. “Un nuevo comienzo” 2020-2023. Sin embargo, son los
responsables de procesos quienes elaboraron los planes, en funciéon de sus recursos y
capacidades, definiendo las acciones e indicadores de que daran cuenta de los logros del

afo de gestion.

Los responsables de los procesos con sus respectivos grupos de trabajo bajo la
orientacion de la oficina de planeacion institucional, siguiendo los procedimientos
establecidos para la Construccion de Planes de Accién definido en el PR-PI—002 (SIG)
trabajaron en cada cometido, posteriormente toda la informacidén se compilo por parte de
la oficina de planeacion en el formato de Excel con el propésito de facilitar la integracion
de los datos del Plan de Desarrollo “Un nuevo comienzo 2020-2023 y publicarla en la
pagina web Institucional, y enlazarla con la herramienta institucional sistematizada (WAS-
PLAN DE DESARROLLO- PLAN DE ACCION) disefiada para tal fin.

Plantilla Excel y los campos que contiene:

PLAN DE DESARROLLO ITCMB 2020- 2023 PLAN DE ACCION VIGENCIA 2020

ponderacion de
la Actividad

Fecha de

FACTOR PROGRAMA ESTRATEGIAS PROYECTO META PRODUCTO Actividad Indicador e

Responsable  Fecha de Inicio Presupuesto

Gestionar 8 nuevas | Gestionar nuevos convenios Numero de convenios Coordinador
Aseguramiento del lineas de creditos para pago de matriculas con 80% 31/01/2020 31/07/2020 $  1.800.000
desarrollo Fortalecer el ara el pago de entidades financieras gestionados Financiero
DESARROLLO Gestion sostblodeta|Sistema de geston r:amcm;’:%e e
INSTITUCIONAL Administrativa . financiera
Institucion estudiantes de la Presentar y reportar
ITCMB informacion financiera alas
distintros estamentos

Factor 5. GESTIONY  [Modernizacion de la

Informes presentados/ Coordinador
! 20% DOTE:
informes solicitados Financiero

llustracién 3.Plan de Desarrollo Fuente: WAS
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4.2. PLANES GENERADOS EN VIGENCIA 2021 Y SUS
RESPONSABLES

Plan Coordinador Proceso
2021-019 Yesenia Esther Carrillo Garcia GESTION DE LA COMUNICACION
2021-037 Joice Maza Martinez INTERNACIONALIZACION
2021-013 Raldo Manuel Granados Bracamontes GESTION FINANCIERA
2021-035 Flor Maria Perez Melendez MEDIOS EDUCATIVOS
2021-012 Rafael Oscar Herazo Beltran GESTION ADMINISTRATIVA'Y LEGAL
2021-008 Ronye Hernandez Murillo SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO
2021-043 Oscar Antonio Vergara Bajaire CONTRATACION Y COMPRAS
2021-023 Sindy Yulieth Vasquez Arrieta BIENESTAR UNIVERSITARIO
2021-009 Javier Enrique Paz Diaz GESTION DOCUMENTAL
2021-039 Sonia Marina Pefia Pertuz EXTENSION
2021-042 Ruben Dario Romero Castafieda MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA'Y
TECNOLOGICA
2021-022 Ruth Mary Mongua Camargo ADMISION, REGISTRO Y CONTROL
2021-010 Virginia Elisa Acevedo Echavez GESTION DEL TALENTO HUMANO
2021-030 Amparo Diaz Bonfante FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
2021-018 Olga Lucia Rivera Rodriguez PLANEACION INSTITUCIONAL
2021-016 Olga Lucia Rivera Rodriguez SEGUIMIENTO Y MEDICION
2021-024 Omar Anibal Cifuentes Cifuentes INVESTIGACION
2021-015 Olga Lucia Rivera Rodriguez AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL
2021-029 Emilia Maria Polo Carrillo FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMO
2021-028 Fabian Hernando Salebe Puello FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Informe final seguimiento plan de accion 2021

Tabla 1. Planes de accion 2021 Fuente: WAS
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4.3. INFORME DE AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE P.A. 2021
TERCER CUATRIMESTRE

Este Informe se deriva del seguimiento realizado a la puesta en marcha de la ejecucion
del direccionamiento estratégico de la UMAYOR: Plan de Desarrollo “Un nuevo comienzo”

http://colmayorbolivar.edu.co/files/Plan-desarrollo-2020-2023.pdf, el cual se estructura

principalmente por una Mision, Visidn, 5 factores Estratégicos, 14 Obijetivos Especificos,
16 Programas, 39 Estrategias, 52 Proyectos, 84 Metas a desarrollar en un periodo de 4
afnos; El aporte en esta vigencia 2020 se hara a través del desarrollo de 189 diferentes
actividades planteadas por los diferentes lideres de proceso o subprocesos de la
Institucion. En este ejercicio de seguimiento a los Planes de Accion, procedimos a
consolidarlos en la Plantilla de Excel la cantidad de veinte Planes (20) y publicados en la

pagina web institucional http://colmayorbolivar.edu.co/planeacion_institucional.html; Estos

planes fueron alojados posteriormente por cada lider (a quien se les asigno un usuario y
contrasena) en la herramienta dispuesta para tal fin.

Las fechas de corte establecidas para desarrollar la evaluaciéon cuatrimestral del
contenido de cada plan, se inician un dia después del dia de cierre estipulado en cada
corte. Los reportes de evidencias de actividades, pueden realizarse cualquier dia una vez

desarrollada esta actividad y maximo hasta el ultimo dia establecido para cada corte.

Informe final seguimiento plan de accion 2021 Pagina | 12
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Configurar cortes de evaluacidn para el afo 2021

 Agreger corte

[} ~ Entradas

# 1E | Ao, Fecha carte

1 7 2017-08-17

2 07 2017-09-20

07 2017-12.22

4 2016 2016-12-30

: i LT 1er corte: 2021-04-30 (ampliado por
: situacion actual Institucional)
2do corte: 2021-08-31

3er corte: 2021-12-10

208 2018-12-21

g 2015 2015-12-30

9 209 2019-05-27

10 209 2019-10-03
n me 2019-12-10
12 2020 2020-05-08
13 2020 2020-08-28
14 2020 2020-02-10
15 2021 2021-04-30
16 2021 2021-08-31
17 2021 2021-12-10

Mostrando 1 & 17 de 17 Entradas

llustracién 4.Cortes de plan de accion en el WAS- WAS Fuente: WAS

4.4. MONITOREOQ Y SEGUIMIENTO

Con el fin de detectar oportunidades, deficiencias o necesidades de ajuste al Plan de
Accion Institucional, la UMAYOR realiza un seguimiento cuatrimestral de la ejecucion de
los planes de accion de la institucion, el cual nos sirve no solo como un instrumento de
control de actividades y metas, sino como una herramienta de gestiéon que permite tomar
decisiones estratégicas sobre el cumplimiento de los objetivos propuestos en la
planeacion estratégica y también en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011 - Estatuto
Anticorrupcion-, establece la presentacion de la evaluacidon del Plan de Accion

Institucional.

Las actividades medidas a la fecha de este Tercer corte del 2020, fueron desarrolladas

por tres macro procesos: Procesos estratégicos, misionales y de apoyo, cada uno de

Informe final seguimiento plan de accion 2021 Pagina | 13
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estos liderados por Rectoria, Vicerrectoria y Secretaria General respectivamente, los
cuales a su vez por procesos o0 subprocesos manejados cada uno por un lider y su equipo
de trabajo descritos seguidamente asi: Nombres del proceso o subproceso que generaron
plan de accién, Responsables, codigo del Plan asignado en la herramienta WAS vy el

Numero de actividades que cada lider programo para esta vigencia 2021.

Este seguimiento se realiza segun lo definido en el SIG PR-PI-003, donde se establece
que a través de la herramienta WAS deben ser cargados los planes de acciéon de cada
Proceso, el cual se hace previa capacitacion y acompafamiento al lider para el manejo de
la herramienta WAS por parte del equipo de planeacién Institucional y la validaciéon de su

contenido previamente aprobado por el lider del macro proceso.

A continuacion se relacionan pantallazos de los 20 planes de accion creados vigencia

2021 en la herramienta WAS

P Conntmnr Peem e towts

llustracidn 5. Planes de ac cion en estado bloqueado en el WAS—- WAS Fuente: WAS

Una vez verificados los planes cargados en el sistema, a través de la misma herramienta,
observamos la cantidad de planes que evidencian oportunamente sus actividades (20),
segun las fechas de corte establecidos (abril, septiembre; diciembre) y procedemos a la
validacién del contenido individual anexado para cada plan.

Informe final seguimiento plan de accion 2021 Pagina | 14
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= yi ] @ Kt~

v Planes de accidn creados para el afio: 2021

Plan Coordinador Proceso Observaciones Estado

Buscar

Sindy Vulisth Vasquez Arrieta BIENESTAR UNIVERSITARIO BIENESTAR 2021
Bloquesdo v

w Oscar Antonio Vergara Bajaire ‘GESTION RECURSOS FISICOS Pian accion 2021 contratacion y compras Destlouesdo v

Emerson Rivers Cudris 'SOPORTE Y DESARROLLO TEGNOLOGICO Plen accion 2021
Boquesds v

Ratfal Oscar Herazo Battran ‘GESTION ADMINISTRATIVA ¥ LEGAL PLAN DE ACCION 2021
Bloquesds v

Virginia Elisa Acevedo Echavez ‘GESTION DEL TALENTO HUMAND ejecucién 2021
Bloquesdo ¥

Flor Maria Perez Melendez MEDIOS EDUCATIVOS ¥
Boquesds v

w Yesenia Esther Carilo Garcia ‘GESTION DE LA COMUNICACION Plan de comunicaciones internas y extemas.

Bloquesds v

Una vez verificada la informacién de los planes en el sistema, previo analisis de la misma
(conjuntamente con los lideres de cada proceso a través de la herramienta WAS), se
procede a integrar los datos en una matriz de seguimiento (Excel) con toda la informacién
suministrada por los responsables de procesos, se realiza un seguimiento cuantitativo al
logro de las metas propuestas en los planes individuales (se realiza conjuntamente entre
miembro del equipo de planeacion y lider del plan a evaluar), lo cual nos lleva a un
resultado individual por plan que le aporta al resultado colectivo institucional basado en

los siguientes niveles:

Nivel Desde Hasta

llustracion 6. Niveles de cumplimiento funte: WAS

DOS (2) PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON CUMPLIMIENTO PARCIAL DEL
58,85% ACUMULADO EN EL PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE DE
ACUERDO A LAS EVIDENCIAS EVALUADAS
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FUENTE: https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes

%TOTAL PROMEDIO DE
CUMPLIMIENTO PARCIAL
ACUMULADO PRIMER
CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

%PLANEADO

ACUMULADO PRIMER
CORTE SEGUNDO
CORTE TERCER CORTE

% ACUMULADO CUMPLIMIENTO
PARCIAL PONDERADO PRIMER
CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

58,85% 100% 58,85%
PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON % ACUMULADO
CUMPLIMIENTO PARCIAL PONDERADO PRIMER CORTE SEGUNDO
CORTE TERCER CORTE
120,00%
100,00%
80,00%
g 60,00%
.E
40,00%
20,009
0.00% %TOTAL PROMEDIO DE % ACUMULADO
CUMPLIMIENTO PARCIAL %PLANEADO ACUMULADO CUMPLIMIENTO PARCIAL
ACUMULADO PRIMER CORTE PRIMER CORTE SEGUNDO PONDERADO PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE TERCER CORTE TERCER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER
CORTE CORTE
L oA R

FUENTE: PLANEACION INSTITUCIONAL DATOS DEL WAS

https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes
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TRECE (13) PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON CUMPLIMIENTO
SATISFACTORIO DEL 95,08% ACUMULADO EN EL PRIMER CORTE SEGUNDO
CORTE TERCER CORTE DE ACUERDO A LAS EVIDENCIAS EVALUADAS

GESTION DE LA COMUNICACION Vesenia Esther Carilo Garcia 2% W BRI B
INTERHACIOHALIZACION Jnice Mezs Martinez 330% 3B B5%W G
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL Rafael Oscar Herezo Belran I WE WETE BEETH
BIENESTAR UNIVERSITARID Sindy Yuleth Vesauez Arreta LI AR RIT Wi
EXTENSION Soriz Maring Pefe Pertuz V7% WN% | NAE T
GESTION DEL TALENTO KUMAND Virginiz Elisa Aceveda Echavez SIETH ;@ BEER 908
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Amparo e I8 Concepcion y del Carmen Disz Bonfante: 32.96% 3298% 3298% 98.93%
INVESTIGACIOH Omar Anibal Ciuenes Cuentes AT FEE N )
GESTION DOCUMENTAL Jeier Enrique Faz Diaz 314 3% 3% ot
FACULTAD DE ADMIKISTRACION Y TURISMD Enmiia Mariz Polo Carrila 32 e B0 BT
AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL Olga Lucia Rivera Rodriguez 3% 048% | 2EE GEN%

& Hemamientas UMAYOR v
SEGUIMIENTO Y MEDICION Olga Lucia Rivers Rodriguez SIEEY  2079% 2% G360%

48 Talento humano

P4 Sesam30 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Fabien Hemando Selebe Fugllo 386 JETR MR B8R

|2 Evaluacion docente ~ Totst 95.08%

Insttucion Universitaria Mayor de Cartagena - WAS 2021%

FUENTE: https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes

%TOTAL PROMEDIO DE %PLANEADO % ACUMULADO
SATIFACTORIO ACUMULADO SATIFACTORIO
ACUMULADO PRIMER PRIMER CORTE PONDERADO PRIMER

CORTE SEGUNDO CORTE SEGUNDO CORTE CORTE SEGUNDO
TERCER CORTE TERCER CORTE CORTE TERCER CORTE

95,08% 100% 95,08%
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PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON % ACUMULADO
SATIFACTORIO PONDERADO PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

101,00%

100,00%

99,00%

98,00%

97,00%

96,00%

Titulo del eje

95,00%

94,000 —

93,000 —

92,00%

0, 0,
TOTALEROUEDODE | o enno oo | SAAC0
ACUMULADO PRIMER SFI‘E'ZISIESOCCOORJ'I'EE PONDERADO PRIMER
CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE TERCER CORTE
® % ACUMULADO SATIFACTORIO PRIMER
CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE 95,08% 100% 95,08%

2021

FUENTE: PLANEACION INSTITUCIONAL DATOS DEL WAS

https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes

CINCO (5) PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON CUMPLIMIENTO CUMPLIDO DEL
100 % ACUMULADO EN EL PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE DE
ACUERDO A LAS EVIDENCIAS EVALUADAS

Dol gl Cartes

- e Ehise  Ehis

HED EED EEn
Far s s L A [ 3] 1] T
[rm— Akttt bt s i PUR—— T T T T
""""""" JORJETE ¥ DETARROLLE: THINDL DG ama Fewe do ‘- " u e
les L
bl mreerpier kiyvoe e Detmgeey - AT 01T

FUENTE: https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes
Pagina | 18

Informe final seguimiento plan de accion 2021


https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes
https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes

www.umayor.edu.co

INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

%TOTAL PROMEDIO DE

CUMPLIDO ACUMULADO
PRIMER CORTE SEGUNDO
CORTE TERCER CORTE

%PLANEADO
ACUMULADO
PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

% ACUMULADO
CUMPLIDO PONDERADO
PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

100%

100%

100%

PLANES DE ACCIONES QUE TUVIERON % ACUMULADO
CUMPLIDO PONDERADO PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

120%

100%

80%

60%

Titulo del eje

40%

20%

0%
° %TOTAL PROMEDIO DE

CUMPLIDO ACUMULADO
PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE TERCER
CORTE

% ACUMULADO CUMPLIDO
PONDERADO PRIMER
CORTE SEGUNDO CORTE
TERCER CORTE

%PLANEADO ACUMULADO
PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE TERCER
CORTE

1% ACUMULADO CUMPLIDO PRIMER CORTE
SEGUNDO CORTE TERCER CORTE 2021

FUENTE: PLANEACION INSTITUCIONAL DATOS DEL WAS

100% 100% 100%

https://was.umayor.edu.co/planes/reportes_c/cumplimientoPlanes

El cumplimiento acumulado institucional logro un 93,59%, derivado de los macro procesos
estratégico 96%, misional 96,63% y apoyo el 88,16%.

Sustentado en los siguientes cuadros

CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE
MACRO PROCESO TERCER CORTE LOGRADO PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE NIVEL
INSTITUCIONAL 93,59% SATISFACTORIO
ESTRATEGICO 100% 96,00% SATISFACTORIO
MISIONAL ? 96,63% SATISFACTORIO
APOYO 88,16% SATISFACTORIO

agina| 19
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CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE

88,16%

SATISFACTORIO

PLAN COORDINADOR PROCESO MACRO PROCESO 2021-01-01 2021-04-30 2021-05-01 2021-08-31 2021-09-01 2021-12-10 Asé‘L,jIAV\ij)SI;i
2021-030 |Amparo Diaz Bonfante FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA MISIONAL 21,15% 22,48% 55,30% 98,93%
2021-029 Emilia Maria Polo Carrillo FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMO MISIONAL 19,88% 21,35% 55,50% 96,73%
2021-023 Sindy Yulieth Vasquez Arrieta BIENESTAR UNIVERSITARIO MISIONAL 23,00% 21,22% 54,15% 98,37%
2021-043 Oscar Antonio Vergara Bajaire CONTRATACION Y COMPRAS APOYO 22,33% 22,33% 55,34% 100,00%
2021-042 Ruben Dario Romero Castafieda e RE AR E SRR TOR AR SICA APOYO 14,52% 14,53% 19,09% 48,14%

TECNOLOGICA
2021-009 Javier Enrique Paz Diaz (GESTION DOCUMENTAL APOYO 22,33% 22,34% 48,33% 93,00%
2021-019 Yesenia Esther Carrillo Garcia GESTION DE LA COMUNICACION ESTRATEGICO 22,33% 22,34% 52,13% 96,80%
2021-037 Joice Maza Martinez IOFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES MISIONAL 33,33% 22,78% 42,22% 98,33%
2021-022 Ruth Mary Mongua Camargo ADMISION, REGISTRO Y CONTROL APOYO 27,25% 20,48% 52,27% 100,00%
2021-024 Omar Anibal Cifuentes Cifuentes INVESTIGACION MISIONAL 23,35% 22,41% 51,74% 97,50%
2021-035 Flor Maria Perez Melendez MEDIOS EDUCATIVOS APOYO 24,86% 24,85% 50,29% 100,00%
2021-012 Rafael Oscar Herazo Beltran (GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL APOYO 23,96% 21,04% 40,67% 85,67%
2021-013 Raldo Manuel Granados Bracamontes |GESTION FINANCIERA APOYO 30,58% 29,67% 39,75% 100,00%
2021-008 Ronye Hernandez Murillo 'SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO APOYO 18,37% 18,34% 32,85% 69,56%
2021-010 Virginia Elisa Acevedo Echavez GESTION DEL TALENTO HUMANO APOYO 24,21% 20,88% 51,95% 97,04%
2021-039 Sonia Marina Pefia Pertuz EXTENSION MISIONAL 20,57% 20,57% 46,50% 87,64%
2021-018 Olga Lucia Rivera Rodriguez PLANEACION INSTITUCIONAL ESTRATEGICO 28,42% 19,82% 51,76% 100,00%
2021-016 Olga Lucia Rivera Rodriguez SEGUIMIENTO Y MEDICION ESTRATEGICO 31,58% 18,74% 43,24% 93,56%
2021-015 Olga Lucia Rivera Rodriguez AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL ESTRATEGICO 30,81% 18,93% 43,89% 93,63%
2021-028 Fabian Hernando Salebe Puello FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES MISIONAL 23,11% 21,65% 54,14% 98,90%
PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS SEGUNDO CORTE TERCER CORTE LOGRADO NIVEL
GESTION DE LA COMUNICACION 96,80% SATISFACTORIO
PLANEACION INSTITUCIONAL o 100% CUMPLIDO
ESIRATECCO SEGUIMIENTO Y MEDICION 2008 93,56% SATISFACTORIO
[AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL 93,63% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO ESTRATEGICO 96% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS SEGUNDO CORTE TERCER CORTE LOGRADO NIVEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E o
INGENIERIA 98,93% SATISFACTORIO
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y o
TURISMO 96,73% SATISFACTORIO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 98,90% SATISFACTORIO
MIEHERAL BIENESTAR UNIVERSITARIO oose 98,37% SATISFACTORIO
OFICINA DE RELACIONES o
INTERNACIONALES. 98,33% SATISFACTORIO
INVESTIGACION 97,50% SATISFACTORIO
EXTENSION 87,64% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO MISIONAL 96,63% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS SEGUNDO CORTE TERCER CORTE LOGRADO NIVEL
CONTRATACION Y COMPRAS 100% CUMPLIDO
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA Y 48,14% PARCIAL
TECNOLOGICA
GESTION DOCUMENTAL 93,00% SATISFACTORIO
APOYO [ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 100% 100% CUMPLIDO
MEDIOS EDUCATIVOS 100% CUMPLIDO
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 85,67% SATISFACTORIO
GESTION FINANCIERA 100% CUMPLIDO
SOPORTE Y DESARROLLO
e 69,56% PARCIAL
GESTION DEL TALENTO HUMANO 97,04% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO APOYO 88,16% SATISFACTORIO
CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION
PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE
MACRO PROCESO TERCER CORTE LOGRADO PRIMER CORTE SEGUNDO CORTE TERCER CORTE| NIVEL
93,59% SATISFACTORIO
96,00% SATISFACTORIO
100%
96,63% SATISFACTORIO

FUENTE: https://was.umayor.edu.co/planes/reportes c/cumplimientoPlanes
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4.5. RESULTADOS MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL TERCER
CORTE

4.51. Macro proceso estrategico

MACRO PROCESO ESTRATEGICO

SUB PROCESOS

SEGUIMIENTOY MEDICION
GESTIONDE LA COMUNICACION AUTO EVALUACION

PLANEACION INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL

A continuacién, se relacionan las actividades principales y sus resultados desde
Planeacion Institucional para el fortalecimiento del direccionamiento estratégico de la
Institucion durante la vigencia 2021 logro un rendimiento del 96% en sus actividades
planeadas posicionandose en un nivel SATISFACTORIO, en las cuales se ven reflejadas

las observaciones de los tres cuatrimestre de acuerdo con el indicador

Archivo disponible en la pagina WEB.

PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS SEGUNDO CORTE TERCER CORTE LOGRADO NIVEL

GESTION DE LA COMUNICACION 96,80% SATISFACTORIO

PLANEACION INSTITUCIONAL 100% CUMPLIDO

0,

SIS TEL SEGUIMIENTO Y MEDICION S 93,56% SATISFACTORIO
AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL 93,63% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO ESTRATEGICO 96% SATISFACTORIO

Tabla 2. Cumplimiento procesos estartegicos
Fuente: Creacion Del autor

Informe final seguimiento plan de accion 2021 Pagina | 21




www.umayor.edu.co

INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

PLANEACION INSTITUCIONAL
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION VIGENCIA 2021

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE

MACRO PROCESO ESTRATEGICO

29 de | Res olucion 015224 /2020

CON EL INDICADOR

INFORMACION DEL MODELG DE GOBIERNG
INSTITUCICNAL SEGUN EL ARTICULD 29 DE LA
RESOLUCION 015224 /2020

Proceso x| acl- Actihidad 'l Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, 'OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE 'OBSERVACIONES TERCER CORTE
) Implementsr una estrategia dentro del plan de comunicacién | No. Actiidsdes = implementsr 2n ks
GESTION DE LA COMUNICACION 382 pars |s divulgacian de los programes scadémions ofertsdos 8 | es trategia de comunicacian/ s obre SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
distancia o virtual. cumplimiento de lss actividades
X Implementar una estrategia de comunicacicn pars la Mo, Actividades aimplementar en la
GESTION DE LA COMUNICACION 3 divulgacién de los programas académicos en poblacicnes &5 trategia de comunicacidn/ s cbre SE EVIDENCIA EL INDICADCR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADCR AL 100%
rurales. cumplimiento de las actividades
Implementar una estrategia de comunicacion parala Me. Acthidedes aimelementar en la
GESTION DE LA COMUNICACION 280 . = . o pﬂ e trategia de comunicacian/ s cbre SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
divulgacion de | oferts academica de |a institucion. L L
cumplimiento de lss actividades
. Vet oo oy e e | st et st
GESTION DE LA COMUNICACION 389 - o= : . e ‘g ¥ comunicaciones / sobre cumplimiento SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
el fortalecimiento y mejoramients de las comunicacionss ovectade
internas d I ins ttucidn. prey
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR FARA
] Dis sier lital o} Respecto s la Gestién de la informacidn del LA EVIDENGIA NG ES CONERENTE | e o D L A0S 0| 58 EVIDENCIA AvaNCES EN ELINDICDOR PERO NO
GESTION DE LA COMUNICACION 555  |MODELC DE GOBIERMC INSTITUCIONAL Segin & articulo  |Litersl C disefiado - = et e DA CUMPUMINETO AL LITERAL C DE LA RESOLUCION

0415224/ 2020
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PLANEACION INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION VIGENCIA 2021
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE
MACRO PROCESO ESTRATEGICO

Proceso e igd Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE APORTA COMO EVIDENCIA UN
" : . : : " i Numero de médulos validados/total de INFORME DE MODULOS, QUE SE o
PLANEACION INSTITUCIONAL 359  [Validar funcionamiento del sistema de informacion estadistico médulos disefiados ENCUENTRA EN EJECUCION, Y LA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
MEDICION DE MODULOS
PLANEACION INSTITUCIONAL 360 |Implementar sistema de informacion estadistico z':;eumn:rgieemf:'mac'ﬁ" estadistico en SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
SE EVIDENCIA PLANEACION Y
Disefiar e implementacion del plan de racionalizacion de Plan de racionalizacion de tramites EJECUCION DEL PLAN DE 5
PLANEACION INSTITUCIONAL 361 tramite implementado RACIONALIZACION EN UN SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
PORCENTAJE
EAPURTA COMU EVIDENCIA EC
lan de anticorrupcion y atencion al PLAN DE ANTICORRUPCION Y
PLANEACION INSTITUCIONAL 362 Actualizar el plan de anticorrupcién y atencién al ciudadano giudadano P Y ATENCION AL CIUDADANO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ACTUALIZADO CUMPLIENDO AL 100%
SERVIDERNCIA ACTVIDADES
. o . . Numero de actividades implementadas/ RELACIONADAS A LOS RIESGOS,
PLANEACION INSTITUCIONAL 363 Implementar plan de anticorrupcién y atencion al ciudadano Numero de actividades programadas PERO NINGUNA ACTIVIDAD SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
|RELACIONADA A ATENCION AL
” . SE EVIDENCIA PLAN DE GESTION DEL
. . L . Plan de gestion del conocimiento A
PLANEACION INSTITUCIONAL 364 Disefiar e implementar plan de gestién del conocimiento mplementado CONOCIMIENTO Y SU APROBACION SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
imp PARA IMPLEMENTACION
SE EVIDENCIA MEJORAS EN EL
PLANEACION INSTITUCIONAL 365 [Seguimiento, medicién y ajuste al P.D. 2020 -2023 Informe de seguimiento P.D SEGUIMIENTO DEL PLAN DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
DESARROLLO INSTITUCIONAL.
SE EVIDENCIA APLICACION DE LA SE EVIDENCIA APLICACION DE LA ENCUESTA | SE EVIDENCIA APLICACION DE LA ENCUESTA PARA
Consolidar las necesidades de informacién por parte de las . . " . ENCUESTA PARA CONSOLIDACION DE [PARA CONSOLIDACION DE NECESIDADES DE | CONSOLIDACION DE NECESIDADES DE INFORMACION
PLANEACION INSTITUCIONAL 366 |dependencias Necesidades de informacién consolidadas |\ cESIDADES DE INFORMACION Y SE [INFORMACION Y SE APORTA INFORME DEL Y SE APORTA INFORME DEL ANALISIS DE LOS
APORTA INFORME DEL ANALISIS DE  [ANALISIS DE LOS RESULTADOS. RESULTADOS.
LOS RESULTADOS.
Fichas, Guias de recoleccion y Diccionario de
PLANEACION INSTITUCIONAL 367 D[seﬁar Fichas, Guias de recoleccion y Diccionario de datos dgtof Técnicas de bases de datos NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Técnicas de bases de datos disefiadas/Numero de bases de datos INDICADOR
identificada:
Controlar en el sistema de gestion los documentos generados
PLANEACION INSTITUCIONAL 368 [(Fichas, Guias de recoleccién y Diccionario de datos Técnicas [Documentos registrados en el SIG SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de bases )
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PLANEACION INSTITUCIONAL
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION VIGENCIA 2021
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE
MACRO PROCESO ESTRATEGICO

Proceso = i‘;d Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Realziar diagnostico de los documetnos del SGSST que SE EVIDENCIA EL INDICADOR. SE ANEXA
SEGUIMIENTO Y MEDICION 317 deben asougarse al SIG 9 Diagonostico realizado SE EVIDENCIA EL INDICADOR DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO DE LOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
DOCUMENTOS DEL SGSST 100%
Nuemro de documentos del SGSST SE EVIDENCIA EL INDICADOR. SE EVIDENCIA
SEGUIMIENTO Y MEDICION 318 Registrar los documentos del SGSST en el SIG registgrados en el SIG/Total de documentos |SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  [INCLUCION EN EL SIG, DE DOCUMENTOS DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
del SGSST SST AL 100%
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
N . I NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, ANEXAR
SEGUIMIENTO Y MEDICION 320  [Disefio de los programas ambientales de la [TCMB Programas disefiados INDICADOR INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS FINAL
CORTE EVIDENCIAS FINAL
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
SEGUIMIENTO Y MEDICION 319 Realizar diagnostico del contexto institucional del SGA Diagonostico realizado SE EVIDENCIA EL INDICADOR INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
CORTE EVIDENCIAS FINAL
Matriz d " . " biental SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
SEGUIMIENTO Y MEDICION 321  |Disefiar matriz de aspectos e impactos ambientales d.a nz de aspectos € impactos amblentales e ey A EN EL SEGUNDO CORTE  |INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
senado CORTE EVIDENCIAS FINAL
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
SEGUIMIENTO Y MEDICION 203 Documentar programa de RS (Procedimientos, indicadores, Procedimientos, indicadores, formatos, guias, [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER sEPS\\Q/J\EENLC‘:'AE:égslég\:ﬂEST;/ELEII\TCI?lfQEKFXLANDEEAR
formatos, guias, etc) etc disefiados INDICADOR CORTE EVIDENCIAS FINAL DEL SISTEMA DE
RS SISTEMA DE RS
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
SEGUIMIENTO Y MEDICION 322 Disefiar e implementar Plan de RS Cronograma Disefiado e implementado I'\V‘\I%IzisgliUNTo EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER SE E\Qf:g:CEIt i:;gé’;l'ggg:s ECIQEE)IL%TAE)SSIN/:TEXAR
CORTE EVIDENCIAS FINAL
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Dlsenar.procedlmler?lo |r151|tuc|0na| ‘para. !a formulacion , . o NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
SEGUIMIENTO Y MEDICION 324  |aprobacion , comunicacién y actualizacién de los reglamento [Procedimiento disefiado INDICADOR CORTE EVIDENCIAS FINAL DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
internos PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA
IAPROBACION DE REGLAMENTOS INTERNOS
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PLANEACION INSTITUCIONAL

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION VIGENCIA 2021
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE
MACRO PROCESO ESTRATEGICO

Proceso = iZd' Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Revisar y validar plan de mejora de autoevaluacion de Plan de revisado y ap
- . . N . . ot i SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 256 administracion en comercio exterior por ciclo propedéutico por el comité central de autoevaluacion
Realizar diagnostico institucional de resultados de pruebas - |Diagnostico institucional de pruebas SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 348|9enericas genencas
Socializar resultados del diagnostico institucional de pruebas . o
enéricas Acta de compromiso SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 349 9
EC PRUGRANIA DE ADVINTS TRACTION
Solicitud de condiciones iniciales del programa de . | COMERCIO EXTERIOR POR CICLO
. L . . H P Aceptacion de condiciones por parte del CNA |SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE - B NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 474 administracién en comercio exterior por ciclo propedéutico. PROPEDEU:I'!(EIO NO ESTA EN PROCESO DE
Realizar validacion de funcionamiento del modulo Plan de SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE
9
| AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 350|mejoramiento Modulo plan de mejoramiento implementado SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
" Soft d It | 0 I tad
Implementar el software de autoevaluacion de programa oftware de autoevaluacion implementado g £\ ibENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 351 100% (WAS)
Implementar modelo de autoevaluacion institucional Informe de autoevaluacion institucional. SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 354
Reahzav cargue del. quelo de autoevaluacion institucional e |Modelo de Autoevaluacion institucional SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
instrumentos al aplicativo WAS. cargado.
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 353
Validacion de los productos segin el decreto 1330 No de productos validados/ No de productos : SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 358 recibidos SE EVALUA EN EL TERCER CORTE
1to a los [ para veri ion de No de actividades de seguimiento realizadas/ |SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE o
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 356|avances de los requisitos minimos segun el decreto 1330 No de actividades de seguimiento planeadas SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Establecimiento de los requisitos minimos de cada documento Plan de cumplimiento de requisitos minimos .
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 355|segun decreto 1330 segun decreto 1330 SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Disefiar lital a) Respecto e la cultura de la autoevaluacion del "
MODELO DE GOBIERNO INSTITUCIONAL Segtin el articulo Literal b del MODE.LC?. DE GOBIERNO SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
9 INSTITUCIONAL disefiado
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 357|32 de la Resolucién 015224 /2020
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4.5.2. Macro proceso Misional

MACRO PROCESO MISIONAL

SUB PROCESOS
El resultado de los procesos Misional con un 18%. desagrenandolo entre

FACULTAD DE
FACULTAD DE ARQUITECTURA FACULTAD DE CIENCIAS BIENESTAR
VICERECTORIA ] [ E INGENIERIA ] [ ADM%%%%'ON Y ] SOCIALES ] [ UNIVERSITARIQ ]
'S N
OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES INVE STIGACION EXTENSION
LS vy

Archive disponible en la pagina WEB

A continuacién, se relacionan las actividades principales y sus resultados desde
Planeacion Institucional para el fortalecimiento del direccionamiento misional de la
Institucion durante la vigencia 2021 logro un rendimiento del 96,63% en sus actividades
planeadas posicionandose en un nivel SATISFACTORIO, en las cuales se ven reflejadas

las observaciones de los tres cuatrimestre de acuerdo con el indicador

Archivo disponible en la pagina WEB.

PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIVER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS SEGUNDO CORTE TERCER CORTE LOGRADO NIVEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E N
fosviac 98,93% SATISFACTORIO
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y
0,
o 96,73% SATISFACTORIO
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 98,90% SATISFACTORIO
RUSIEEAE BIENESTAR UNIVERSITARIO Lond 98,37% SATISFACTORIO
OFICINA DE RELACIONES ’
AL LS 98,33% SATISFACTORIO
INVESTIGACION 97,50% SATISFACTORIO
EXTENSION 87.64% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO MISIONAL 96,63% SATISFACTORIO

Tabla 3.Cumplimiento procesos misionales
Fuente: Creacion Del autor
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de Ciencias Sociales y Educacién docente de la Facultad.

Proceso T if():d' Actividad = Indicador = OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Realizar evaluacion de itacion del modelo Nimero de docentes evaluados en modelo
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 620 Institucional ' pedagégico institucional / total de docente de |[SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVALUA EN EL TERCER CORTE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
la Facultad.
Realizar capacitacion al 100% de los docentes de la facultad Nimero de docentes de Ia facultad formados
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 619 ap en modelo pedagégico institucional / total de |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Numero de proyectos docentes
implementados coherentes con el modelo

CORTE EVIDENCIAS DOCUMENTO MAESTRO

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 622 [Implementar proyectos docentes ner ° SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pedagdgico / Numero total de asignaturas del
programa.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  [621 | \Clualizar los proyectos docentes de todas las asignaturas de |N° total de proyectos actualizados / total de | oe ¢/ inencia EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
la facultad conforme al modelo pedagégico proyectos facultad.
) ) ) ) o ) SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Actualizar o modificar los contenidos curriculares y Total de programas académicos actualizados INDICADOR, SOLAMENTE ANEXARON 8
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (623 ivas de los p icos dela |0 modificados/Total de programas . SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
! ! e MICROCURRICULOS Y EL TOTAL SON
Facultad de Ciencias Sociales académicos de la facultad 34
" No. Programas académicos implementando
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 624 |69 @1as Tics en los procesos de ensefianzay estrategias E.A con Tics/total de programas | Lo, S ADIJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
aprendizaje en los programas de la facultad. e INDICADOR
académicos facultad.
- . SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  [625 D':,e."o Ide ,docu'"ergol ?ade‘?": de‘vpmgfi'": de Trabajo Social |50\ mento maestro :\,‘\‘%Iiiégéumo EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER E\L\:SESI\E:\/;ZE;SCJrv?:rﬁTgiATETsii%Egoﬁ):_T;o
0 Psicologia en modalidad distancia o wrual. CORTE EVIDENCIAS DOCUMENTO MAESTRO
- . SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  [[627  |PiSeno de documento maestro del programa de Trabajo Social |y mento maestro NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER SE EVIDENCIA EL INDICADOR
o Psicologia en modalidad presencia y distancia. INDICADOR

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER

estudio de mercadeo a poblacién estudiantil y [INO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL CORTE EVIDENCIAS ESTUDIO DE MERCADEO

707 Disefiar una propuesta de especializacion

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

egresado. INDICADOR A POBLACION ESTUDIANTIL Y EGRESADO.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 626 | CCS!On para la apertura del programa de Tecnologfa en Acta de gestion o apertura. NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Promocion Social en Maria la Baja INDICADOR
EACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 711 ActuaJ_lzar la olena_academlca de programa vigente en Programa de facultad actualizado bajo NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
modalidad presencial. modalidad presencial INDICADOR
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 712 Gestionar la articulacion de Ia. educacion medlo conel ) nimero de |ns%|luc|o.nres intervenidas para el  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR
programa de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion.  |proceso de articulacion. INDICADOR
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Proceso = i‘;dv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE _ OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Fomentar la participacion de los semilleros de la Facultad en V;lumirodde e:tudlal;les e',w sen[ﬂlleros dela
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES ~ [|708  [investigaciones activas de los docentes investigadores del acultac participando en investigaciones SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
activas de los docentes investigadores del
programa.
programa
i Numero de estudiantes en semilleros con
Fomentar la 1 de en eventos o ) SE EVIDENCIA EL INDICADOR.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 700 | i oo o internacional, artic en eventos Y SE EVIDENCIA EL INDICADOR NOTA:SE REPITE LA ACTIVIDAD 710 SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
cientificos a nivel nacional o internacional
tacion d d de trabajo de | . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES | 685 ¥ presentacion de cuademnos de rabajo de fa |, 2 jemos de trabajo SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Facultad de ciencias Sociales y Educacion. INDICADOR
. Numero de estudiantes en semilleros con :
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 710 [Fomentaria 1 de en eventos i en eventos SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NOTA:SE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
a nivel nacional o internacional. REPITE LA ACTIVIDAD 709
cientificos a nivel nacional o internacional
" N ' NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 683 propuesta libro resultado de Investigacion propuesta del libro. INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 682  |Articulos en revistas U H Articulos publicados o certiicacion de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
aprobacion INDICADOR
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 684 | OMentar Ia participacion de docentes de la Facultad en — Memoria y certiicacion de 198 |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ewventos cientificos 1 (¢ con memoria en ewventos cientificos
EACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 645 Realizar p\a_n de intervencion para el fortalecimiento de la informe de permanencia, evaluacion de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
permanencia de los estudiante. impacto INDICADOR
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 646 |F"OmOVer espacios de reflexion y socializacion de la politica |\ o ooy giantes y docentes asistentes. |0 S APJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de inclusion institucional con estudiantes y docentes. INDICADOR
Fomentar la 1 de estudiant y docentes en
N ~ : ” . . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 648 [espacios de formacion para la convivencia la construccion de  |N° de estudiantes y docentes asistentes. INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
na
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 649 Fonélecer las acciones de intemacionalizacion de los # acciones de |r1(e(nac|0nallzaclcn de los NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Curriculos académicos de la facultad Curriculos académicos de la facultad INDICADOR
Fortalecer los proyectos de movilidad doble via, producto de la
rti ion di fe: del d "
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES ~ |es0  |Pamicipacion de pro Sorelzcnelczéograma en re esa el N°de Proyectos de movilidad realizados NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
nacional e internacional.
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Proceso = i?:‘dv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Generar nuevas alianzas que favorezcan el incremento de # de eventos y actividades planeada para el
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 651 \isitantes nacionales y jero que el i io de saberes/ el nimero de NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
intercambio de saberes. Visitantes.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES g5z |CCnera” informe de resultados de modalidad Nacional e Informe construido. NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
internacional de estudiantes y docentes INDICADOR
Articulacion con lo centros de practicas para la ejecucion de
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES ~ |653  |nuevos proyectos que generen impacto en las comunidades | "0 de nuews proyectos del impacto NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
generado en las comunidades INDICADOR
\winerables
Gestionar centros de practica dirigidos a estudiantes que E EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
. y - NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS DE
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 654 t | d llo de | t d do al perfil N itros 1 . . SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
zigslé;n‘cz lesarrollo de las competencias de acuerdo al perfil |Nuewos centros de practicas. INDICADOR CONVENIO DE PRATICAS DE LO QUE VA DEL
_ 2021
Fortalecer los convenios existentes y realizar nuevos SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
. A : " Numero convenios activos con universidades |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 655 E:z;f::z?;emacionm con ir aniel |- onales o extranjeras. INDIGADOR UTIMO CORTE NUMERO CONVENIOS ACTIVOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
; CON UNIVERSIDADES NACIONALES O
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 713 |Realizar 1 proyectos de emprendimiento enmarcados al 1 proyecto realizado en la facultad. NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
desarrollo sostenible INDICADOR
: : : Numero de estudiante de la facultad
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 714 Generar .ac‘r.lor’es para insenthar a esludlanfe; de la facuitad \vinculados en proyectos de emprendimiento NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
enla 1 en pi de empi A INDICADOR
sobre el nimero total.
Promover estrategias para vincular de manera activa a
0 : . . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 657 decentes y estudiantes de la facultad en la solucion de las No. de proyectos comunitarios gestionados INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
aticas comunitarias.
Gestionar el desarrollo de proyectos sociales, que contribuyan SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
. : . . " : ” NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
o 9
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 656 :Illr:::l:?:lzr::rgiiIean::ealalldlaadct‘:l:d\;gad2eclznp:l::i:\on N° de proyectos Sociales gestionados INDICADOR CORTE EVIDENCIAS DE NUEVO PROYECTOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
P N SOCIALES GESTIONADOS
Desarrollar cursos, talleres y seminarios en distintas Numero de actividades de formacion NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR, LA EVIDENCIA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES s modalidades continuada. INDICADOR FUE ENVIADA AL EMAIL INSTITUCIONAL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Generar acciones que permitan tener el acercamiento . -
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 716  |permanente de los egresados a la facultad de Ciencias Namero de egresados participantes en las  [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
i = acciones generadas por la facultad. INDICADOR
Sociales y Educacion.
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 717 Promover y apoyar proceso de auloeva]uaclf)n del programa de N}Jmero de programas aprobados, sobre el NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
la facultad de Ciencias Sociales y Educacion. namero total de la Facultad. INDICADOR
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Proceso = i?:\dv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (647  [Racionalizar 4 tramites 4 tramite racionalizado o e NTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES |62 |CCnerar un plan de intenencién para el desarrolio de las Plan de intervencion construido NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pruebas TyT INDICADOR
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Generar un plan de intervencién que permita garantizar el 40% NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 630 de los estudiantes en nivel de Inglés B1(Docentes, Plan de intervencion construido. INDICADOR CORTE EVIDENCIAS DE PLAN DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
estudiantes) INTERVENCION CONSTRUIDO.
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Mejorar un punto en competencia UTIMO CORTE LA EVIENCIA EN MEJORAR UN LOGRO MEJORAR UN PUNTO EN COMPETENCIA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 629 Diagnostico de informe generado por el Icfes. ) P D SE EVIDENCIA EL INDICADOR PUNTO EN COMPETENCIA COMUNICATIVA Y COMUNICATIVA Y COMPRENSION DE ACUERDO A LA
COMPRENSION. SOCIALIZACION RESULTADOS PRUEBA SABER PRO EN
: PPT ANEXO A LA EVIDENCIA
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE
# de estudiantes evaluados con resultados NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL LOGRO EL INDICADOR: # DE ESTUDIANTES
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 631 Garantizar que el 40% de los estudiantes alcancen el nivel B1 [bl/el nimero total de la facultad de Ciencias INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR EVALUADOS CON RESULTADOS B1/EL NUMERO TOTAL
Sociales y Educacion. DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y
EDUCACION.
Disefiar Documento del PLAN DE FORMACION DE
PROFESORES, literales: N)Descripcion del sistema de
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 632 Y - alos i PLAN DE FORMACION DE PROFESORES ( {NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
0) Resultados de la ultima evaluacion y retroalimentacion literales n 'y 0) INDICADOR
realizada a los profesores Segln Resolucion 015224 /2020
articyiln 1
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  [|63g  |/ACtualizar MICROCURRICULOS por semestre de todos los - |No de programas con PEP actualizado/ No |\ 5 pvipENGIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
programas, Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 b de programas de la facultad
Actualizar el PEP DE todos los programas de la facultad No de programas con PEP actualizado/ No NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIA IALE: 7 E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Ccu CIENCIAS SOC S 63 Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 de programas de la facultad INDICADOR S c ICADO 00 S! C ICADO 00
Disefiar Documento SISTEMA DE EVALUACION Documento de SISTEMA DE EVALUACION |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
9
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 636 INSTITUCIONAL Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 21|INSTITUCIONAL disefiada INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Disefiar Documento del componente de INTERACCION de los [No de programas con documento de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 635 programa el cual debe contener los literales: A,C, Y C entre interaccion disefiado/ No de programas de la SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
; i INDICADOR
otros, segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 13 facultad
Disefiar Documento del componente PEDAGOGICO de los
programa el cual debe contener los literales: b)Descripcion de
los icos , en consil ion a la
diversidad cultural, social y tecnolégica de los estudiantes.
c)Recurso humano (tutores, mentores, monitores, o los que No de programas con documento del
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 634  |1202n SUS \eces) que apoye el y que t 6gico disefiado/ No de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
permita el aprendizaje activo de los estudiantes en su proceso INDICADOR
N N programas de la facultad
formativo. d) Descripcion de los ambientes de aprendizaje
fisicos y virtuales , las herramientas tecnolégicas y las
estrategias de interaccion, en el marco del modelo pedagdgico
del programa. entre otros, segin la Resolucion 015224 /2020
articulo 13
Disefiar Documento del componente FORMATIVO de los
programa el cual debe contener los literales: b) Descripcion
del proceso de defincién y analisis de los Resultados e
Aprendizaje (RA) del programa academico mencionando los
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  ||633  [ferorentes cor dD 1 de la forma que se ~ |No de programas con documento formativo - [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
articulan los Resultados de Aprendizaje con el plan general de |disefiado/ No de programas de la facultad INDICADOR
estudio de su (s) programas f) Medios de comunicacion y
difusion a los estudiantes del plan general de estudios, los
resultaos de aprendizaje y el perfil de egreso entre otros,
seg(n la Resolucion 015224 /2020 articulo 13
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Proceso

Cod
Aci -

Actividad

Indicador

OBSERVACIONES PRIMER CORTE, -

OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE

OBSERVACIONES TERCER CORTE

Disefiar documento de D 6n de las de

1to ori ala

de los Resultados de

1to de 6n de las

D
de seguimiento de resultado se aprendizaje

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 641 R P - SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
prendizaj en las practicas Segun la INDICADOR
Resolucién 015224 /2020 articulo 24 k
Evidenciar la disponibilidad de escenarios para practicas
formativas, propios o en convenio, con infraestructura fisica y
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES o4 [[Uncional que garanticen el delas " Documento de evidencia por programa NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
definidas en el perfil de egreso del s No de de la facultad. INDICADOR
cuando el practicas Segun la
Resolucién 015224 /2020 articulo 24 j
Disefiar documento de Descripcion de las estrategias de
seguimiento al proceso formativo del estudiante que le facilite
y - NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES su permanencia, graduacion oportuna y el logro de los SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
. " INDICADOR
de Segun la Re 1015224 /2020 o o .
articulo 24 g to de de las estr
639 de seguimiento al proceso formativo disefiado
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MACRO PROCESO MISIONAL

Proceso = ioc‘dv Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE = OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
Numero de docentes formados en el modelo CORTE EVIDENCIAS FINAL NUMERO DE
L%CEU’\I;I;AR?ADE ARQUITECTURA E 661 Realizar 6n de 6n del modelo de la facultad de Arquitectura e :\"\‘%Eigg;UNTO EVIDENCIA DEL DOCENTES FORMADOS EN EL MODELO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Ingenieria / Total de docentes de la Facultad PEDAGOGICO DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA / TOTAL DE
DOCENTES DE LA FACULTAD
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
Numero de docentes formados en el modelo SS?E-?\ITEEVSIDFEg:I\‘/)IAASDggAELNNéJIIWI\iggE?_Z
. " )
R’ZC:,\;ER?ADE ARQUITECTURA E 453 S:'nir;d‘zez 'aeg:";':"";c"’” del 100% docentes de la facultad ﬁeii?zg;zfj iizz‘i:z:z eﬁf?;eci'll[‘;: Ze SE EVIDENCIA EL INDICADOR PEDAGOGICO DE LA FACULTAD DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pedagog| Arg N ec o nconior ARQUITECTURA E INGENIERIA/TOTAL DE
i g DOCENTES DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 454 |Actualizar los proyectos docentes de todas las asignaturas de |, 4o 1oy ectos por asignatura actualizados  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA la facultad.
Numero de proyectos docentes
FACULTAD DE ARQUITECTURA E i s coherentes con el modelo NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
4 Impl 1t t te E EVIDENCIA EL INDICADOR E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA 56 Implementar proyectos docentes pedagagico / Numero total de asignaturas del [INDICADOR S c ICADO s c ICADO 00%
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Total Contenidos curriculares actualizados y UTIMO CORTE LA TOTAL CONTENIDOS
Actualizar o modificar los contenidos curriculares y ) N CURRICULARES ACTUALIZADOS Y
R%C:’\:EAR?ADE ARQUITECTURA E 458 [estruct ivas de los p émicos de la ﬁg?giﬁ?:ﬂ?jcfzﬁgjg:s Zc:ldoim'cc's :;‘\I%Eisgéumo EVIDENCIA DEL MODIFICADOS DE LOS PROGRAMAS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Facultad de Arq e Ing rogramas académicos. ACADEMICOS /TOTAL CONTENIDOS
prog ) CURRICULARES DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS.
" No. émi )
FACULTAD DE ARQUITECTURA E Int las i I d ~ NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
Q 459 |ntegraralas Tics en los procesos de ensenanza y estrategias E.A con Tics/total de programas SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA en los de la facultad. . INDICADOR
académicos facultad
FACULTAD DE ARQUITECTURA E Ofertar tan pronto se cuente con registro calificado programa NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INGENIERIA 693 regrado o post grado en modalidad a distancia o virtual Programa ofertado INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
. Programas Disefiados/Programas
FACULTAD DE ARQUITECTURA E Presentacién ante el SACES de los programa en Pregrado en . o NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INGENIERIA 692 Modalidad Distancia o Virtual ;,‘EN segun la dc n del INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
FACULTAD DE ARQUITECTURA E NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
Q 691 Disefiar (01) programa modalidad a distancia Programa disefiado /programa presentado SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA INDICADOR
Realizar el Disefio y presentacion de la propuesta curricular SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E . " NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Q 662 del programa académico de Arquitectura ante Consejo Propuesta disefiada y presentada SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

INGENIERIA

Directivo

INDICADOR

UTIMO CORTE LA PROPUESTA DISENADA Y
PRESENTADA
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Proceso

Actividad

Indicador

OBSERVACIONES PRIMER CORTE

OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE

OBSERVACIONES TERCER CORTE

FACULTAD DE ARQUITECTURA E

Realizar el Disefio, revision y erificacion de las propuestas
en

e los siguient

y a distancia en los cuatro (4) centros
tutoriales de Turbaco, Arjona, Magangué y San Estanislao de
Kostka. Tecnologia en Construccion de obras civiles y
programa Profesional en Ingenierfa Civil por ciclos

Te en Gestion de

actas de Comité

INGENIERIA

productos segun tipologia Minciencias.

INDICADOR

P
INOENERIA 473 |Agroindustriales y programa Profesional en Ingenier Cummeaiary Gomasie g6 Facultad SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
por ciclos Te en
Mar anico y en
Ingenieria Mecanica por ciclos propedéuticos. Tecnologia en
Gestion de la Cadena de Suministro y programa Profesional
en Ingenieria Industrial por ciclos propedéuticos. Tecnologia en
! ] S ol o ino
Informatica.
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
:;\‘AGCEU';LAR?ADE ARQUITECTURA E 663 |Disefiar (1) propuesta de especializacion Ej:i:;i"nemadeo a poblacion estudiantil ::‘%ISCEASS;UNTD EVIDENCIA DEL CORTE EVIDENCIAS DE DISERAR (1) SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Y PROPUESTA DE ESPECIALIZACION
Realizar el DISeNo, TeviSion y deTas
de los sig
y a dista en los cuatro (4) centros
tutoriales de Turbaco, Arjona, Magangué y San Estanislao de
Kostka. Tecnologia en Construccion de obras civles y
programa Profesional en Ingenieria Civil por ciclos
propedéuticos . Tecnologia en Gestion de procesos e
FACULTAD DE ARQUITECTURA E . Numero de programas Disefiados en NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL o
[ miney 664 y Sional en Ingenieria ot aomogram: Noeanon SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
por ciclos Te en
y Profesional en
Ingenieria Mecanica por ciclos propedéuticos. Tecnologia en
Gestion de la Cadena de Suministro y programa Profesional
en Ingenieria Industrial por ciclos propedéuticos. Tecnologia en
informa en Ingenieria
Disefiar la nueva oferta de la Facultad en las diferentes
EACULTAD DE ARQUITECTURA E modalidades previstas desde el Decreto 1330/2019 Nuewos disefios presentados en diversas . .
TN 614 |(rcconcin Distantia, Vsl Duab. pars promower ol e SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
incremento del numero de estudiantes.
FACULTAD DE ARQUITECTURA E ala de la Media con los Namero de instituciones educativas NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
615 SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA programas de la facultad de Arquitectura e Ingenieria. intenvenidas para el proceso de Articulacion  [INDICADOR
Fortalecer y visibilizar la investigacion en 10s grupos
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 616 |semilleristas de la Facultad de Arquitectura (Iineas de I las de los de |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INGENIERIA semilleristas de la la Facultad de Arquitectura
investigacion identificadas)
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Fomentar y apoyar la participacion de estudiantes UTIMO CORTE LA PARTICIPACION DE
FACULTAD DE ARQUITECTURA E : : Namero de convocatorias o eventos a NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL ESTUDIANTES SEMILLERISTAS EN 2
R 617 [semilleistas en 2 comocstorias o sventos ot e ho [l ntiediin SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
: NACIONALES/INTERNACIONALES, O
ESTANCIAS DE INVESTIGACION
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E : ' ) ) Namero de publicaciones de estudiantes en  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
R 665  |Apoyar gestion de publicaciones en revistas seriadas namero de bubli eano e B o bE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ESTUDIANTES EN REVISTAS SERIADAS
Designar un (1) docente en articulacion con el centro de Namero Libros planeados por publicar / libros
FACULTAD DE ARQUITECTURA E NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INOENERIA < 666 [investigacion para la construccion de un libro o capitulo del  [publicados resultados de investigacion (fisico [|\2 5% 203 SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
mismo como resultado de iny on para 01 6 o virtual)
Construccion de bases de datos de Egresados interesados en
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 618  [realizar alianza con la institucién para la produccion de Numero de Alianza con Egresados NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso ¥ i‘[:;dv Actividad = Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Apoyar proyectos de investigacion en la facultad en " " " . INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
;‘/EC:,\:TE/;?ADE ARQUITECTURA E 667 iculacion con investigacion, para 6n de articulos :Zngﬁ:;éisag:ﬂc:gfoin ;‘;?E’S m%zisg;umo EVIDENCIA DEL UTIMO CORTE NUMERO ARTICULOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
publicables en revistas indexadas u homologadas. 9 PUBLICADOS EN REVISTAS CIENTIFICAS
INDEXADAS U HOMOLOGADAS
Fomentar proyectos pertinentes del area académica disciplinar|Nimero de proyectos con tematicas del area NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||668 |de la facultad que puedan ser sustentados en ponencias disciplinar de la facultad que participen en INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
nacionales e internacionales ponencias nacionales e internacionales
Seguimiento a estudiantes con bajo rendimiento en los
o P P SE EVIDENCIA EL INDICADOR, SIN EMBARGO
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 669 p“’g’amasddel F’E’mﬂﬂegc'a:w‘,"a"‘“." f’scadel;“'“’s ‘f{e;"s | :“L‘Z‘a‘ df permanencia institucionall No. m‘%é%\gs{uwm EVIDENCIA DEL PARA EL TERCER CORTE PRESENTAR EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
programa de la Facul a ., a emas el informe de resuitado de O le estudiante INFORME DEL SEGUNDO SEMESTYRE 2021
acuerdo a las estrategias de Bienestar
Fortalecer politica de inclusién y equidad en 20% para el afio |'\mero total de acciones de la ruta NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||670 2021 p veq p implementadas/ No. total de acciones de la INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ruta establecidas
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, TUVO
. DIFICULTAD EN EL CARGUE Y SE FUE
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|671  |Fortalecer gestion para garantizar un (1) espacios para la paz 2‘;‘;‘;?\:;esl‘;a;';ssﬁsi:{g‘:'::"sazpa':":ﬁo mgzﬁ;g;umo EVIDENCIA DEL ENVIADA LA EVIDENCIA AL EMAIL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Y paz p INSTITUCIONAL DE PLANEACION,
a.planeacion2@umayor.edu.co
Recopilar informacién documentada con programas pares o " .
N I It N N E ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|465 |afines que nos permita construir una base da datos parala | om0 0€ curriculos consultados/Nimeros  {NO SE ADJUNTO C SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
. ’ de curriculos desarrollados INDICADOR
Internacionalizacion del Curriculo.
Gestionar 10% de contenidos de asignaturas de formacion . .
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|672  |especifica mediante Conferencias al Aula por docentes Namero de conferencias impartidas en NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
) . asignaturas de formacion especificas INDICADOR
Nacionales o extranjeros.
Gestionar nuevas alianzas / activar alianzas existentes con
Instituciones de Educacién Superior afines con los programas
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 673 .de la Iacu!tad de Arguwtectuva e mgemana.x, para rgmlzar Numero De asignaturas impactadas mediante [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
intercambios (estudiantes) que nos permitan movilidades movilidad entrante o saliente de estudiantes |INDICADOR
saliente o entrantes para el desarrollo curricular por
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Realizar evento de encuentro de los Colegios Mayores Microcurriculos fortalecidos (Competencias INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]|674 orientados a favorecer el intercambio de sgaberes 4 adquiridas) P SE EVIDENCIA EL INDICADOR UTIMO CORTE MICROCURRICULOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
! q FORTALECIDOS (COMPETENCIAS
ADQUIRIDAS)
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Cod

e Ingenieria.

Arquitectura e Ingenieria.

INDICADOR

Proceso Tl Ac Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
N° de actividades académico-sociales
. . j i NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|471  |Gestionar 2 proyectos de impactos a la comunidad desarolladas para el mejoramiento de las SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
competencias de los estudiantes del INDICADOR
nroorama
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|469  |Realizar dos alianzas con el sector productivos. N* de nuevas alianzas con el sector para NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
centros de practicas. INDICADOR
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]470 | Re2128 un producto académicos deriveridos de proyectos de |,y o1 reglizados NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
extension INDICADOR
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE ET
Realizar dos proyectos de emprendimiento enmarcados al NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL o
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||675 desarrollo sostenible 2 proyectos realizados en la Facultad INDICADOR UTIMO CORTE 2 PROYECTOS REALIZADOS EN SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
LA CACLLTAD
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
N° de estudiantes de la facultad de -
Generar acciones para incentivar a los estudiantes de la Arquitectura e Ingenieria vinculados en NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL 'L:JZI(":A&%ODREE x;Dilf':(?:Bg:‘Ezg:Nll-EARlA
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||676 Facultad de Arquitectura e Ingenieria en la participacién en proyectos de emprendimiento / N° total de 0| SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
royectos de emprendimiento estudiantes de la Facultad de Arquitectura e INDICADOR VINCULADOS EN PROYECTOS DE
proy P i d EMPRENDIMIENTO / N° TOTAL DE
9 ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTUIRA E INGENIER
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||677 Gestionar y desarrollar un proyecto social proyecto realizado SE EVIDENCIA EL INDICADOR INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
UTIMO CORTE PROYECTO REALIZADO
. . . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]|678 Proponer un portafolio de necesidades de proyectos Sociales |N° de Proyectos sociales propuestos INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Proponer un portafolio de necesidades de la facultad de
. - . " ” NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||679  [Arquitectura e ingenieria en diplomados, cursos cortos, etc a |Portafolio de formacién continuada INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
desarrollar desde extension
Generar acciones que permita tener el acercamiento Numero de Egresados participante en las NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]| 706 permanente con los egresados de la Facultad de Arquitectura |acciones generadas por la Facultad de SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Cod

definidas en el perfil de egreso del programa académico ,
cuando el programa contemple practicas formativas. Segun la
Resolucion 015224 /2020 articulo 24 j

disefiado/ No de programas de la facultad

INDICADOR

Proceso T Ac Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]680 Promover y Apoyar los procesos.de autoevaluac!or{ de los Numero de programas aprobados / el numero |[NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
programas de la facultad de arquitectura e ingenieria total de programas de la facultad INDICADOR
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 681 Racionalizar 4 tramites 4 tramite racionalizado :\lﬂlcl)JliiDAgliUNTo EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
N E ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER||659  |Generar un plan e intervencion para el desarrollo de las Ty T  [Plan de intervencion construccién IN%I(S:ADOIiU °© c SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Promover el aprendizaje de lenguas extranjeras al 80% de 5to
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER|609 |y 6to semestre de la poblacion estudiantil de la Facultad de |2 € estudiantes optando por el aprendizaje |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
y o de 2da lengua INDICADOR
Arquitectura e Ingenieria
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
. . . e fei INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 660 Diagnostico e informe generado por el ICFES Aumentar un punto en Formacion Basica. SE EVIDENCIA EL INDICADOR UTIMO CORTE AUMENTAR UN PUNTO EN SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR
FORMACION BASICA.-
NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER{610  |Garantizar el 30% de los estudiantes alcancen el Nivel B2 Plan de intervencion construccion INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR
Actualizar MICROCURRICULOS por semestre de todos los No de programas con PEP actualizado/ No NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 699 . . SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Q programas, Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 b |de programas de la facultad INDICADOR
Disefiar documento de Descripcion de las estrategias de
imi f i | I | De i I i N E ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]700 seguimiento al proce§o formativo del estudiante que facilite su |documento de Descripcion de las eslrale_glas O S| JUNTO CI SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
permancia, graduacién oportuna y el logro de los resultados de|de seguimiento al proceso formativo disefiadp |INDICADOR
aprendizaje Segun la Resolucién 015224 /2020 articulo 24 g
Evidenciar la disponibilidad de escenarios para practicas
formativas, prropios o en convenio, con infraestructura fisica y
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]701 funcional que garanticen el desarrollo delas competencias Documento de evidencia por programa NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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otros, segun la Resolucién 015224 /2020 articulo 13

facultad

INDICADOR

Proceso < i‘;d Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Disefar de D de las de o e do las
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 702 ala obyte de los e l4e seguimiento de resultado se aprendizaje  |'\O SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
prendizaj en las practicas segunla [ oo o INDICADOR
Resolucién 015224 /2020 articulo 24 k
Realizar Ia Descripcion de la forma en las que las actiidades |\0 4o matrices de proyecto de aula por
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 703 N N i docentes y N se n,u".en de la No de de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
investigacion, innovacioén y/o creacién artistica y cultural. I facultad INDICADOR
(Matriz de proyecto de aula por programa actualizado)
Disefi: D |
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 704 para elos cor su 6n | TOPOS los programas (No de planes de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
) i ; \inculacion docente por programa / No de  [INDICADOR
en tpérminos del tipo de contratacion, vinculacion y
! programas de la facultad
dedicacion.
Realizar Informe y evidenciar en el cumplimiento de los
profesores requeridos para atender las condiciones de calidad
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER] 705 | 08 aspectos curriculares, organizacién de las C Informe de de los NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
académicas y proceso formativo, investigacion y relacion con  |requerdidos INDICADOR
le sector externo , conforme al tipo de Vi ion y dedicacion
de profesores.
Disefiar Documento del componente PEDAGOGICO de los
programa el cual debe contener los literales: b) Descripcion de
los comp 6 , en cor ala
diversidad cultural, social y tecnolégica de los estudiantes. c)
Recurso humano (tutores, mentores, monitores, 010s ue |\ oo
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER]696 | 1292N SUS Veces) que apoye el componente pedagogico y que |, b onente pedagogico disefiado/ No de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
permita el aprendizaje activo de los estudiantes en su proceso INDICADOR
‘ b ° programas de la facultad
formativo. d) Descripcion de los ambientes de aprendizaje
fisicos y virtuales , las herramientas tecnolégicas y las
estrategias de interaccion, en el marco del modelo pedagégico
del programa. entre otros, segun la Resoluci6n 015224 /2020
articulo 13
Disefiar Documento SISTEMA DE EVALUACION Documento de SISTEMA DE EVALUACION |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE AR ITECTURA E INGENIER| E EVIDENCIA EL INDICADOR E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
cu QUITECTU! c 698 | |NSTITUCIONAL Segun la Resolucién 015224 /2020 articulo 21 |INSTITUCIONAL diefiado INDICADOR S c ICADO] S c ICADO] 00%
Actualizar el PEP DE todos los programas de la facultad No de programas con PEP actualizado/ No  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL . .
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER](462 Segin la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 de programas de la facultad INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Disefiar Documento del componente FORMATIVO de los
programa el cual debe contener los literales: b) Descripcion
del proceso de defincién y analisis de los Resultados e
Aprendizaje (RA) del programa academico mencionando los
6n de la forma que se No de programas con documento formativo NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER| 695 SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Q articulan los Resultados de Aprendizaje con el plan general de |disefiado/ No de programas de la facultad  |INDICADOR
estudio de su (s) programas ) Medios de comunicacion y
difusion a los estudiantes del plan general de estudios, los
resultaos de aprendizaje y el perfil de egreso entre otros,
segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 13
Disefiar Documento del PLAN DE FORMACION DE
PROFESORES, literales: N)Descripcion del sistema de
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIER| 694 y N alos PLAN DE FORMACION DE PROFESORES ( |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
0) Resultados de la ultima evaluacion y retroalimentacion literales ny o) INDICADOR
alos Segun 6n 015224 /2020
articulo 18
Disefiar Documento del componente de INTERACCION de los [No de programas con documento de
FACULTAD DE ARQUITECTURA E 7 el cual debe contener los literales: A,C, Y C entre 6 fi No de de la NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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INDICADOR

Proceso Tl Aci- Actividad = Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR: .
REALIZAR CAPACITACION 100% NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR: REALIZAR NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR: REALIZAR
- o N° de docentes formados en el modelo CAPACITACION 100% DOCENTES DE LA -
Realizar capacitacion 100% docentes de la Facultad en . . DOCENTES DE LA FACULTAD EN CAPACITACION 100% DOCENTES DE LA FACULTAD EN
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{ 491 > de la facultad de Admén y FACULTAD EN MODELO PEDAGOGICO. ESTA
modelo pedagogico. turismo / Total de docentes de la Facultad | VODELO PEDAGOGICO. ESTA ACTIVIDAD SE PROGRAMO AL 100% EN EL MODELO PEDAGOGICO. ESTA ACTIVIDAD SE
ACTIVIDAD SE PROGRAMO AL 100% PRIMER CORTE PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER CORTE
EN EL PRIMER CORTE
N° de docentes formados en el modelo m%liisggugg%iv(gsl\‘&g ZEEL NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR.ESTA
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{494  |Realizar evaluaci6n de 6n del modelo 6gico ico de la facultad de Admén y PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER _|NDICADOR ESTA ACTIVIDAD SE PROGRAMO | ACTIVIDAD SE PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER
turismo / Total de docentes de la Facultad CORTE ° AL 100% EN EL PRIMER CORTE CORTE
Actualizar | tos docentes de | ionaturas de | e " walizados / total . m%liié\ggugg%ivé$§/';ﬁgzg NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR.ESTA
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{l4g5 ~ [/ACtudlizar los proyectos docentes de fas asignaturas de fa proyectos actualizados / total proyectos . INDICADOR.ESTA ACTIVIDAD SE PROGRAMO | ACTIVIDAD SE PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER
facultad con base al modelo al modelo pedagogico facultad PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER
CORTE AL 100% EN EL PRIMER CORTE CORTE
Numero de proyectos docentes
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURI Implementar proyectos docentes implementados coherentes con el modelo NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pedagogico / Numero total de asignaturas del |[INDICADOR
programa
Actualizar o modificar los contenidos curriculares y " Total de programas academicos
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{557  estructuras formativas de los programas académicos de la actualizados o modificados/Total de m%E/E;SODS{UNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Facultad de Admon y Turismo programas academicos de la facultad”
= No. P do
Inty las i I E EVIDENCIA EL INDICADOR
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{558 |!"e9"a @ las Tics en los procesos de ensefianza y estrategias E.A con Tics/total de programas |SE EVIDENCIA EL INDICADOR S! c ICADO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
aprendizaje en los programas de la facultad. émicos facultad
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{ 559 Disefiar (01) programa modalidad a distancia " Programa disefiado /programa presenado” NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(560

Documentar la ir 6n para presentar ante el ministerio el

Numero de documentos documentados segin

del MEN/Numero de documento:

SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE

programa disefiado

requeridos por el MEN

SE EVIDENCIA EL INDICADOR PARCIALMENTE

SE EVIDENCIA EL INDICADOR PARCIALMENTE EL
INDICADOR
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0 post grado en a distancia o virtual

Proceso = i‘;d_ Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, | OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{s61 | 2ferar tan pronto se cuente con registro grama ofertado SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|562

Disefiar 2 nuevos programas en modalidad presencial y a
distancia

N° de programas disefiados / N° de
programas planeados por disefiar

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|563

Disefiar (01) propuesta de especializacion

" Disefio de la propuesta”

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

" No. de programas disefiados en la

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL

SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
CORTE EVIDENCIAS DE ADJUNTAR NO. DE

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TUI

distancia”

modalidad distancia/ No. de programas de la
facultad”

INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

i 3
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TUI Disefiar 2 en modalidad modalidad distancia INDICADOR PROGRAMAS DISENADOS EN LA MODALIDAD SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
DISTANCIA DE LOS QUE SE DISENARON Y SE
' TUVIERON QUE DESMONTAR
"Disefiar propuesta de actualizacion de
" Actualizar oferta de vigentes en en de la facultad (viables) en la NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|567

Disefio del procedimeinto de Articulacion

Propuesta de Procedimiento de articulacion
disefiado

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEC
INDICADOR.ESTA ACTIVIDAD SE
PROGRAMO AL 100% EN EL PRIMER

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR.ESTA ACTIVIDAD SE PROGRAMO
AL 100% EN EL PRIMER CORTE

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR

nivel nacional o internacional”

INDICADOR

EACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMAl566 Gestlor!ar acad_emlcameme alianzas con las es de  |No. de ec_lucam_/as intenenidas  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR PARCIALMENTE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
educacion media. para el proceso de Articulacion INDICADOR EL INDICADOR

EACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMAl568 " Promover la de los en pl "Numero de gvupos‘de sgmwlleros en NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
activos de la facultad " proyectos de investigacion Institucional” INDICADOR
" Promover la parti I en dela No. De estudiantes de semilleros

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TUI ITCMB en eventos o cientificos a participantes en eventos nacionales e NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Cod

Proceso x| A~ Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
"No. 1 t It N E ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{|570  |* Apoyar gestion de publicaciones en revistas seriadas” o. de publicaciones de estudiantes en O SE ADJUNTO c SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
revistas seriadas INDICADOR
Designar (01) docente en articulacion con el centro de "No. Libros planeados por publicar / libros
NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|571 investigacion para la construccion de un libro o capitulo del s resultados de on (fisico INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
mismo como resultado de investigacion para 01 publicacion 0 virtual)"
" Apoyar proyectos de investigacion en la facultad en o e . .
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{572 |articulacién con investigacion, para produccion de articulos N §mculos publicados en revistas " NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
N N " " cientificas indexadas u homologadas' INDICADOR
en revistas u 3
.Fo!'nenlar proyectos pertinentes del area academica N qe proyeclus con tematicas d.el‘area NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM({|573 |disciplinar de la facultad que puedan ser sustentados en disciplinar de la facultad que participen en INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ias nacionales e i i eir i
Generar informe sobre disefio de estrategias de prevencion “No. total de permanencia institucional/ No.
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{[574 ica en arti ion con las jas de Bienestar |, - esmdl\)ame“ " |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
orientadas a la mitigacion de los riesgos de desercion
Fortal litica d lusi6 idad en 20% | aii "No. total de acciones de la ruta
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{[575 zng ecer politica de Inclusion y equidad en 20% para &1 ano ;) 1o mentadas/ No. total de acciones de la  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ruta establecidas”
"No. de espacios desarrollados para la
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{576 Fortelecer gestion para granatizar 01 espacios para la paz convivencia y la construccion de paz en el :\"\‘ODKS;;C?;UNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
periodo”
Fortal | de | . . . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{s77 | & 5! parafa 1delos Nimero de curriculos intemacionalizados || 227 SE EVIDENCIA EL INDICADOR- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso Actividad Indicador

OBSERVACIONES PRIMER CORTE
T Aci~ - -

OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE

OBSERVACIONES TERCER CORTE

Fortalecer el proyecto de mowlidad doble via producto de la
participacion de profesores del programa en redes

i tecnicas, icas a nivel
bacional e internacional

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|578 INDICADOR

Ne°de proyectos de movilidad realizados

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Disefiar estrategias para movilidad de

estudiantes y/o docentes de la facultad SE EVIDENCIA EL INDICADOR

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|688 Fortalecer la movilidad de los programas de la facultad

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

N° de actividades académico-sociales
desarrolladas para el mejoramiento de las

cias de los del
programa.

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{579 Gestionar 2 proyectos de impactos a la SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

N° de nuevas alianzas con el sector para

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{580  |Gestionar 2 alianzas con el sector productivo N
centros de practicas.

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

Designar docente en concertacion con el centro de extension |Disefio de propuesta de proyecto de

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|581 "
para el desarrollo de productos academicos extension

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

Proyectos sociales o de emprendimiento

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|582 Generar informe de resultados de proyectos de extension
presentados

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

No. de proyectos social o productivos

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|583 Promover la participacion de estudantes en semilleros
presentados

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Designar docentes desarrollar actividades en alianza con el

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(l584 | SCCLO" Productivo que apunten al mejoramiento de las
sociales y de la ciudad en el &mbito

de administracién, el comercio y el turismo

Propuesta en concertacion con el sector
productivo para mejorar las problematicas en
los ambitos del turismo y/o comercio

NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso = i‘;dv Actividad - Indicador —| OBSERVACIONES PRIMER CORTE |  OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Present 1 rten a | NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{|585 | Gestionar proyectos sociales que aporten a los programas prr:;;rr'n:spmyec 05 Que aporten a los INDICABOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Desarroll tall distint NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TU esarrollar cursos, talleres y seminarios en distintas propuestas de formacion continuada INDICABOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|687  |Realizar estudio de pertinencia de programas de la facultad Ne de estudios de pertinencia egresados m%liigg;UNTo EVIDENCIA DEL NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Disefar plan de trabajo en concertacion con area de o
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{587  [planeacion para realizar proceso de acreditacion de generar ||\ d€ trabajo correspondiente al N° de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
H en proceso de INDICADOR
informe programas facultad
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TU ionalizar 4 tramites 4 tramite racionalizado R%éi;g;umo EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
. . . Informe analisis comparativo resltados ICFES
Propend ] o de resultados d NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{|690 |\ roPercer acclones para el mejoramiento de resultados de | insumo para el disefio de estrategias SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pruebas saber pro . INDICADOR
que mejoren los resultados
Generar un plan de intervencion que permita garantizar el 40% NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INEI;;EQLANEX;(; TOARA IE[Lﬁ'LERCER
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{589  [de los estudiantes en el nivel de ingles B1 (docentes, Plan de intervencién construccién INDICABOR CORTE EVIDENGIAS DE PLAN DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
estduaintes) CIAM COMSTOUCCIAN
[CTA PARCIALMENTE ET
N° de estudiantes evaluados con resultados INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
) o ¢ 3 NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL CORTE EVIDENCIAS DE N° DE ESTUDIANTES
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{590 Evaluar el impacto de las estrategias implementadas 2{2:;‘3'1:11 / numero total de estudiantes de INDICADOR EVALUADOS CON RESULTADOS EN NIVEL B1 SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
/ NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES DE LA
EACLITAD
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Proceso = ide Actividad = Indicador - OBSERVACIONES PRIMER CORTE = OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(ls92 | Cenerar un plan de intenvencién para el desarrollo de las Plan de intervencién construccion NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pruebas TyT INDICADOR
A " " tenci ﬁ\lilEC\:g(E)gcAlANPEI;ARglA;r;:LEL?ERCER SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TU 1 |Di e informe generado por el ICFES umentar un punto competencia SE EVIDENCIA EL INDICADOR ) LOGRO MEJORAR UN PUNTO EN COMPETENCIA
comunicativa CORTE EVIDENCIAS DE DIAGNOSTICO E COMUNICATIVA Y COMPRENSION
INFORME GENERADO POR EL ICFES
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Generar un plan de intenvencion que permita garantizar el 40% NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|593 de los estudiantes en el nivel de ingles B2 (docentes, Disefio de estretgias de intervencion INDICADOR CORTE EVIDENCIAS DE DISENO DE SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR,
estduaintes) ESTRATEGIAS DE INTERVENCION
Disefiar documento de Dt 6n de las de .
imiento ori alaol de los de |° o de de las estra NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|603 . de seguimiento de resultado se aprendizaje NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR
Aprendizaje esperados en las practicas formativas Segun la diseriad INDICADOR
Resolucion 015224 /2020 articulo 24 k isenado
Realizar la Descripcion de la forma en las que las actividades No de Matrices de proyecto de aula por
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(604 |3cadémicas . docentes y formalivas se nutren de la i No de de |NO SE ADIUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
investigacion, innovacion y/o creacién artistica y cultural. INDICADOR
" : la facultad
(Matriz de proyecto de aula por programa actualizado)
Dostn oot i 4 10 5 PSO o de eci e o cerie p
TODOS s No de pl de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM( 605 para elos cor su composicién | - os programas (No de planes de NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR
. . . \vinculacion docente por programa / No de INDICADOR
en tpérminos del tipo de contratacion, vinculacion y
N programas de la facultad
dedicacion.
Realizar Informe y evidenciar en el cumplimiento de los
profesores requeridos para atender las condiciones de calidad
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{e0s  |C" [0S @spectos ¢ 6n de las activi Informe de delos NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
académicas y proceso formativo, investigacion y relacion con  |requerdidos INDICADOR
le sector externo , ifol al tipo de i iony icacion
de prrofesores.
"Disefiar Documento del componente FORMATIVO de los
programa el cual debe contener los literales: b) Descripcion
del proceso de defincion y analisis de los Resultados e
Aprendizaje (RA) del programa academico mencionando los
referents d) Di 6n de la forma que se No de programas con documento formativo NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
cu s clo TURISM{595 articulan los Resultados de Aprendizaje con el plan general de |disefiado/ No de programas de la facultad INDICADOR S c ICADO 00% s c ICADO 00%
estudio de su (s) programas f) Medios de comunicacion y
difusion a los estudiantes del plan general de estudios, los
resultaos de aprendizaje y el perfil de egreso entre otros,
segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 13"
Actualizar el PEP DE todos los programas de la facultad No de programas con PEP actualizado/ No NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|599 o SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
1 Segun la Resolucién 015224 /2020 articulo 24 de programas de la facultad INDICADOR
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Proceso = iz‘dv Actividad = Indicador - OBSERVACIONES PRIMER CORTE = OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Disefiar Documento SISTEMA DE EVALUACION Documento de SISTEMA DE EVALUACION  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|598 INSTITUCIONAL Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 21| INSTITUCIONAL diefiado INDICADOR NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL

Disefiar Documento del componente de INTERACCION de los |No de programas con documento de INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER

SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, ANEXAR

estrategias de interaccion, en el marco del modelo pedagégico
del programa. entre otros, segun la Resolucién 015224 /2020
articulo 13"

. - NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL CORTE EVIDENCIAS DE NO DE PROGRAMAS PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS DE NO DE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{597 g{?gsva;n:gs:‘cl:a'l?::sﬁlégzlngrzlzoj/hztoezrglzs'{igjlco,lg C entre ;gleurl?:;:\on disefiado/ No de programas de la INDICADOR CoN POCUMENTO DE INTERACCION PRO(:JRAMAS CON DOCUMENTO DE INTERACCION
' DISENADO/ NO DE PROGRAMAS DE LA DISENADO/ NO DE PROGRAMAS DE LA FACULTAD
FACULTAD
"Disefiar Documento del componente PEDAGOGICO de los
programa el cual debe contener los literales: b)Descripcion de
los égicos , en consi ion ala
diversidad cultural, social y tecnol6gica de los estudiantes. SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, ANEXAR
c)Recurso humano (tutores, mentores, monitores, o los que INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
hagan sus veces) que apoye el icoy que No de programas con documento del NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL CORTE EVIDENCIAS DE NO DE PROGRAMAS PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS DE NO DE
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|596 . A . i No de PROGRAMAS CON DOCUMENTO DEL COMPONENTE
permita el aprendizaje activo de los estudiantes en su proceso de la facultad INDICADOR CON DOCUMENTO D~EL COMPONENTE PEDAGOGICO DISENADO/ NO DE PROGRAMAS DE LA
formativo. d) Descripcion de los ambientes de aprendizaje PEDAGOGICO DISENADO/ NO DE FACULTAD
fisicos y virtuales , las herramientas tecnolégicas y las PROGRAMAS DE LA FACULTAD

Actualizar MICROCURRICULOS por semestre de todos los No de programas con PEP actualizado/ No  [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL

FACULTAD DE ADMINISTRACION ¥ TURISM{|600 programas, Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 b de programas de la facultad INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Disefiar documento de Descripcion de las estrategias de

seguimiento al proceso formativo del estudiante qu ele facilite .

D
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{ 601 su permancia, graduacion oportuna y el logro de los de se ulm\e(::o al proceso f:?nI::m diseniad :\y‘qomzi;\g;u’\”o EVIDENCIA DEL NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR
de aprendizaje Segun la Resolucion 015224 /2020 articulo 24 9 P P

9

NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR

"Disefiar Documento del PLAN DE FORMACION DE
PROFESORES, literales: N)Descripcion del sistema de

y alos PLAN DE FORMACION DE PROFESORES ( |[NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM{ 594 0) Resultados de la ultima evaluacion y retroalimentacion literales n'y o) INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
realizada a los profesores Segun Resolucion 015224 /2020

articulo 18"

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Ewvidenciar la disponibilidad de escenarios para practicas
formativas, prropios o en convenio, con infraestructura fisica y
funcional que garanticen el desarrollo delas competencias Documento de evidencia por programa NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
definidas en el perfil de egreso del programa académico , disefiado/ No de programas de la facultad INDICADOR

cuando el programa contemple practicas formativas. Segun la
Resolucion 015224 /2020 articulo 24 j

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM(|602 NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR

NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR
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impacto

docentes y personal administrativo de la
institucion en el periodo”

PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL.
SE RECOMIENDA AJUSTAR EN EL
PROXIMO CORTE

Proceso 1l Ac~ Actividad . Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
1 Instrumento de caracterizacion validado EL- ULTIMO CORTE LA REESTRUCTURAR EL
Reestructi | inst to d t d tudiants ) P INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO 3g0  [Roestiuciurarel nstumento de caracienzacion e estudiantes | oo fome a las necesidades institucionales  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de acuerdo a los lineamientos que solicita el MEN de acuerdo a lineamientos MEN ESTUDIANTES DE ACUERDO A LOS
uerdo a fineamientos MER. LINEAMIENTOS QUE SOLICITA EL MEN EN
ACTA DE COMITE CURRICULAR
BIENESTAR UNIVERSITARIO 381 Caracterizar a la poblacién estudiantil # de gstudlantes caramer!zad.os&, de SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
estudiantes nuevos de la institucion. INDICADOR
BIENESTAR UNIVERSITARIO 384 Implementar actividades del programa de permanencia :;?;Zfd:z Z:::r‘lﬁeiaddae: realizadas/Numero de SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
DE LOS 2530 ESTUDIANTES ACTIVOS
DE LAINSITUCION SOLO SE
"Socilalizar Programa de Permanencia estudiantil en la . . SOLIDARIZO EL PROGRAMA A 317 LO o
BIENESTAR UNIVERSITARIO 382 comunidad académica” 100% de socializacién QUE CORRESPONDE UN 13% NO UN SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
20% COMO LO ESTABLECE LA
DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL EL ULTIMO CORTE LA CONSTRUIR EL
BIENESTAR UNIVERSITARIO 383  |Construir el programa de mentorias institucional 1 programa construido INDICADOR PROGRAMA DE MENTORIAS INSTITUCIONAL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
EN ACTA DE COMITE CURRICULAR
Disefiar e implementar un programa de formacién integral en
. s e .
BIENESTAR UNIVERSITARIO 369 [las dreas de Deportes y Recreaci6n, Arte y Cultura, Desarrollo ejecutas/ # SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Humano, Promocién y Prevencion en Salud dirigido a los programadas
estudiantes
Revisar y actualizar el reglamento de Bienestar Universitario
BIENESTAR UNIVERSITARIO 387  |donde se contemplan las estrategias de Deportes y 1 reglamento actualizado ii@:gggcm PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Recreacion, Arte y Cultura, Desarrollo Humano,
NO ES POSIBLE LA MEDICION DEL SE EVIDENCIA UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE
" # docentes y personal administrativo INDICAR ADEMAS NO SE MUESTRA BIENESTAR LABORAL Y UNA GRAN PARTICIPACION
BIENESTAR UNIVERSITARIO 370 Implementar el programa de Bienestar laboral y evaluar su participantes en el programa por periodo /# EVIDENCIA DE IMPLEMENTACION DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE, PERO EN

EL INFORME FINAL NO SE HACE LA EVALUACION Y
ANALISIS DEL IMPACTO QUE GENERA COMO
RESULTADOS ESTAS ACTIVIDADES.
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Resolucién 015224 /2020 articulo 39 literales ay b

disefiado

INDICADOR

INSTITUCIONAL DISENADO

Proceso o an- Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Gestionar convenio para la practica en activiades culturales UNA SE ENCUENTRA EN DISENO NO
BIENESTAR UNIVERSITARIO 760 para1a practi 1 Alianza interinstitucional EXISTE EVIDENCIA DE GESTION DE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
dirigido a docentes y adminsitartivos
DICHO CONVENIO
BIENESTAR UNIVERSITARIO 37  |Disefiar e implementar de programa de Arte y Cultura para Numero de acciones del plan cultural - op p\ineNCiA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
adminsitartivos y docentes ejecutado/numero de acciones planeadas’
[SE RECOMIENDA PRESENTAR LA
Disefiar e implementar de programa de Deportes y Recreacién |Numero de acciones del programa de deporte PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES Y
BIENESTAR UNIVERSITARIO 373 [ et doaaroe Y o e o e oo |EL NOMERO DE PARTICIPANTES POR  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
4 P 4 4 P CADA UNA PARA LOGRAR EL
CALCULO DEL INDICADOR
" Numero de acciones
BIENESTAR UNIVERSITARIO 374 | Implementar acciones para mejorar el clima laboral " implementadas/Numero de acciones SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE [SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
SE RECOMIENDA PRESENTAR LA
N de actiidades realizadas/ PLANEACION DE LAS ACTIVIDADES Y
BIENESTAR UNIVERSITARIO 376  |Implementar Ruta Institucional de inclusion y equidad g “":_e';’ de ac ;"' a :S realizadas/NUmero. 1g) NUMERO DE PARTICIPANTES POR |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
© actindades planeadas CADA UNA PARA LOGRAR EL
CALCULO DEL INDICADOR
BIENESTAR UNIVERSITARIO 375 Formalizar la politica inclusiva institucional " Documento de formalizacion de politica" SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
BIENESTAR UNIVERSITARIO 377 ejecutar planes de (‘rabaJo para poblac.\on de inclusion # de t?eneﬁclanos de |nc|us\or\l # dev:’ NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
(discapacidad, negritudes; grupos etnicos; entre otros estudiantes del programa de inclusién INDICADOR
" . Numero de espacios desarrollados para la
BIENESTAR UNIVERSITARIO 378 ||, Desarollardos espacios parala convvencia y contruceion 1o Gl ncio eantruccién de paz en el LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE | £\/inenciA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de paz en el periodo' periodo CON EL INDICADOR
ESTE INDICADOR ES POSIBLE MEDIR |SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Gestionar que la poblacion winerable pueda obtener beneficios | SIN EMBARGO NO SE PORTA EL ULTIMO CORTE LA EVIDENCIA DEL
BIENESTAR UNIVERSITARIO 388 Ipecarios, subvencién o incentivo econémico 10% de estudiantes beneficiarios EVIDENCIA, POR FAVOR SUBIRLA EN  [INDICADOR 10% DE ESTUDIANTES SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
|EL SIGUIENTE cORTE BENEFICIARIOS
. SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Di MODELO DE BIENESTAR INSTITUCIONAL MODELO DE BIENESTAR INSTITUCIONAL  |SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL g
BIENESTAR UNIVERSITARIO 379 |Disefiar MODELO S STITUCIONAL segun CDELO S STIucio S C C EL ULTIMO CORTE MODELO DE BIENESTAR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso = icc’dv Actividad . Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
EXTENSION 305  [Relacionamiento y contacto con 5 de IEO del Distrito para que |\ &6 contactadas y/o relacionada. SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
las Facultades inicien su proceso de articulacion.
Ejecutar 8 nuevos proyectos sociales articulados a la
EXTENSION 340 proyec.clon de los programas academlcos, enfocados a las N° de pm.yea?s de |n.tervenc|0n SOCIal. . |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE LOGRARON SOLO 6 PRODUCTOS DE 8
comunidades winerables de la ciudad de cartagena y/o del desde la disciplina realizados en comunidad
entorno.
EXTENSION 341 Conseg.u” 5 nuewos convenios de pr§Ct|c35 con el sector No. De convenios firmados SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
productivo de acuerdo con las necesidades de los programas
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
. . UTIMO CORTE 8 PRODUCTOS ACADEMICOS
EXTENSION 342 (‘;ri"‘:':‘c'vgnp“;‘i?';‘zz f:'lj:m'fgsr::riZZ::mpLZye°'°s e INo de productos generados iié‘:gggcm PARCIALMENTE EL DERIVADOS DE PROYECTOS DE SE LOGRARON SOLO 4 PRODUCTOS DE 8
proyeccion social desde los prog c0s PROYECCION SOCIAL DESDE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS PLAN DE
INTERVENCION
Generar 8 productos academicos derivados de proyectos de SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
EXTENSION 343 proyeccion social desde los programas academicos No de productos generados INDICADOR INDICADOR, OJO ACTIVIDAD REPETIDA #342 SE LOGRARON SOLO 4 PRODUCTOS DE 8
"No. de estudiantes participantes en SE EVIDENCIA EL INDICADOR, PERO NO SE HACE EL
" Asegurar el incremento del 2,5 % de estudiantes vinculados ’ LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE ANALISIS DEL NUMERO DE ESTUDIANTES
EXTENSION 345 N .. . i royectos de emprendimiento y/o foro de SE EVIDENCIA EL INDICADOR
en la feria y/o foro de emprendimiento e innovacion. " " ir;n();vacion/No tort)al del els!udia)|/1(es" CON EL INDICADOR PARTICIPANTES, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL 2.5%
| DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES.
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Proceso Tl (:;:j' Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
" Di Talleres y C: enlas Ir No de talleres y capacitacioones realizadas
EXTENSION 346 i N SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
educativas publicas del distrito’ en el Distrito
" " No. de proyectos sociales desarrollados SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
desarrollar 8 productos academicos derivados de las practicas |con émclpacfc’m de la comunidad INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
EXTENSION 332 realizadas 0? estudiantes P insKitF:JciDnzl en el mejoramiento de la calidad SE EVIDENCIA EL INDICADOR CORTE EVIDENCIAS DE 8 PRODUCTOS SE LOGRARON SOLO 5 PRODUCTOS DE 8
P e vida " 1 ACADEMICOS DERIVADOS DE LAS
PRACTICAS REALIZADAS POR ESTUDIANTES
Disefar e implementar actividades diversas (diplomados,
cursos, proyectos de doble titulacion etc) tanto a nivel interno lIngresos generados por conceptos de ventas
EXTENSION 333 N " N de senicios del centro de educacion SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
como externo en el area de que )
permitan generar recursos propios por valor de 342,6 mill
4 Campafias de actualizacion de datos a partir de la Encuesta |, No. d d istrad a base d
EXTENSION 347 |sobre el uso de instrumentos por las IES para el seguimiento | - 6¢ egresados registrados enlabase de |qe v/ pENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
" datos/NUmero total de egresados
a graduados
Aplicar los instrumentos disefiados desde el area de
investigacion a los diferentes grupos de interes para la Aplicacion de los instrumentos al total de la  |LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE o
EXTENSION 336 recoleccion de datos de los estudios de tendencia, muestra calculada CON EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
pertinencia, e impacto.
Disefar e implementar actividades diversas (diplomados,
105 de doble titulacion etc) tant ivel int Ingresos generados por conceptos de ventas
EXTENSION 337 |Cursos. proyectos de doble titulacion etc) tanto a nivel intemo |0’ oriciog del centro de educacion SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
como extemo en el area de que
permitan generar recursos propios por valor de 342,6 mill
Disefiar e implementar acciones que permitan la venta de
N NO SE EVIDENCIA ANALISIS DE LOS INGRESOS
ermson s [oris s comora oo o || e e o crcono e (A SH0EIGH N0 COMERENTE oo . cacom SRRSO % EVDERCI S LT O
i Que p g P proyectas y LOS RECURSOS POR EL VALOR DE 997MIL
Tener documentacién de Convenios o acuerdos de woluntades |No de convenios realizados para practicas
que respalden las practicas con el sector externo, de acuerdo [con el sector externo con la Documentacion
EXTENSION 339 con el numero de estudiantes que la desarrollaran (Por segln el decreto 1330 / No de convenios SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
programa).con las condiciones minimas citadas en la realizados para practicas con el sector
Resolucién 015224 /2020 articulo 33 literal b extemno
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Proceso T i(;dv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Lograr 45 movilidades presenciales, virtuales y/o mixta No. de docentes/estudiantes saliente a nivel
INTERNACIONALIZACION 439 saliente de docentes/estudiantes, a través del desarrollo de la nam%ional & internacional SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  [SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
docencia. )
SE RECOMIENDA RELACIONAR EL
APORTE DE CADA UNA DE LAS
Lograr cuatro (4) alianzas nacionales e interacionales que No. de Alianzas nacionales e interacionales ALIANZAS EN EL FAVORECIMIENTO DE
INTERNACIONALIZACION 440  |favorezcan la movilidad docente con intercambios de saberes o }adas LA MOVILIDAD DOCENTE CON SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
a traves del desarrollo de la docencia J INTERCAMBIOS DE SABERES A
TRAVES DEL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA
INTERNACIONALIZACION 421 |CoStionar () :ﬂzr;:;h’;'zlei"ecuwr '"'.C‘?;V‘i'w".””.‘tas de  |Nimero de transferencias de conocimiento |oe\/\sap FIRMA DE AMBAS PARTES  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ir
INTERNACIONALIZACION 442 |ir jzar 1 curriculos :\r‘“"érichg'r"!ﬁ::’;:C""dem'ms SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE ~ [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Lograr 4 movilidades presenciales, virtuales y/o mixta entrante |No. de Visitantes docentes nacioneles e DESARROLLAR UN INFORME
INTERNACIONALIZACION 443 o . P . L ¥ L DETALLADO COMPLEMENTADO CON  [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de docentes nacioneles e inteacionales. internacionales.
LA EVIDENCIA ADJUNTA
L 2 jlidad I irtual /o mixt No. de visitant tudiant ional DESARROLLAR UN INFORME
INTERNACIONALIZACION 40| o cotuinn e racionalesy extameon o coldlanies nAclonZeS Y DETALLADO COMPLEMENTADO CON  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
entrante de estudiantes nacionales y extranjeros. extranjeros LA EVIDENCIA ADJUNTA
INTERNACIONALIZACION 445 Gestionar los avances del Centro de Idiomas. Avances gestionados del Centro de Idiomas. |SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Capacitar el 10% de los docentes de planta en nivel de ingles |- - .
INTERNACIONALIZACION 446 | Namero de docentes de planta capacitados. |SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INTERNACIONALIZACION 447 Racionalizar el tramite de mowilidad estudiantil. Tramite Racionalizado SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
No. estudiantes evaluados en nivel de inglés
INTERNACIONALIZACION 448 Evaluar el 5% de los estudiantes en nivel de inglés B1 T&T. B1 T&T/No. Total de estudiantes evaluados SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  [SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
en Ingles en pruebas T&T.
No. estudiantes evaluados en nivel de inglés
: . P - SE EVIDENCIA EL INDICADOR, PERO NO SE CUMPLE
INTERNACIONALIZACION 449  |Evaluar el 2% los estudiantes en nivel de inglés B2 Profesional [B2 Saber Pro / No. Total de estudiantes SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE [SE EVIDENCIA EL INDICADOR CON EL 2% DE LOS ESTUDIANTE EVALUADOS EN B2
evaluados en Ingles en pruebas Saber Pro.
Disefiar el D Plan de ionalizacion
Instituci el cual ala D¢ 6n de las
ivdad émi docentes, i
INTERNACIONALIZACION 450 y de 6n, que proyecta en los Plan de Internacionalizacion Institucional. SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
proximos siete (7) afios para favorecer la
INTERNACIONALIZACION, que incluya por lo menos lo
establecido en la Resolucién 015224 /2020 articulo 17.
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Proceso = i‘::dv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Desarrollar un proyecto para el fortalecimiento de la No. De proyectos presentados para el
INVESTIGACION 285 |investigacion formativa y aplicada en el Colegio Mayor de fortalecimiento de la investigacion formativa y |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Bolivar aplicada en el Colegio Mayor de Bolivar
Actualizacion de tres (3) GrupLAC de los Grupos de No. de GrupLAC actualizados / No. total de  |NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO
INVESTIGACION 286 I N SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Investigacion Grupos de Investigacion SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO
Disefio e i6n de actividades de diwlgacion de
INVESTIGACION 288 conocimiento con \isitantes nacionales y extranjeros parala |Actividades de diwlgacion disefiadas SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
comunidad académica
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
NUmero de grupos de investigacion EL ULTIMO CORTE PRESENTACION LOS
INVESTIGACION 452 z;ens‘zgﬁi,':: gee h‘;zziggf;';”;sini?e:‘::s“ggg'f” en presentados / Ntmeros de grupos de 22 :as;’,&i‘ggg&d’;ﬂ%igin_?o OTROS DOS GRUPOS DE INVESTIGACION EN SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
investigacion proyectos CONVOCATORIA DE MEDICION DE
MINCIENCIAS 2021
No. de acciones desarrolladas en el marco de
Fortalecer las relaciones con redes o IES para la transferencia |convenios o alianzas nuevas o existentes
INVESTIGACION 287 y construccién de conocimiento de acuerdo con su naturaleza |para la construccién de conocimiento de NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
" . SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO
y especialidad de los lineas de investigacién acuerdo con su naturaleza y especialidad de
los lineas de investigacion
. . . SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% CON 5
INVESTIGACION 290  |Contar con 4 investigadores reconocidos por Minciencias Numero de imvestigadores reconocidos por  |NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO /&6 iGADORES RECONOCIDOS POR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
colciencias SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO
MINCIENCIAS
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
EL ULTIMO CORTE LOS TRES PROYECTOS
Desarrollar 3 proyectos de investigacion que contribuyan con DE INVESTIGACION FORMALIZADO QUE
INVESTIGACION 291 |la solucién de problematicas del contexto de acuerdo con la N:JO' Zilzrsoﬁcézlsagifi:'g:ados I No. total de gg :\EIE&;’L%???SEJA}I’;%‘?QIZ?J?Un‘?o CONTRIBUYAN CON LA SOLUCION DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
naturaleza de los grupos y lineas de investigacion proy PROBLEMATICAS DEL CONTEXTO DE
ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LOS
GRUPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
EL ULTIMO CORTE LA CONVOCATORIA QUE
Participar en 4 convocatorias de financiacion nacionales e No. d " tad FALTA PARA CUMPLIR LA META DE LAS
INVESTIGACION 292 |internacionales para el fortalecimiento de los Grupos y Lineas | - % ”""Yec ;’s ;"ese_" acos en SE EVIDENCIA EL INDICADOR CUATRO CONVOCATORIAS DE FINANCIACION SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de Investigacion convocatorias de financiacion NACIONALES E INTERNACIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS GRUPOS Y
LINEAS DE INVESTIGACION
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Proceso = (A:?:dv Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
No. de semilleristas que participan del
Desarrollo de actividades de formacién o 6n de de actividades de i6n o
INVESTIGACION 294  |conformidad con las lineas de investigacion y la naturaleza de |cualificacién de conformidad con las lineas de |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
los Programas investigacion y la naturaleza de los
Programas
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Participacion de 16 semilleristas en escenarios de apropiacion | ;4 SSTHIAIStas que participan en EL ULTIMO CORTE LA PARTICIPACION DE 16
INVESTIGACION 293 divulpacién social del conocimiento. prop de iacion y di i6 SE EVIDENCIA EL INDICADOR SEMILLERISTAS EN ESCENARIOS DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Y 9 : social del conocimiento APROPIACION Y DIVULGACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO.
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
Publicacion de 10 productos de estudiantes y semilleristas en |No. de publicaciones de estudiantes en NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO |CORTE EVIDENCIAS DE PUBLICACION DE 10
INVESTIGACION 2% medios de diwlgacién revistas seriadas SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO |PRODUCTOS DE ESTUDIANTES Y SE EVIDENCIA EL INDICADOR
SEMILLERISTAS EN MEDIOS DE DIVULGACION!
Potenciar la Revista Méthodos bajo lineamientos Publindex o |Una revista actualizada y ajustadas segtn NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO o
INVESTIGACION 297 medios de indexacion nacionales e internacionales lineamientos de publindex SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
" SE EVIDENCIA EL INDICADOR CON CUATRO
. No. de proyectos editoriales publicados / No. |[NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO o
INVESTIGACION 298 Entregar para Publicar 1 proyecto editorial de proyectos editoriales proyectados SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO (4)LIBROS. SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso r! S;dv Actividad = Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE. . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Publicar 8 articulos resultados de investigacion en medios SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
ei i seriados, u No. de publicaciones realizadas / No. de EL ULTIMO CORTE EL LOS DOS ARTICULOS o
INVESTIGACION 29 u otro tipo de segUn modelo de publicaciones proyectadas SE EVIDENCIA EL INDICADOR QUE FALTAN PARA SER PRESENTADOS A SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
medicién de Colciencias REVISTAS INDEXADAS
Particil 6n de docentes in en ios de Numero de ponencias presentadas en
INVESTIGACION 300 |apropiacion, construccion de saberes y diwulgacion social del |eventos cientificos nacionales o SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
conocimiento. internacionales con memorias
Gestionar alianzas para favorecer la mowilidad No. De alianzas para favorecer la movilidad
. N " N NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO
INVESTIGACION 301 con de saberes, a través de a con : de SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
la docencia saberes, a través de la docencia
. P No. de alianzas para el desarrollo de
INVESTIGACION 30p  |Gestionar alianzas para el desarrollo de iniciathas e eir en de [SE EVIDENCIAPARCIALMENTEEL  |5e £viDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ir en de 1 i INDICADOR
!
. : . No. De \isitantes nacionales y extranjeros
Conwocar a Visitantes nacionales y extranjeros para promover NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO o
INVESTIGACION 304 el intercambio de saberes con docentes zg:vgg:::lsesara el intercambio de saberes SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
L . . No. De visitantes nacionales y extranjeros
Convocar a \isitantes nacionales y extranjeros para promover NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO "
INVESTIGACION 305 el intercambio de saberes con estudiantes convocados para el intercambio de saberes SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
con estudiantes
Disefiar un proyecto de impacto a las comunidades Un proyecto de impacto a las comunidades |NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO [SE EVIDENCIA EL INDICADOR EVIDENCIA EL
INVESTIGACION 309 \winerables wilnerables presentado SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO [INDICADOR, NO SE ANEXO LA EVIDENCIA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
No. de asesorias para la formulacion o
Conbuyan 1 Soucon e probemdicas e entomoy f [ solacion e probemdtces el oy |SE EVIDENCIA DOCUMENTO ABANTO, 10 SE EVIDENCIA EL INDICADOR: NO SE
INVESTIGACION 718 y : P . . Y . p y . Y "|EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO. ESTA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
mejoramiento de la calidad de vida a nivel local y regional, mejoramiento de la calidad de vida a nivel ESTA EVIDENCIA ES EL 100% DEL
h . - EVIDENCIA ES EL 100% DEL PRIMER CORTE.
cuando asi lo requiera Extension local y regional, cuando asi lo requiera PRIMER CORTE.
Extension
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4.5.3. Macro proceso de Apoyo

MACRO PROCESOS DE APOYO

. TO DE : SOPORTE ¥
MEDIOS AD GESTION A MSION. INFRAE STRUC GESTION CONTRATACI GESTION DEL DESARROLLO
EDUCATIVOS AN TR FINANCIERA pctuiineg TURA FISICA ¥ DOCUMENTAL combans S TECNOLOGIC
TECNOLOGIC o
a

A continuacién, se relacionan las actividades principales y sus resultados desde

Planeacion Institucional para el fortalecimiento del direccionamiento de apoyo de la
Institucion durante la vigencia 2021 logro un rendimiento del 88,16% en sus actividades
planeadas posicionandose en un nivel SATISFACTORIO, en las cuales se ven reflejadas
las observaciones de los tres cuatrimestre de acuerdo con el indicador

Archivo disponible en la pagina WEB.

PROMEDIO CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION PRIMER CORTE
MACRO PROCESO PROCESOS T e e LOGRADO NIVEL
CONTRATACION Y COMPRAS 100% CUMPLIDO
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA Y 48,14% PARCIAL
TECNOLOGICA
GESTION DOCUMENTAL 93,00% SATISFACTORIO
APOYO ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 100% 100% CUMPLIDO
MEDIOS EDUCATIVOS 100% CUMPLIDO
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 85,67% SATISFACTORIO
GESTION FINANCIERA 100% CUMPLIDO
SOPORTE Y DESARROLLO
e 69,56% PARCIAL
GESTION DEL TALENTO HUMANO 97,04% SATISFACTORIO
PROMEDIO CUMPLIMIENTO MACRO PROCESO APOYO 88,16% SATISFACTORIO

Tabla 4.Cumplimiento procesos de apoyo
Fuente: Creacion Del autor
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Proceso

Ac|~

Actividad

Indicador

OBSERVACIONES PRIMER CORTE

OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE

OBSERVACIONES TERCER CORTE

CONTRATACION Y COMPRAS

385

Ejecutar Plan anual de adquisiciones a través de los diferentes
contratos

Plan implementado

SE EVIDENCIA IMPLEMENTACION DE
ADQUISICIONES, Y PUBLICACION EN
EL SECOP , PERO SE HACE
NECESARIO APORTAR EL
DOCUMENTO DEL PLAN ANUAL DE
ADQUICISIONES

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

CONTRATACION Y COMPRAS

386

Ejecutar el plan de contratacion suministrado por la alta
gerencia Plan de Contratacion

Contratos suscritos/contratos proyectados

SE APORTA EVIDENCIA DE UN
CONTRATO (IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE CONTRATACION), SE
RECOMIENDA ADJUNTAR COMO
EVIDENCIA EL PLAN DE

CONTRATACION

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

Proceso

Cod
Ac| =

Actividad

Indicador

OBSERVACIONES PRIMER CORTE

OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE

OBSERVACIONES TERCER CORTE

GESTION DOCUMENTAL

477

Implementacion Plan Institucional de Archivo -Pinar y
Programa de Gestion Documental PG

Pinar y PGD Implementados (Informe

SE EVIDENCIA INFORME DE AVANCE
DE PINAR Y PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL, SIN EMBARGO SE
RECOMIENDA:

1. PUBLICACION DE INFORME EN PAG
WEB INSTITUCIONAL

2. COMPLEMENTAR EL INFORME
COMO UN DOCUMENTO CON FORMAL
(INCLUIR INTRODUCCION,
METODOLOGIA, MARCO LOGICO ETC.)
3. ANEXAR EVIDENCIAS DE
IMPLEMENTACION ( PANTALLAZOS,
LINK CON EVIDENCIAS ETC)

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

GESTION DOCUMENTAL

475

Finalizar actualizacion de Tablas de Retencién Documental en
cumplimiento a la Ley 594 de 2000 y Acuerdo 04 de 2019

Tablas de retencién documental aprobada

SE EVIDENCIA INFORME, SIN
EMBARGO SE RECOMIENDA INCLUIR
EVIDENCIAS COMO PANTALLAZOS,
CORREOS, Y % DE AVANCE DE
ACTUALIZACION DE LAS TRD

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE ENVIENCIA QUE LA TABLAS DE RETENCION DE LOS
SIGUINTES CENTROS NO SE ENCUENTRAN 100%
ACTUALIZADAS: MEDIOS EDUCATIVOS, CENTRO DE
IDIOMAS, SECRETARIA GENERAL, CONTRATACION, T
HUMANO, JURIDICA, INFRAESTRUCTURA, COMPRAS Y
ALMACEN. Y EL CENTRO DE EXTENCION NO
PRESENTA NINGUN AVANCE EN EL PROCESO DE
ACTUALIZACION.

GESTION DOCUMENTAL

476

Implementacion del Sistema Integrado de Conservacién

Numero de actividades realizadas/total de
actividades programadas

SE EVIDENCIA INFORME DE AVANCE
DE PINAR Y PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL, SIN EMBARGO SE
RECOMIENDA:

SE EVIDENCIA EL INDICADOR

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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FISICA Y TECNOLOGICA

2021

universitario a diciembre 30 de 2021 en 10%

INDICADOR

ANEXO LA EVIDENCIA

Proceso = izdv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE — OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE APORTA EVIDENCIA DE LA
xggécs'ﬁglgi;%SR_'I_':';'CE?DORES’ S |SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA T ) indices % del cumplimiento del EL ULTIMO CORTE EL INDICES % DEL .
FISICA Y TECNOLOGICA 478 Disefiar y Ejecutar plan de mantenimiento preventivo mantenimiento preventivo DOCUMENTO DEL PLAN DE CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
MANTENIMIENTO, AS{ COMO SREVENTIVO
SOPORTES DE SU IMPLEMENTACION
(FOTOGRAFIAS, ACTAS, ETC)
SE EVIDENCIA IMPLEMENTACION DE
) . SOFTWARE DE INVENTARIO, SE SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
gg:lfwg:\gﬁag‘: RAESTRUCTURA 169 "":C'ir\gesnéff'? dii:ﬁ‘l?:rlee:fa:ﬁ":’g::: musbles, enseres ::f‘:rnml:ri‘iel estado de los elementos del RECOMIENDA SOCIALIZACION A LA [EL ULTIMO CORTE EL INFORME DEL ESTADO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Y g COMUNIDAD DEL MISMO Y SU DE LOS ELEMENTOS DEL INVENTARIO
FUNCIONAMIENTO
Consecucion de sede alterna para garantizar 500 m2 en SE EVIDENCIA FOTOGRAFIAS DE
: W ) SEDE ALTERNA, SE RECOMIENDA SE EVIDENCIA FOTOGRAFIAS DE SEDE ALTERNA, SE
gg:lfg"“{'éi%?ﬁgI'(':\‘:RAESTRUCTURA a7g Ui eepacis T‘erga“"gs para 'alf,[;rmacfn '":‘eg”ﬂ de los |M21 de nuevs b ""Ip':met"‘ﬂd‘)s P& | CONSTRUIR UN INFORME DONDE NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR RECOMIENDA CONSTRUIR UN INFORME DONDE
els u 'at" e quef"e" an docenca, udica, deporte, a formacion integral de estudiantes PUNTUALICE NUMERO DE M2 DE PUNTUALICE NUMERO DE M2 DE NUEVOS ESPACIOS
alimentacion y otros NUEVOS ESPACIOS
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Ejecucion 100% del proyecto Mejoramiento y adecuacion de  |M2 de areas mejoradas o adecuadas/M2 de |[NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL EL ULTIMO CORTE LOS M2 DE AREAS
FISICA Y TECNOLOGICA 485 ia infraestructura de la ITCMB" érea total. INDICADOR MEJORADAS O ADECUADAS/M2 DE AREA NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR
TOTAL.
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Etapa de consecucién e Instalacién del generador de energia o : . EL ULTIMO CORTE LA INSTALACION DEL
zg:\éf:‘"réi%?nglg\‘: RAESTRUCTURA 105 |en el proyecto: Mejoramiento y adecuacion de Ia f;;zradw de energia en funcionamiento ml%liisgéumo EVIDENCIA DEL GENERADOR DE ENERGIA EN EL PROYECTO: NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR
infraestructura de la ITCMB MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA ITCMB
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Gestién para la adjudicacion del lote para realizar la . . o NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL
FISICA Y TECNOLOGICA 483 construccion del Nuevo Campus Universitario Acto administrativo de adjudicacion del lote. INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ) Estudios previos del nuevo campus NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NO SE
FISICA Y TECNOLOGICA 489  |Realizacion de estudios previos del nuevo campus universitario universitario realizados al 100% INDICADOR ANEXO LA EVIDENCIA NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR
Ejecucion del 10% de la construccién de la lera etapa del L
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA |0 | oy Gotacion, a diciambra 30 de | A&NGe de construccion del nuevo campus — [NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NO SE NO SE ADJUNTO EVIDENGIA DEL INDICADOR
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\ia web

EVIDENCIA

Proceso 7] iﬁd Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
e . INDICADOR. EN EL DOCUMENTO
Establecer requisitos minimos para ofertar los programas de ADIJUNTO APORTADO NO SE
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 268  |modalidad a distancia y virtual . Solicitar el desarrollo en la Documento con requisitos miimos EVIDENCIA EL INDICADOR, SIN SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
plataforma WAS para el proceso de Inscripcion y admision EMBARGO SE ESTA HACIENDO LA
GESTION DEI_INDICADOR
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 269 |Disefar estrategia de Diwlgacion de los programas Estrategia disefiada SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
academicos en poblaciones rurales
Disefiar e implementar la estrategia de Diwilgacion de los Numero de estudiantes matriculados del SE EVIDENCIA EL INDICADOR PARA
(ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 270 . " . : o periodo pasado / Numero de matriclados del SE EVIDENCIA EL INDICADOR-- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
programas p - actual PROGRAMAS PRESENCIALES
[ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 280 Entregar Resolucién de graduando por periodo academico Resolcion de Graduandos entregada :L%Iiisg;UNTo EVIDENCIA DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR-- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Garantizar el correcto registro de la i ion " de EN EL DOCUMENTO ADJUNTO NO SE  |EL ULTIMO CORTE DOCUMENTAR EL
[ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 273 todos los estudiantes degla TcMB (r;mas) Ajustes EVIDENCIA EL INDICADOR. ADJUNTAR |CORRECTO REGISTRO DE LA INFORMACION SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
EVIDENCIA ACADEMICA DE TODOS LOS ESTUDIANTES
DE LA ITCMB (NOTAS) EN EL WAS
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 271 [Revisién y Mejora de los proceso de Inscripcion y Admision rsee:l’l‘z’::l':sm"s realizados No. Mejoras SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR-- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Seguimiento y Establecer mejoras en el proceso de Solicitud EN EL DOCUMENTO ADJUNTO NO SE
[ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 272 Elaboracion de Certificados de estudiantes con observaciones |Revisiones realizadas Mejoras realizadas EVIDENCIA EL INDICADOR. ADJUNTAR |SE EVIDENCIA EL INDICADOR-- SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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estudiantes. Segun Resolucién 015224 /2020 articulo 13
numeral j)

diferentes procesos

EVIDENCIA

INSCRIPCION, ADMISION, INGRESO,
MATRICULA, EVALUACION Y GRAUACION DE
ESTUDIANTES. SEGUN RESOLUCION 015224
/12020 ARTICULO 13 NUMERAL J)

Proceso x| Acl~ Actividad = Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, = OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
N E ADJUNTO EVIDENCIA DEL
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 274 |Realizar la racionalizacion de 9 tramites 9 tramites racionalizados IN%E:ADOIS{U ° c SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 278 Identificar en el proceso de inscripcién la poblacion winerable |informe de inscritos por periodo academico SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Real.'Z?r el proceso de fnm;'o" bajo el Csm‘pg:;‘etq[(;de los Numero de estudiantes nuevos matriculados
IADMISION, REGISTRO Y CONTROL 279 N studiant?h, de poblaciénn winerable/ntimero de SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
estudiantes idntificados por bienestar con programas de . .
- By estudiantes nuevos mariculaso
Subvencién de matricula
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
. " EL ULTIMO CORTE EVIDENCIAR EL
d el -del Reglamentg osu CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO
h 276  |equivalente respecto Segun Resolucién 015224 /2020 articulo  |Evidencias 9 !
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 276 i3ur\‘\rdr|ne;[:| I’Ces ecto Segun Resolucién 015224 /2020 articulo  |Evidencias SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE ESTUDIANTIL O SU EQUIVALENTE RESPECTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
13 numeral ) 5
u SEGUN RESOLUCION 015224 /2020 ARTICULO
13 NUMERAL C)
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
EL ULTIMO CORTE EVIDENCIAR EL
Evidenciar los requisitos y criterios para los procesos de CUMPLIMIENTO EVIDENCIAR LOS REQUISITOS
inscripcion, admisi6n, ingreso, matricula, evaluacion y N Y CRITERIOS PARA LOS PROCESOS DE
IADMISION, REGISTRO Y INTROL 277 D E EVALUA EN EL SEGUND RTE p " E EVIDENCIA EL INDICADOR AL 1
SION, REGISTRO ¥ CONTRO! 2T |grauacion de estudiantes. Sequn Resolucion 015224 /2020 | POSUMEMS s Y SEGUNDO co INSCRIPCION, ADMISION, INGRESO, s c (CADOR AL 100%
articulo 13 numeral e; MATRICULA, EVALUACION Y GRAUACION DE
ESTUDIANTES. SEGUN RESOLUCION 015224
/2020 ARTICULO 13 NUMERAL E)
Acualizar Documentos con criterios y argumentos que
identifican la forma en que los mecanismos de seleccion y EN EL DOCUMENTO ADJUNTO NO SE
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 275 |evaluacion de estudiantes son coherentes con la naturaleza  |Documento Actualizado EVIDENCIA EL INDICADOR. ADJUNTAR [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
juridica, tipologfa, identidad y mision institucional. Segun EVIDENCIA
Resolucion 015224 /2020 articulo 13 numeral a)
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Realizar al cargue de ir ) que permita UTIMO CORTE LA REALIZAR SEGUIMIENTO AL
desarrollar en conjunto con el proceso de Bienesar estudios EN EL DOCUMENTO ADJUNTO NO SE gézf:g&ﬂﬁFgﬁggﬁﬁmsgig:iT A
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 487  |que permitan implementar acciones frente a la desercion por  |Informe de estudios realizados EVIDENCIA EL INDICADOR. ADJUNTAR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
cohorte y por periodo Segun Resolucién 015224 /2020 articulo EVIDENCIA PROCESO DE BIENESAR ESTUDIOS QUE
13 numeral h) PERMITAN IMPLEMENTAR ACCIONES FRENTE
A LA DESERCION POR COHORTE Y POR
PERIODO SEGUN RESOLUCION 015224 /2020
ARTICULO 13 NUMERAL H)
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
EL ULTIMO CORTE EVIDENCIAR EL
:;rgnlijs‘;ri?il:nit: ?:sfs;\eaislcljliose\?;L::iig:]ocesv;zadceiélgsdcenpuom Informe de seguimiento de resultados de los EN EL DOCUMENTO ADIUNTO NO SE I(;LéTg;IMRIEg‘E?TEA\I;EE,\IIJEALROSEGRLS)IE:AIIEESNO-I—SO DE
ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 488 N9 : : v 9 9 EVIDENCIA EL INDICADOR. ADJUNTAR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso 7] i(o:d Actividad Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
MEDIOS EDUCATVOS 262 Crear 4 V\dgo tutoriales para mejorar el manejo de la Video tutoriales desarrollados/Video tutoriales [SE APORTA EVIDENCIA LA CREACION NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
plataforma virtual por parte de los docentes. propuestos DE 1 VIDEO TUTORIAL
SE EVIDENCIA DESARROLLO DE LA EE Et{:ﬁﬂEggIgRiléI’:)glngng:gifR PARA
MEDIOS EDUCATIVOS 266 Formalizacion del Centro de Educacion Virtual (CEDVirtual) Plataforma virtual actualizada PROPUESTA DEL CED, SE FORMALIZACION DEL CENTRO DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
RECOMIENDA ADJUNTAR EVIDENCIAS “
DE LA APROBACION EDUCACION VIRTUAL (CEDVIRTUAL) CON
RESOLUCION RECTORAL
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
o . - " . CORTE EVIDENCIAS FINAL DE LA
MEDIOS EDUCATIVOS 265 :scl‘:l:lzac'on plataforma vrtual insfitucional & Ia ultima VerSion | .o ua itual actualizada m%liiggéwm EVIDENCIA DEL ACTUALIZACION PLATAFORMA VIRTUAL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
INSTITUCIONAL A LA ULTIMA VERSION
ESTABLE PARA ASI DARLE LA VALORACION
FINAL DEL INDICADOR
SE EVIDENCIA LA CREACION DE LAS  |SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Creacion de politicas sobre el uso de la plataforma virtual POLITICAS DE USO DE LA EL ULTIMO CORTE DOCUMENTAR LA
MEDIOS EDUCATIVOS 264 institucional p P Politicas de uso de plataforma creadas PLATAFORMA, SE RECOMIENDA CREACION DE POLITICAS SOBRE EL USO DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
instituciona! APROBAR POR RESOLUCION Y LA PLATAFORMA VIRTUAL INSTITUCIONAL
SOCIALIZAR CON RESOLUCION RECTORAL
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
" - . SE APORTA EL PLANTEAMIENTO DEL |EL ULTIMO CORTE DOCUMENTAR EL
MEDIOS EDUCATIVOS 263 Documentar el proyecto de monitores estudiantiles virtuales Proyecto documentado PROBLEMA PROYECTO DE MONITORES ESTUDIANTILES SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
VIRTUALES
SE EVIDENCIA PRELIMINAR DEL EE SIYTIRAEONEISRETITE"S?JISCADA(E):%:STZAR PARA
MEDIOS EDUCATIVOS 267  |Actualizacién modelo comunicativo institucional. Modelo comunicativo institucional actualizado |PROCESO COMUNICATIVO EN o SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
CONSTRUCCION ACTUALIZACION MODELO COMUNICATIVO
INSTITUCIONAL. CON RESOLUCION RECTORAL|
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Proceso Tl izd' Actividad - Indicador - OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
. . i " " . . SE EVIDENCIA PLAN PRELIMINAR DE .
MEDIOS EDUCATIVOS 257 Identificar y Gestionar la dotacioén de los medios audiovisuales |No. De espacios dotados/No. De espacios DOTACION DE MEDIOS EDUCATIVOS, EL ULTIMO CORTE DOCUMENTAR LA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
en salones remodelados remodelados LISTANDO LAS NECESIDADES DOTACION DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES
EN SALONES REMODELADOS
SE EVIDENCIA CONTRATACION DE LA |SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Fortall el recurso de ir on, a través de la 6n |No. De bases de datos en suscripcion / No. |PLATAFORMA SYSCOMER, LA CUAL  |EL ULTIMO CORTE DOCUMENTAR LA o
MEDIOS EDUCATIVOS 258 a 10 bases de datos académicas De bases de datos solicitadas TIENE LAS BASES DE DATOS SUSCRIPCION A 10 BASES DE DATOS SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
SOLICITADAS ACADEMICAS SE EVIDENCIA EL INDICADOR

MEDIOS EDUCATIVOS

SE EVIDENCIA LA CONTRATACION
PARA ADQUISICION DE TEXTOS DE
INGLES, SIN EMBARGO SE ACONSEJA
COMPLEMENTAR CON EVIDENCIA DE [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
NUMERO ACTUAL DE LIBROS PARA
PODER REALIZAR LA MEDICION DEL
INDICADOR

(No de libro adquiridos / No. De libros en

259  |Incrementar en un 10% el acenvo bibliografico biblioteca )*100

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

MEDIOS EDUCATIVOS

SE EVIDENCIA SE EVIDENCIA EL INDICADOR,
ANEXAR PARA EL ULTIMO CORTE

260 Elaborar proyecto i ion re itorios institucionales |Dr gﬁg\yé%igcégzgiLg\leAR DEL DOCUMENTAR LA IMPLEMENTACION
REPOSITORIOS INSTITUCIONALES CON

RESOLUCION RECTORAL

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%

MEDIOS EDUCATIVOS

SE EVIDENCIA UN AVANCE A LA
261  |Racionalizar el tramite de multas de biblioteca tramite racionalizado FECHA DE LA GESTION PARA LA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
RACIONALIZACION DEL TRAMITE.

SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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INDICADOR

MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES
AMBIENTALES CON RESOLUCION RECTORAL

Proceso = izdv Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Realizar acto administrativo de adopcion del centro de SE BVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA B B o o e roarba e e
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 438  ack P Acto administrativo publicado SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |EL ULTIMO CORTE EL ACTO ADMINISTRATIVO| PERO ESTE NO HA SIDO APROBADO ANTE EL
educacion virtual en la ITCMB PUBLICADO CONSEJO ACADEMICO, POR ENDE NO EXISTE ACTO
ADMINISTRATIVO DEL MISMO.
Gestionar y ejecutar la contratacion de 11 docentes de planta #de docentes de planta TC contratado / # de
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 31 enia ITYC’\,"B P docentes de planta TC planificados para SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
contratacion
NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, SIN |SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
. i NO SE EVIDENCIA AVANCE DEL PRCESO, SE
Ejecutar y Gestionar la contratacién de 1 nuewo cargo EMBARGO SE APORTO EL ACUERDO |INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER .
GESTION ADMINISTRATIVA ¥ LEGAL 312 |administrativo para el 2021 Contrato de fuewo cargo administrativo DE CONSEJO DIRECTIVO EN LA CUAL |CORTE EVIDENCIAS FINAL CONTRATO DE R T o DL U0 CARGO
SE MODIFICA EL ESTATUTO GENERAL |NUEVO CARGO ADMINISTRATIVO
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 313 | CGestionar titulo de propiedad del lote asignado por el distrto al & . s pubiica SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE EVIDENCIA AVANCES
colegio mayor de bolivar INDICADOR
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 431  |Realizar conforme a las recibida Asesorias olicitada SE EVALUA EN EL SEGUNDO CORTE  |EL ULTIMO CORTE EL ACTO ADMINISTRATIVO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
PUBLICADO
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, SIN
EMBARGO HACE FALTA EL ACTO
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 314 Revisar y actualizar matriz de requisitos legales del SGSST  |Matriz de requisitos legales actualizada ADMINISTRATIVO DE LA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
ACTUALIZACION DE LA MATRIZ QUE
HACE REFERENCIA EL INDICADOR
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 315  |Construir matriz legal del Sistema de Gestion Ambiental Matriz de requisitos legales ambientales NO SE ADJUNTO EVIDENCIA - DEL EVIDENCIAS PARA EL UTIMO CORTE LA SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

INSTITUCIONAL Segun el articulo 29 de la Resolucién 015224
/2020

INSTITUCIONAL disefiado

INDICADOR

DISENADO CON RESOLUCION RECTORAL O
ACUERDO CONSEJO ACADEMICO

Proceso o act- Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE, | OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
'SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
) Realizar el acto administrativo mediante el  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 432 [Adoportar la implementacion del SGA cual queda establecido el sistema de gestion INDICADOR UTIMO CORTE REALIZAR EL ACTO SE EVIDENCIA EL INDICAR AL 100%
ambienta ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL QUEDA
|ESTABLECIDO EL SISTEMA DE GESTION
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL
Proponer al C.A la reglamentacion para promover incentivos de . NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL UTIMO CORTE ANEXAR LA REGLAMENTACION NO SE EVIDENCIA LA PRESENTAION DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 316 | acuerdo a la produccion académica y cientifica de la ITCMB | OPHESta Presentada al consejo académico |\ oo PARA PROMOVER INCENTIVOS DE ACUERDO PROPUESTA ANTE EL C.A
A LA PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA
DE LA ITCMB
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%, SE PROECEDIO
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 435 [Documentar procedimientos internos para la defensa juridica |\ o tos Y NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL | INDICADOR, ANEXAR EVIDENCIAS PARA EL |} 5 0 cUMENTACION DE LOS PROCEDIMIENTOS CON
en el SIG INDICADOR UTIMO CORTE PROCEDIMIENTOS COMPARIA DE LA LIDER DEL SIG
DOCUMENTADOS Y REGISTRADOS
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 436 |Implementar plan de accion del comité de conciliacién Numero de actiidades realizadas/total de  |NO SE ADJUNTO EVIDENCIA - DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICAR AL 100%
actividades programadas INDICADOR
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Disefiar reglamento interno para la gestion de las y publicado de NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL EL ULTIMO CORTE EL REGLAMENTO o
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 434 quejas recibidas de acuerdo con el decreto 1166 de 2016. acuerdo al decreto 1166 de 2016 INDICADOR IMPLEMENTADO Y PUBLICADO DE ACUERDO SE EVIDENCIA EL INDICAR AL 100%
AL DECRETO 1166 DE 2016
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
" I, Nuemero de actividades realizadas/numero de|NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL EL ULTIMO CORTE EL NUEMERO DE
9
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 433 Implementacién del plan de participacién ciudadana actividades programadas INDICADOR ACTIVIDADES REALIZADAS/NUMERO DE SE EVIDENCIA EL INDICAR AL 100%
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
N - SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Disefiar lital a) Definicién el MODELO DE GOBIERNO ’
) EL ULTIMO CORTE EL LITERAL A DEL EL DOCUMENTO ADJUNTADO NO CUMPLE CON LOS
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 437 |NSTITUCIONAL del MODELO DE GOBIERNO Literal a del MODELO DE GOBIERNO NO SE ADJUNTO EVIDENCIA DEL 56| 0 DE GOBIERNO INSTITUCIONAL PUNTOS DESCRITOS EN EL LITERAL A) DE la Resolucion

015224 /2020
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1

segln del proceso de

Proceso A ac- Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE — OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Supenisar la implementacion de la fase de implementacion del Numero de actividades a desarrollar en la fase|SE RECOMIENDA ADJUNTAR EL PLAN
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 417 Sis’:ema o Cablza o s trcturado v slectico P de implementacion / total de actividades DONDE SE PROGRAMAN LAS SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Y - programadas ACTIVIDADES A SUPERVISAR
Desarrollar 10 aplicaciones nuevas en el sistema de No. De médulos desarrollado y en RELACIONAR EL PLAN DE MODULOS
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO (418 | "5 2~ 26 produccitn No. Do mocdulos progiamado | PROGRAMADOS PARA DESARROLLAR |SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE
A | I I INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO |19 |AUSIar €l parque computacional para establecer grados de | o o itados / parque comuptacional  |CON EL INDICADOR POR FAVOR ICADOR, ANEXA c SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
obsolencia tecnologica AJUSTAR CORTE EVIDENCIAS FINAL EQUIPOS
AUDITADOS / PARQUE COMPUTACIONAL
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA
Solicitar la compra de los equipos de computo o actualizacion [equipos auditados / nro de piezas o equipos LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE EL ULTIMO CORTE LA COMPRA DE LOS
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [420 [0 & o0 o e i remiizle e P AUIP%S 1 CON EL INDICADOR POR FAVOR EQUIPOS DE COMPUTO O ACTUALIZACION SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
9 P AJUSTAR DEL HARDWARE SEGUN RESULTADO DE
AUDITORIA REALIZADA
Supenisar la instalacion del hardware audiovisual en el . " “
NUmero de espacios académicos dotados PARA EL PROXIMO CORTE TIENE
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [|421 p"iyeclm:: 'mp'le"le,"‘ac"’” del s'ts'e’"zdle c[ab':a‘m . con medios audiovisuales/ Total de espacios |COMO COMPROMISO PORTAR 23&%%’@5’;‘;25&'ND'CADOR‘ NO SE NO SE CUMPLIO CON A%'A'mg'ECSADOR' NO PRESENTO
estructurado y electrico que se estara adelantando en las académicos) *100 EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
aulas de clase
Gestionar la 1 de acceso al centro  |control biometrico instalado en centro de LA EVIDENCIA NO ES COHERENTE NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NO SE NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, NO PRESENTO
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO {422 de datos de la Institucion datos CON EL INDICADOR ANEXO LA EVIDENCIA AVANCES
D¢ 1!
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 423 |Desarmollar nuevas funcionalidades al sistema de esarrolio de 2 modulos al sistema de SE EVIDENCIA EL INDICADOR ACTIVIDAD CUMPLIDA AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso . f\zd_ Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Desarrollar nuevas funcionalidades al sistema de resporte Desarrollo de 2 nuevos modulos en el sistemal
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [|424 segin del proceso de faiand : SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de reporte estadistico institucional
SUPURTA EVIDENCIA DE CORREUS
PERO NO DE CAPACITACIONES POR NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, LAS
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [|425  [Capacitar al personal administrativo en la politica O papel realizar 3 capacitaciones FAVOR TENER EN CUENTA Y :SE%T_X"E%/’;‘;;%;;INDICADOR' NO SE CAPACITACIONES SE DEBIERON REALIZAR EN ESTE
DESARROLLAR LAS CAPACITACIONES ARO 2021.
CORRESDONNIENTE
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [426 ~ |!MPlementar estrategias de comunicacion en pagina web para. |y aroias de comunicacion implementadas |SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR NO SE CUMPLIO EL 100% CON EL INDICADOR
la poblacién con discapacidad
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR, ANEXAR PARA EL TERCER
Disefiar plan de control ald dad de | Plan de control ald dad d CORTE EVIDENCIAS FINAL PLAN DE CONTROL|
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 427 m';f;ﬁ:cm" @ control operacional de seguridad de fa Iaf‘:mr:q‘;z‘of dl"s":g:gg’" € Sequndad é€ 15 EVIDENCIA EL INDICADOR OPERACIONAL DE SEGURIDAD DE LA NO PRESENTO EVIDENCIA EN EL 3ER CORTE
INFORMACION DISENADO CON PLANEACION
INSTITUCIONAL, INCERTADA EN EL PLAN DE
DESARROLLO
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO (429 Disefiar nueva pagina web Institucional Pagina web actualizada con nuevos disefio SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
. v —— SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL NO SE CUMPLIO CON EL NUMERO DE TRAMITES
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO [[430  [Racionalizar 15 tramites tramite racionalizado INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR RACIONALIZADOS 7 DE 15
SOPORTA EVIDENCIA DE CORREOS
Realizar capacitacion y/o sensibilizacion al personal Sobre PERO NO DE CAPACITACIONES POR NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, LAS
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 428 |- 20" Iﬁbrmama Y P 4 capacitaciones y/o sensibilizaciones FAVOR TENER EN CUENTA Y SE EVIDENCIA EL INDICADOR CAPACITACIONES SE DEBIERON REALIZAR EN ESTE
o DESARROLLAR LAS CAPACITACIONES ARO 2021.
CORRESPONDIENTES
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integridad)

actividades programadas.

1. Publicacién del codigo de integridad

2. Diwlgacion de las actividades del
Cadigo de integridad por distintos canales,
logrando la participacion activa de los

senvdores pu s a ser parte de las

Informe final seguimiento plan de accion 2021

Proceso = (/i?:d' Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
i o # De actividades ejecutadas en afio / # De
GESTION DEL TALENTO HUMANO 493 Cronograma de formacién docentes en modelo pedagégico actividades programadas. SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Disefiar e implementar un programa Calidad de Vida, que # docentes y personal administrativo
GESTION DEL TALENTO HUMANO 393 [Permita fortalecer el desarrollo humano y por enel por periodo # s £y ipENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
competencias para docentes y personal y personal de la
acuerdo a las necesidades encontradas. institucion en el periodo
Disefiar e implementar un programa de fomento de la
GESTION DEL TALENTO HUMANO 394 |CXPresion artitstica y cultural, que permita fortalecer el las | De actividades ejecutadas en afio / #De  |gp gyipENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
habiidades y competencias del personal docente y actividades programadas.
administrativos
Disefiar e implementar un programa de fomento de la actividad
GESTION DEL TALENTO HUMANO 305 |iSicaa traves del deporte y el adecuado uso del tiempo libre, |# De actividades ejecutadas enafio/#De e p\/nencia EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
que permita fortalecer el las y cc del
personal docente y administrativos
ﬁVEIEC\;\IgggCEIANPE/T.Rs?éSAhAEgEOEL SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR,
P . ’ ANEXAR PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS
Disefiar e implementar un plan de mejoramiento del clima 4 De actividades ejecutadas en afio / # De IADJUNTO APORTADO NO SE FINAL DISERAR E IMPLEMENTAR UN PLAN DE
GESTION DEL TALENTO HUMANO 398 ;errtr:tauccig):ajérqguer:e;gr:zif:srtalecer el desarrollo humano y actividades programadas. ﬁ)gféi’:gAREL SOPORTE DEL MEJORAMIENTO DEL CLIMA INSTITUCIONAL, QUE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
g " # De aclivwda‘des ejecutadas en afio / # De PERMITA FORTALECER EL DESARROLLO
! HUMANO Y FORMACION POR COMPETENCIAS
actividades programadas
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR,
" i " P P P [ANEXAR PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS
GESTION DEL TALENTO HUMANO 397  |Realizar medicion del clima organizacional Informe de medicién del clima organizacional |[NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR FINAL INFORME DE MEDICION DEL CLIMA SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR
ORGANIZACIONAL
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR. EN EL DOCUMENTO
IADJUNTO APORTADO NO SE
- . . EVIDENCIA EL SOPORTE DEL
Disefiar y ejecutar cronograma de actividades para la 4 De actividades ejecutad fio | # D INDICADOR:
GESTION DEL TALENTO HUMANO 396 6n de la politica de integridad (codigo de € activdades ejecutadas en ano / # e ; SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
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Proceso T izd' Actividad - Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE - OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Gestionar y ejecutar la contratacion de 11 docentes de planta ide docentes de planta contratado / # de
GESTION DEL TALENTO HUMANO 399 en la ITCMyB g P docentes de planta planificados para SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
contratacion
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR. EN EL DOCUMENTO SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR. EN
ADJUNTO APORTADO NO SE EL DOCUMENTO ADJUNTO APORTADO NO SE
EVIDENCIA EL SOPORTE DEL EVIDENCIA EL SOPORTE DEL INDICADOR, SE SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR. EN EL
Creacion y aprobacion de un 1 nuevo cargo administrativo para INDICADOR, SE SOPORTO UNA SOPORTO UNA PROPUESTA DEL CARGO A DOCUMENTO ADJUNTO APORTADO NO SE EVIDENCIA EL
GESTION DEL TALENTO HUMANO 400 # Perfil de cargo aprobado
el 2021 9o ap PROPUESTA DEL CARGO A CREAR:  |CREAR: SOPORTE DEL INDICADOR, SE SOPORTO UNA PROPUESTA
# PERFIL DE CARGO APROBADO # PERFIL DE CARGO APROBADO DEL CARGO A CREAR:
formacion postgradual a nivel de maestria de 1 NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO
GESTION DEL TALENTO HUMANO 401 docente # de nuevos docentes formados SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Realizar estudio diagnostico de nivel de formacion de los
. . " . NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO
GESTION DEL TALENTO HUMANO 402 yr desde la actual |Estudio Diagnostico SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
de los docentes de planta
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR. EN EL DOCUMENTO
IADJUNTO APORTADO NO SE
# de docentes con formacion postgradual EVIDENCIA EL SOPORTE DEL
GESTION DEL TALENTO HUMANO 403 Vinculacion de 2 docentes con formacion posgradual doctorado / # total de docentes en la INDICADOR, SE SOPORTO UNA SOLA [SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
institucion VINCULACION DE.
# De docentes con formacion pos gradual
doctorado / # total de docentes en la
institucion
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
INDICADOR. EN EL DOCUMENTO
IADJUNTO APORTADO NO SE SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR,
. Ne de docentes de planta con nivel de ingles |EVIDENCIA EL SOPORTE DEL [ANEXAR PARA EL TERCER CORTE EVIDENCIAS
GESTION DEL TALENTO HUMANO 404 Formar el 20% de los docentes de planta en nivel de ingles B1 B1/ \° total docentes de planta INDICADOR, SE SOPORTO UNA FINAL FORMAR EL 20% DE LOS DOCENTES DE SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
PROPUESTA. PLANTA EN NIVEL DE INGLES B1
Ne° de docentes de planta con nivel de
ingles B1/ N° total docentes de planta
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
N° de capacitaciones ejecutadas en el INDICADOR. EN EL DOCUMENTO
GESTION DEL TALENTO HUMANO 405  |Disefiar e implementar el Plan de Capacitacion 2021 periodo / total capacitaciones programadas  |ADJUNTO APORTADO NO SE SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
para el periodo EVIDENCIA EL SOPORTE DEL
INDICADOR
GESTION DEL TALENTO HUMANO 406 Realizar Diagnostico inicial del SGSST Evaluacion inicial realizada SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% (SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR
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Proceso 1,I i?:dv Actividad . Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
GESTION DEL TALENTO HUMANO 407 Z’S?;Zrg:r;‘:gﬁszi;r;?:; teniendo en cuenta los Plan anual de trabajo SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% SE EVIDENCIA EL INDICADOR
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA EL
Diseffar e implementar una politica de incentivos para Ne de incentivos aplicados de acuerdo a la INDICADOR. EN EL DOCUMENTO ULTIMO CORTE N° DE INCENTIVOS APLICADOS DE
disponibilidad presupuestal de la ADJUNTO APORTADO NO SE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
GESTION DEL TALENTO HUMANO 408 d It | ITCMB doal idades de I: P SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
inosc‘ﬁzceizne" e € acuerdo a las necesidades de la p cor por la |EVIDENCIA EL SOPORTE DEL DE LA INSTITUCION/NO.PRODUCTOS
| politica de incentivos INDICADOR, SE SOPORTO UNA CONTEMPLADOS POR LA POLITICA DE
PROPUESTA DE PLAN DE INCENTIVOS |INCENTIVOS
SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%. LA EVIDENCIA
Realizar la descripcion de los procesos para formular y Documento de descripcion de los procesos DEL INDICADOR, ESTATUTO PROFESORAL, FUE
) . . NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO [NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NO SE ANEXO
GESTION DEL TALENTO HUMANO 415 los perfiles - Re 015224 /2020  [para formular y actualizar los perfiles SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO- |LA EVIDENCIA ENVIADO AL EMAIL INSTITUCIONAL Y SE ENCUENTRA
articulo 38 a profesorales disefiado PUBLICADO EL ACUERDO EN LA PAGINA
INSTITUCIONAL DE UMAYOR
Realizar la Descripcién de los perfiles requeridos para los Documento de Descripcion de los perfiles SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%. LA EVIDENCIA
GESTION DEL TALENTO HUMANG 416 |Profesdores que atienderan labores formatives, académicas, requeridos Ipab'a los profesdores que NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO [NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR, NO SE ANEXO EN?/?:[;ZB;?;%’TL fﬁ;ﬁyg%:if?:sgﬁéugﬁm
docentes, cientificas, culturales y de extensién, Resolucién 1 labores : SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO- |LA EVIDENCIA =
015224 /2020 articulo 38 b docentes, cientificas, culturales y de PUBLICADO EL ACUERDO EN LA PAGINA
: extension disefiado INSTITUCIONAL DE UMAYOR
Evidenciar del cumplimiento de las directrices del Estatuto SEDEE\C?:;EKD%LRIN:;iigﬁsoAﬁéggzoééﬁ:I[LEU’\:ECIA
y los demas ) Evidencias de cumplimiento del estatuto N y
GESTION DEL TALENTO HUMANO 411 or instancias institucionales Resolucion 015224 /2020 docente SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR ENVIADO AL EMAIL INSTITUCIONAL Y SE ENCUENTRA
Zn\culo 18 PUBLICADO EL ACUERDO EN LA PAGINA
INSTITUCIONAL DE UMAYOR
Disefiar documento del PROYECCION DE LA VINCULACION
Y DEDICACION DE PROFESORES a siete (7) afios segun el
articulo 18 , Literales a) Documentos con criterios y
argumentos que identifican la forma en que los mecanismos
de seleccion y evaluacion de son con la D 1to del PROYECCION DE LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO 409 naturaleza juridica, tipologia, identidad y mision institucional. |VINCULACION Y DEDICACION DE 2: :\slsglilDCEI:‘CDIgCELIJ_I\/II,\éDNI'?gigﬁuV’\\I"(I'JO SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
b)Descripcion de los procesos institucionales para definir, PROFESORES a siete (7) afios disefiado
evaluar y actualizar los perfiles profesorales c)Perfiles
institucionales e los profesores e)Proyecciones para los
préximos 7 afios del PLAN DE DEDICACION INSTITUCIONAL
de los profesores Resolucion 015224 /2020 articulo 18
Actualizar Estatuto Docente, en donde se incluya aspectos
GESTION DEL TALENTO HUMANO 410  |relacionaos con las nuevas modalidades (a distancia) Estatuto docente actualizado gg ESISI\E/V:IDC?XKSSCEJI\/IIEDNI;:QIZ%?LH’\\:?O- SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
Resolucion 015224 /2020 articulo 18
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Proceso 1,I (/i?:dv Actividad . Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE . OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
Realizar la descripcion de los procesos de to al D ito de de los procesos
analisis y valoracion e periodica de la asignacion a las de seguimiento al analisis y valoracion e NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR. NO o
GESTION DEL TALENTO HUMANO 413 actividades e los profesores, Resolucién 015224 /2020 articulo ica de la ion a las activi SE EVIDENCIA DOCUMENTO ADJUNTO- SE EVIDENCIA EL INDICADOR SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%
18 de los profesores disefiado
SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL
Disefiar Documento del PLAN DE FORMACION DE T&Sﬁ.?gipEONR?:;gﬁg’gEENTO
PROFESORES, literales: I)Descripcién de los PROGRAMAS EVIDENCIA EL SOPORTE DEL SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%. LA EVIDENCIA
DE DESARROLLO PROFESORAL de competencias Documento de PLAN DE FORMACION DE INDICADOR, SE SOPORTO UN DEL INDICADOR, ESTATUTO PROFESORAL, FUE
GESTION DEL TALENTO HUMANO 414 6gi i y deir i 6n, de innovacion N SE EVIDENCIA EL INDICADOR ENVIADO AL EMAIL INSTITUCIONAL Y SE ENCUENTRA
. § PROFESORES CRONOGRAMA Y LO QUE DEBIA -
y/o creacion artistica y cultural m) Resultaos de la SOPORTAR EN EL SIGUINTE PUBLICADO EL ACUERDO EN LA PAGINA
i i6n de los PROGRAMAS DE DESARROLLO INDICADOR: INSTITUCIONAL DE UMAYOR
PROFESORAL Resolucién 015224 /2020 articulo 18 Documento de PLAN DE FORMACION
DE PROFESORES
SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100%. LA EVIDENCIA
" : : " . DEL INDICADOR, ESTATUTO PROFESORAL, FUE
GESTION DEL TALENTO HUMANO 412 Eea"lza',',a %iz;’z"f/'ggzze '2.5 Dlmclf:"s € induccion profesoral P‘;C"mf”"’ df Deslcgf’m?”:e los procesos e gg :\flsé/’:‘DCElzgg g&dﬁi’?giﬁ?ﬁ% SE EVIDENCIA EL INDICADOR ENVIADO AL EMAIL INSTITUCIONAL Y SE ENCUENTRA
esolucion articulo Induccion profesoral disenado - PUBLICADO EL ACUERDO EN LA PAGlNA
INSTITUCIONAL DE UMAYOR
Proceso = ﬁ‘;dv Actividad . Indicador OBSERVACIONES PRIMER CORTE = OBSERVACIONES SEGUNDO CORTE OBSERVACIONES TERCER CORTE
” . " SE EVIDENCIA LA GENERACION DE SE EVIDENCIA LA GENERACION DE CDP
Garantizar los recursos necesarios para la contratacion de 11 Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP CORRESPONDIENTE A 12 CORRESPONDIENTE A 12 DOCENTES DE PLANTA,
GESTION FINANCIERA 281 docentes de planta P para la contratacion de los 12 docentes de DOCENTES DE PLANTA, CUMPLIENDO (SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% CUMPLIENDO ASi CON LA ACTIVIDAD PLANTEADA AL
P planta AS[ CON LA ACTIVIDAD PLANTEADA AL 100%
100%
SE APORTA COMO EVIDENCIA UN
Reali Ali disefio d ion fi iera de 1 Andlisis y proyeccion financiera realizados BORRADOR DEL ANALISIS SE APORTA COMO EVIDENCIA UN BORRADOR DEL
GESTION FINANCIERA 282 nj:‘g:'cz:‘z':‘z d’:"i:;'r‘;i‘ss”;yzf;g’;l nanciera de para la creacion de nuewos cargos PRESUPUESTAL, SE RECOMIENDA LA |SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% ANALISIS PRESUPUESTAL, SE RECOMIENDA LA
9 administrativos GENERACION DE UN DOCUMENTO GENERACION DE UN DOCUMENTO FORMAL
FORMAL
SE EVIDENCIA EL INDICADOR, ANEXAR PARA EL
Gestionar 2 nuevos convenios para pago de matriculas con . . SE EVIDENCIA 1 CONVENIO CON ULTIMO CORTE EVIDENCIAR LA GESTION DE UN
GESTION FINANCIERA 283 entidades financieras Numero de convenios Gestionados ENTIDAD FINTRA S.A NUEVO CONVENIOS PARA PAGO DE MATRICULAS SE EVIDENCIA 1 CONVENIO CON ENTIDAD FINTRA S.A.
CON ENTIDADES FINANCIERAS
ii::gsl(;’g:\‘gf;\‘% .LRQSSI-EEOS SE SE RACIONALIZO EL TRAMITE CORRESPONDIENTE A
GESTION FINANCIERA 284 Racionalizar el tramite Copia de recibo financiero Tramite racionalizado RECOMIENDA SUBIR AL SUIT Y ! SE EVIDENCIA EL INDICADOR AL 100% RECIBOS, SE RECOMIENDA SUBIR AL SUIT Y REALIZAR
REALIZAR LA SOCIALIZACION. LA SOCIALIZACION.
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5 I RESUMEN DE CUMPLIMIENTO POR PROCESOS

Haciendo un resumen a nivel Institucional de acuerdo a las metas trazadas, presentamos
un informe totalizado cuantitativo, primer cuatrimestre, segundo cuatrimestre y Tercer
cuatrimestre, con la finalidad de identificar los planes de accion con oportunidades de
ajustes necesarios para la consecucion de los objetivos anuales planteados, en la cual

quedaron 34 actividades pendientes de cumplimiento plan de accion 2021 en la cual van

hacer reprogramadas para su cumplimiento en la vigencia del plan de accion 2022.

CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO  CUMPLIMENTO o
MACROPROCESO PROCESO PRIMER SEGUNDO TERCER oMU ADA  PONDERACION ACUMULADA
CUATRIMESTRE ~ CUATRIMESTRE  CUATRIMESTRE
GESTION DE LA COMUNICACION 22,33% 22,34% 52,1% 96,80%
PROCESOS PLANEACION INSTITUCIONAL 28,42% 19,82% 51,8% 100,00% 96,00%
ESTRATEGICOS  |SEGUIMIENTO Y MEDICION 31,58% 18,74% 43.2% 93,56%
AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL 30,81% 18,93% 23,9% 93.63%
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 21,15% 22,48% 55,3% 98,93%
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMO 19,88% 21,35% 55,5% 96.73%
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 23.11% 21,65% 54,1% 98,90%
MISIONAL BIENESTAR UNIVERSITARIO 23,00% 21,22% 54,2% 98,37% 96,63%
OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES 33,33% 22,78% 42,2% 98,33%
INVESTIGACION 23,35% 22,41% 51,7% 97,50%
EXTENSION 20,57% 20.57% 46,5% 87,64%
CONTRATACION Y COMPRAS 22,33% 22,33% 55,3% 100,00%
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA FISICA
Y TECNOLOGICA iy e 19.1% Bt
GESTION DOCUMENTAL 22.33% 22.34% 48,3% 93,00%
APOYO ADMISION, REGISTRO Y CONTROL 27,25% 20,48% 52,3% 100,00% 88.16%
MEDIOS EDUCATIVOS 24,86% 24,85% 50,3% 100,00% '
GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 23.96% 21,04% 20,7% 85.67%
GESTION FINANCIERA 30,58% 29,67% 39,75% 100,00%
SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 18,37% 18,34% 32.9% 69.56%
GESTION DEL TALENTO HUMANO 24,21% 20,88% 52,0% 97,04%
PROMEDIO TOTAL INSTITUCIONAL [ 24,30% [ 21,34% 47.1% 92,69% 93,50%

Tabla 5.Resumen Cumplimiento procesos
Fuente: Creacion Del autor
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ACTIVIDADES PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2021

ITEM ACTIVIDAD RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Solicitud de condiciones iniciales del programa de
1 |administracién en comercio exterior por ciclo AUTO EVALUACION INSTITUCIONAL 0%
propedéutico.

SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE LOGRO
MEJORAR UN PUNTO EN COMPETENCIA COMUNICATIVA Y
COMPRENSION DE ACUERDO A LA SOCIALIZACION RESULTADOS
PRUEBA SABER PRO EN PPT ANEXO A LA EVIDENCIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES /
2 |Diagnostico de informe generado por el Icfes FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISM/ 80%
FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES/ B2 SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE LOGRO EL

3 Garantizar que el 40% de los estudiantes alcancen el FACULTAD DE ADMINISTRACION Y 80% INDICADOR: # DE ESTUDIANTES EVALUADOS CON RESULTADOS

nivel B1 TURISMO/B2 FACULTAD DE ARQUITECTURA E B1/EL NUMERO TOTAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
INGENIERIA Y EDUCACION.

Ejecutar 8 nuevos proyectos sociales articulados a la
royeccion de los programas académicos, enfocados a

4 |Provecdon prog " EXTENSION 0% SELOGRARON SOLO 6 PRODUCTOS DE 8

las comunidades vulnerables de la ciudad de

cartagena y/o del entorno.

Generar 8 productos academicos derivados de
5 |proyectos de proyeccion social desde los programas EXTENSION 50% SE LOGRARON SOLO 4 PRODUCTOS DE 8
academicos

Generar 8 productos academicos derivados de

6 |proyectos de proyeccion social desde los programas EXTENSION 50% SE LOGRARON SOLO 4 PRODUCTOS DE 8
academicos
" Asegurar el incremento del 2,5 % de estudiantes SE EVIDENCIA EL INDICADOR, PERO NO SE HACE EL ANALISIS
7 |vinculados en la feriay/o foro de emprendimiento e EXTENSION 90% DEL NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES, PARA DAR
innovacion."" CUMPLIMIENTO AL 2.5% DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES.

desarrollar 8 productos academicos derivados de las
8 . p " EXTENSION 80% SE LOGRARON SOLO 5 PRODUCTOS DE 8
practicas realizadas por estudiantes

Disefiar e implementar acciones que permitan la NO SE EVIDENCIA ANALISIS DE LOS INGRESOS GENERADOS, NO
9 |ventade servicios de asesoria, consultoria o EXTENSION 67% SE EVIDENCIA CUMPLIMIENTO DE LOS RECURSOS POR EL VALOR
participacion en convocatorias que permitan generar DE 997MIL

SE ENVIENCIA QUE LA TABLAS DE RETENCION DE LOS SIGUINTES
CENTROS NO SE ENCUENTRAN 100% ACTUALIZADAS: MEDIOS

Finalizar actualizacion de Tablas de Retencién EDUCATIVOS, CENTRO DE IDIOMAS, SECRETARIA GENERAL,
10 [Documental en cumplimiento a la Ley 594 de 2000y GESTION DOCUMENTAL 78% CONTRATACION, THUMANO, JURIDICA, INFRAESTRUCTURA,
Acuerdo 04 de 2019 COMPRAS Y ALMACEN. Y EL CENTRO DE EXTENCION NO
PRESENTA NINGUN AVANCE EN EL PROCESO DE
ACTUALIZACION.

Desarrollar 10 aplicaci I sistema d
p |pesaretarihapicaciones nuevas en el sistema de SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 80% NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR
Informacion WAS

12 [Pupervisarlainstalacion del hardware audiovisualen | oo pre v DESARROLLO TECNOLOGICO 34% NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, NO PRESENTO AVANCES
el proyecto de 1tacion del sistema de

Gestionar laimplementacion de acceso biometrico al

13 S SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 10% NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, NO PRESENTO AVANCES
centro de datos de |a Institucion

Capacitar al | administrati la politica0
1 apacitar al personal administrativo en la politica SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 17% NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, LAS CAPACITACIONES SE

papel DEBIERON REALIZAR EN ESTE ANO 2021.

Implementar estrategias de comunicacién en pagina

15 ) . . SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 91% NO SE CUMPLIO EL 100% CON EL INDICADOR
web para la poblacién con discapacidad
Disefiar plan de control operacional de seguridad de la
16 | . SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 67% NO PRESENTO EVIDENCIA EN EL 3ER CORTE
informacién
Reali itaci ibilizaci | |
7 eal |zarcap?c| aFlon y/o fensl ilizacion al personal SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 67% NO SE CUMPLIO CON EL INDICADOR, LAS Cf\PACITACIONESSE
sobre seguridad informatica DEBIERON REALIZAR EN ESTE ANO 2021.
18 | Racionalizar 15 tramites SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO 70% NOSECUMPLIO CON EL NUMERO DE TRAMITES
RACIONALIZADOS 7 DE 15
" n - — o
19 Evaluar el 2% los estudiantes en nivel de inglés B2 INTERNACIONALIZACION 70% SE EVIDENCIA EL INDICADOR, PERO NO SE CUMPLE CON EL 2%

Profesional DE LOS ESTUDIANTE EVALUADOS EN B2

Publicacion de 10 productos de estudiantes y
20 - N . L. INVESTIGACION 80% SE EVIDENCIA EL INDICADOR
semilleristas en medios de divulgacién

Informe final seguimiento plan de accion 2021 Pagina | 69



| www.umayor.edu.co

INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYO!

R DE CARTAGENA

ACTIVIDADES PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2021

ITEM ACTIVIDAD RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

SE EVIDENCIA UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE
" BIENESTAR LABORALY UNA GRAN PARTICIPACION DEL
Implementar el programa de Bienestar laboral y
21 evaluar su impacto BIENESTAR UNIVERSITARIO 83% PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE, PERO EN EL INFORME
FINALNO SE HACE LA EVALUACION Y ANALISIS DEL IMPACTO
QUE GENERA COMO RESULTADOS ESTAS ACTIVIDADES.

Disefiar lital c) Respecto a la Gesti6n de la informacion
22 |del MODELO DE GOBIERNO INSTITUCIONAL Segun el GESTION DE LA COMUNICACION 84%
articulo 29 de la Resolucién 015224 /2020

SE EVIDENCIA AVANCES EN EL INDICDOR PERO NO DA
CUMPLIMINETO AL LITERAL C DE LA RESOLUCION 0415224/2020

Ejecucion del 10% de I.a COn‘StI'l:ICCIOI'\ de Ia leraetapa MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
23 |del Nuevo Campus Universitario y dotacion. a FISICA Y TECNOLOGICA 0%
diciembre 30 de 2021

2 Realizacion de estudios previos del nuevo campus MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA %
universitario FISICAY TECNOLOGICA

25 Gestion para la adjudicacion del lote para realizar la MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 30% DESL%EGL:OS f:f\;iilRDIESZSI’;SI\IASESL;FFSE\S'ITIL(;:‘ISS’ EETC'I’\'IS SE
construccion del Nuevo Campus Universitario FISICAY TECNOLOGICA

ADMINISTRATIVO

2% Etapa de consecucion e Instalacion del generador de MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 50% SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE LOGRO EL
energia en el proyecto: Mejoramiento y adecuacion FISICAY TECNOLOGICA INDICADOR

27 Ejecucion 100% del proyecto Mejoramiento y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 67% SE EVIDENCIA PARCIALMENTE EL INDICADOR, NO SE LOGRO EL
adecuacion de la infraestructura de la ITCMB" FISICA Y TECNOLOGICA INDICADOR
Consecucion de sede alterna para garantizar 500 m2 NO SE EVIDENCIA DE MANERA CLARA LOS NUEVOS ESPACIOS

28 en nuevos espacios alternativos para la formacion MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 20% PRA LA FORMACION INTEGRAR DE LOS ESTUDIANTES, PARA LA
integral de los estudiantes que atiendan docencia, FISICAY TECNOLOGICA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE DOCENCIA LUDICA DEPORTE
ludica, deporte, alimentacion y otros ALIMENTACION ENTRE OTROS.

29 |Disefiar e implementar Plan de RS SEGUIMIENTO Y MEDICION 85% NO SE EVIDENCIA EL INDICADOR

Realizar acto administrativo de adopcion del centro de EL PROYECTO CEDvirtual SE ENCUENTRA DISENADO, PERQ ESTE
30 ) N GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 80% NO HA SIDO APROBADO ANTE EL CONSEJO ACADEMICO, POR
educacion virtual en la ITCMB

ENDE NO EXISTE ACTO ADMINISTRATIVO DEL MISMO.

. N L. NO SE EVIDENCIA AVANCE DEL PRCESO, SE REQUIERE LA
Ejecutar y Gestionar |a contratacion de 1 nuevo cargo

31 - . GESTION ADMINISTRATIVAY LEGAL 50% CONTRATACION DEL NUEVO CARGO PARA DAR CUMPLIMIENTO
administrativo para el 2021

AL 100%
32 |Gestionartitulo de propiedad del lote asignado por el GESTION ADMINISTRATIVA' Y LEGAL 90% NO SE EVIDENCIA AVANCES
13 .Propor?eral C.Alareglamentacion .p'ara pror/no.ver GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 50% NO SE EVIDENCIA LA PRESENTAION DE LA PROPUESTA ANTE EL
incentivos de acuerdo a la produccion académicay C.A
Disefiar lital a) Definicién el MODELO DE GOBIERNO EL DOCUMENTO ADJUNTADG NO CUMPLE CON LOS PUNTOS
34 |INSTITUCIONAL del MODELO DE GOBIERNO GESTION ADMINISTRATIVA Y LEGAL 90%

DESCRITOS EN EL LITERAL A) DE la Resolucion 015224 /2020

INSTITUCIONAL Segun el articulo 29 de la Resolucion

Olga Lucia Rivera Rodriguez

Directora de Planeacion

Blas Otero Revollo
Dilia Nieves Morales Galviz
Kimberly Barrios
Dianick Taborda
Maria Alejandra Verbel
Ronal Muioz
Equipo Profesional de planeacién
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