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l PERFIL DEL PROFESIONAL . PERFIL

= Disena e instala equipos mecanicos o térmicos; Ingeniero de planta.
seleccionar sus componentes, especificar materiales,

costos y duracion de la ejecucion. Ingeniero de proyectos o disefo.

. . Supervisor de Planta.
= |dentifica y resuelve problemas relacionados con

mMaquinas y con procesos de transformacion y usos del Gerente de planta.
calor y la energia, mediante la investigacion, la gestion

o la innovacion tecnolégica. Director o gerente de servicios.

. . Asesor y/o Consultor.
= Planeay dirige operaciones de manufacturay

mantenimiento de maquinaria; evaluar y optimizar Investigador o docente.
procesos de conversion de energia.

= Utiliza técnicas, habilidades y herramientas modernas
e innovadoras de ingenieria necesarias para la practica
de la ingenieria.

= Aplica los conocimientos de matematicas, ciencias
e ingenieria en la identificacion, contextualizacion,
formulacion y solucion de los problemas inherentes
al disenoy produccion de maquinas para las
organizacionesy la sociedad.

= Desarrolla modelos matematicos y computacionales
para facilitar la aplicacion de los criterios de ingenieria
en la optimizacion de los equipos o procesos que esta
disenando, seleccionando o instalando.

= Participa en la planeacion y ejecucion de proyectos o
investigaciones relacionados con sistemas térmicos o
mecanicos.
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PLAN DE ESTUDIO

Asignatura Créditos Asignatura Créditos
Catedra Mayorista | 2 Desarrollo y Medio Ambiente 2
Comunicacion Oral y Escrita | 2 Resistencia de los Materiales 3
Matematica Basica 2 Termodinamica ll 3
Fisica Mecanica 3 Electiva Complementaria | 2
Quimica General 3 Electiva de Profundizacion | 3
Informatica Basica 2 Maquinas Eléctricas 3
Introduccion a la Ingenieria Mecanica 2 TOTAL CREDITOS 16
TOTAL CREDITOS 16
Asignatura Créditos
Asignatura Créditos Estadistica Inferencial 3
Catedra Mayorista Il 5 Dibujo Computacional (CAD) 3
Calculo Diferencial 2 Laboratorio Maquinas y Herramientas 3
Fisica Eléctrica y Magnetismo 3 D'”ar.“'ca . £
Algebra Lineal 2 Electiva Complementaria Il 2
Electiva Libre | 5 Transferencia de Calor 3
Administracion General 2 TOTAL CREDITOS J
Comunicacion Oral y Escrita |l 2
TOTAL CREDITOS 17
Asignatura Créditos
Asignatura créditos Modelacion de Sistemas Dinamicos 3
Diseno de Elementos de Maquina | 3
Logica Matematica 2 Mecanica de Fluidos 3
Metodologia de la Investigacion Cientifica 2 Maquinas Térmicas 3
Calculo Integra | 3 Gestion del Mantenimiento Industrial 3
Fisica de Calor y Ondas 3 Automatizacién y Control 3
Algoritmos y Programacion 3 TOTAL CREDITOS 18
Estadistica Descriptiva 3
TOTAL CREDITOS 16
Asignatura Créditos
. e Opcion de Grado 2
A t Crédit I .
stgnatura reditos Diseno de Elementos de Maquina Il 3
Cé'culo Vectorial 3 MéqUinaS Hidréu“cas 3
Ciencias de los Materiales 3 Mecanismos _ . _ 3
Geometria y Dibujo Técnico 2 Operacion De Equipos De Refrigeracion 3
Termodinamica | 3 Electiva De'Profundizacién I 3
Electrotecnia 3 TOTAL CREDITOS 17
Electiva Lib,re [l 2
TOTAL CREDITOS 16
Asignatura Créditos
Asignatura Créditos Formulacion y Evaluacion de Proyectos 2
Practicas Profesionales 12
Etica TOTAL CREDITOS 14

Emprendimiento
Ecuaciones Diferenciales
Estatica

Métodos Numeéricos
Procesos de Manufactura
TOTAL CREDITOS
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