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ANALISIS ESTRATEGICO DEL
CONTEXTO DE LA EDUCACION
SUPERIOR




APUESTAS PRODUCTIVAS <9
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UNIDOS POR

(il DEL DEPARTAMENTO

El Plan Regional de Competitividad de Cartagena y Bolivar 2025-2040 incluye
seis apuestas productivas:

Turismo, cultura y Agroindustria y

patrimonio sistemas productivos
rurales
DE CARTAGENA
1 Logistica, transporte Industria, energia
Y BOLIVAR 7 - i
y asuntos maritimos transicidon productiva
Bioeconomia y Cienciq, Tecnologia e
sostenibilidad Innovacion
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DISTRIBUCION DE PROGRAMAS ACADEMICOS
POR SECTOR ESTRATEGICO

Agroindustria y Sistemas
Productivos Rurales

N
MAYOR DE CARTAGENA

Turismo Cultura y 2.6%

Patrimonio
2.9% Bloeconomio y Sostenibilidad
2.00%
Ciencia Tecnologia e Innovacién
6.8%
Industria Energia y Transicion o
Productiva
6.8% o
8% ®

Logistico Transporte y » .
Asuntos Maritimos Oferta de educacion superior en

4.2% Bolivar no alineada a ningdn
sector estratégico
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PROGRAMAS ACADEMICOS NO ALINEADOS .
POR AREA DEL CONOCIMIENTO

@ No Alineacion a Sector Estratégico

Agronomiaq, veterinaria y afines |1
Bellas artes

Ciencias de la educacion

Ciencias de la salud

Ciencias sociales y humanas

v

>
s

3 I Economia, administracion, contaduria y afines 150

b Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines
1
- Matematicas y ciencias naturales
Sin informacion
0 50 100 150

Excelencia con enfoque




2 "
PROGRAMAS ACADEMICOS o~
/s INSTITUCION UNIVERSITARIA
POR NIVEL DE FORMACION J———
Alineacion a Sector Estratégico @ No Alineados a Sector Estratégico
Doctorado 29% 7%
Especializacion médico quirdrgica 100%
Especializacion tecnolégica 64% 36%
Especializacion universitaria 13% 87%

-
=
.
Formacion técnica profesional 51% 49%
~ Maestria 16% 84%
@&

< Tecnoldgico 50%

)

S

50%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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PANORAMA GENERAL DE LA

Oportunidades para el ajuste curricular y la innovacion educativa

Regionalizacién de la oferta
académica

Promover sedes o0 nodos
universitarios en las ZODES con
vocaciones agroindustriales y
turisticas, integrando metodologias
flexibles, educacion virtual y

-
-
formacion dual.

=

& Integracién con el sistema

< productivo

Crear alianzas universidad-—

empresa para practicas y diseno

curricular conjunto con los

secto;:% rtuario, agroindustrial
urail.
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CORRESPONDENCIA ACADEMICO-PRODUCTIVA

Incorporacion de competencias
transversales

Digitalizacion, sostenibilidad, innovacion
social y emprendimiento deben ser ejes
obligatorios en los nuevos programas.

Fomento de programas
interdisciplinarios

Que integren CTel, cultura,
sostenibilidad y gobernanza territorial,
articulados a las cadenas de valor
regionales.
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LA EDUCACION SUPERIOR EN NUESTROS TERRITORIOS

Perfil Municipal de la
educacion superior

; 82.864 3.2% 80.95% 54.6%

Estudiantes Matriculados Participacion en la matricula Tasa de cobertura Bruta Tasa de Transito Inmediato
1 nacional T 1.62p.p.vs 2014 T 9.9 p.p. vs 2022

80.95% TCB Cartagena de Indias

39.79% TCB Departameno de Bolivar

57.53% TCB Colombia
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INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

e A EDUCACION SUPERIOR EN
+1 47% 7000 6.276

Incremento de Matricula 6.000

476

5.000

o 3.744
' 366 /O 4.000 3.512 3607 3.607
3191 3.277
Incremento de Profesores 2531 3.028 i/A '

3.000

2000 459

2021-1 2021-2 2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 20241 2024-2 20251 2025-2 2026-1

SNIES
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b ws LA EDUCACION SUPERIOR EN

78.7 %

93.9% 80.8 %

Estudiantes en pobreza
extrema y moderada

6.276

Matriculados
1 78.7% incremento
vs 2022 con 3.512

Estudiantes de estrato 1y 2 Estudiantes de IE Oficinales

Excelencia con enfoque
Fuente: Centro Estadistico UMAYOR
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Resultados - Metnd;loc?ia: Dﬁ?FA Fw: ;S?'gim de
sae o capacidades + Mini
AnahSlS de prOfesoreS Dinamica: Panel 2030 - Escenarios futuros

para nuestra institucion

:{Queé aspectos positivos identifica usted en UMAYOR
que deberian mantenerse y fortalecerse?

FORTALEZAS A’
I&

.
=]

Excelencia con enfnquewu Participante: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
Fecha de encuentro: - _ _
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Resultados -

Analisis de Profesores

Metodologia: DOFA + Andlisis de
capacidades + Mini PESTEL
Dinamica: Panel 2030 - Escenarios
futuros para nuestra institucion

ANALISIS DE CAPACIDADES DE LA INSTITUCION

INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTACENA

| .
MAYOR

MINI PESTEL - Sintesis desde la vision del profesor

() Politico

(%) Econémico

Capacidad Nivel actual Comentarios clave
Q Pedagégica bl ol o
(9 Investigativa rie i Wy
QTecnclésica #r ¥ 7 o W
T

©) Social

@ Gestion académica AW W

Bienestar
institucional

() Tecnoldgico

Internacionalizacién ¥ ¥r #r ¥ 7

& Ambiental

Innovacién y
emprendimiento

@ Legal

Gestion de calidad #r #r 7 #r #r

() Infraestructura fisica | v v+ ¢

#2) Talento humano oo Ao

Comunicacién y b
posicionamiento &l ’
Sostenibilidad L

© financiera ERAR

@ culturainstitucional |+ 5 7 v o

A

ESCENARIOS DE LOS PROFESORES EN 2030 -
Principales ideas emergentes

Transformacién ST R
@ digital H :' I -¥ @
Inclusionydiversidad: | | 02020000 ) ] N o e e e e e e e e,
@ . >
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INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

MAYOR
[

¢ Qué decisiones del Gobierno o del Ministerio de
Educacion podrian afectar a la universidad?

¢ Qué cambios econémicos podrian influir en los
estudiantes o en la sostenibilidad institucional?

¢ Qué cambios en las necesidades, expectativas o
caracteristicas de los estudiantes observa actualmente?

¢ Qué tecnologias considera que transformaran la
ensefanza y la gestion universitaria?

¢ Qué desafios relacionados con el medio ambiente
y la sostenibilidad debemos afrontar?

el o et ettt e e e i i

¢Qué normas o requisitos legales podrian generar
cambios importantes para UMAYOR?

.
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