Q p INSTITUCION TECNOLOGICA
e COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA DE DEFENSA JURIDICA DE LA
INSTITUCION TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR.

ACUERDO No. 07
(17 de marzo de 2021)

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE
BOLIVAR, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que e
confiere la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo No. 03 de 19 de abril de 2007, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia “Articulo 2: Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la

. Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias, demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que el articulo 90 de la Constoticion Plitica de Colombia, establece que “el Estado es
responsable “por los dafios antijuridicos que le sean imputables, causados por |z accion o
la omision”; y que “en el evento de ser condenado el Estado a la reparacion patrimonial de
uno de tales danos, que haya sido consecuencia de |la conducta dolosa o gravemente
culposa de un agente suyo, aquél debera repetir contra éste”.

Que la Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion, establecio normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica.

Que el Decreto 019 de 2012, sefialé que los procedimientos y las regulaciones
administrativas tienen por finalidad proteger y garantizar la efectividad de los derechos de
las personas naturales y juridicas ante las autoridades y facilitar las relaciones de los
particulares con estas como usuarias o destinatarias de sus servicios de conformidad con
los principios y reglas previstos en la Constitucion Politica y en la ley, entre otras.

Que la Ley 556 de 1998 en su articulo 75, dispuso que las entidades y organismos de
Derecho Publico del orden nacional, deberan integrar un comité de conciliacion conformado
por los funcionarios del nivel directivo que se designen y cumpliran las funciones que se le
sefalen, disposicion que fue reglamentada por el Decreto 1716 de 2009, el cual regulo lo
pertinente a los Comités de Conciliacion, estableciendo las reglas para su integracion y

funcionamiento.

Que esta Politica de Defensa Juridica tiene objetivos generales y objetivos especificos, un
alcance, un ambito de aplicacion, asi como un responsable.

Que es deber de la Institucion Tecnologica Colegio Mayor de Bolivar, adoptar una politica
de Defensa Juridica, que permita resultados positivos en los procesos judiciales que se

lleven en la Institucion.

Que en mérito de lo expuesto,
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ARTICULO 1°, Adoptar la Politica de Defencsa Juridica, en la Institucion Tecnologica
Colegio Mayor de Bolivar, de conformidad con los siguientes articulos

ARTICULO 2° La Institucion Tecnoldgica Colegio Mayor de Bolivar, a través de su Grupo
de Defensa Judicial, el cual hace parte de la dependencia de Secretaria General, velara por
la defensa técnica judicial, extrajudicial y administrativo de la entidad, propendera y
generara los mecanismos de interaccion necesarios con las demas dependencias de las
IES en consideracion de que en todas las mismas se cumpla el procedimiento con el
cumplimiento de los derechos al debido procesocon con el fin de:

» Prevenir el dafio antijuridico a través de la permanente evaluacién de |a
conveniencia o no de las acciones judiciales o extrajudiciales a implementar en cada
caso concreto;

» Evaluar las probabilidades de éxito o fracaso de las acciones judiciales o
extrajudiciales a implementar en cada caso concreto;

» Fomentar la aplicacion de los Mecanismos alternativos a la solucién de conflictos
pertinentes, cuando sea necesario y altamente provechoso para la Institucion;

* Fomentar y aplicar el principio Constitucional al Debido Proceso, como regla de |z
actuar administrativo;

» Fomentar el andlisis y aplicacion de las lineas jurisprudenciales y posiciones
juridicas esbozadas por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado;

e Estudiar, de acuerdo a lo proveido en sentencias judiciales y/o administrativas, la
viabilidad de repetir contra funcionarios que a través de su actuar ocasionaron dafos
antijuridicos, imputables a la Institucion.

ARTICULO 3°. La politica de Defensa Juridica busca garantizar que los procesos judiciales
en los que sea parte la entidad, sean atendidos de manera &gil, cuidadosa de los términos
y en beneficio de los intereses de la entidad.

ARTICULO 4°. La operacionalizacion de esta Politica, es del grupo de defensa judicial del
Colegio Mayor de Bolivar.

PARAGRAFO 1. La politica de Defensa Juridica sera aplicable a todos los servidores
publicos de planta, contratistas, practicantes, proveedores y terceros de la Institucion
Tecnologica Colegio Mayor de Bolivar, con un enfoque pedagogico y preventivo, que sirva
de guia de cémo deben ser y obrar, por el hecho mismo de servir a la Institucion y
ciudadania.

PARAGRAFO 2. La presente politica sera renovada cuando se presenten nuevas
normativas y/o lineamientos establecidos por le ley o la funcion publica.

ARTICULO 5°. El Coordinador del grupo de defensa juridica disefara, aplicara y coordinara
el cumplimiento de los procedimientos establecidos, asi como el cumplimiento de los
términos legales y la oportuna intervencion de los profesionales del grupo, en todas aquellas
actuaciones judiciales que asi lo establezcan, velando por el estricto cumplimiento de lo

aqui dispuesto.

ARTICULO 6°. A través del procedimiento desarrollado en la dependencia de Ventanilla
Unica, la entidad ha establecido los parametros para la eficiente recepcion, radicacion y
administracién de la informacion que arriba a la mismas. A través de esta se reciben las
comunicaciones fisicas de los Despachos Judiciales, entidades Estatales del orden
ejecutivo y particulares; en cuanto a las notificaciones que se realizan a través del correo
del Grupo de Defensa, estas son remitida§ 5 al  correo:
notificacionesjudiciales@fcolmayorbolivar.edu.co para su correcta radicacion y asignacion
a los miembros del Grupo de Defensa Juridica, de conformidad con los criterios del
coordinador del grupo y proceder a definir la linea de accion.
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Recibida | I8 i iones: BoT
parte de| grupo de defensa? documentacion, se procede a las siguientes actuaciones por

G e sibed . ‘
Caso de que sea un proceso judicial promovido en contra de la ITCMB se analiza

la ~ . ; i

Ace§trateg|a de defensa y se interviene dentro de los términos que cada una de las
v IR Clones judiciales establezca y se proyecta la respectiva contestacion.

IT‘ECGES;O de ser una actuacién que requiera interponer una demanda por parte de la

S€ proyecta la demanda que corresponda.

. CU?n_dp Se€ cuente con un titulo que preste mérito ejecutivo, se definira la necesidad
de iniciar proceso administrativo de cobro coactivo; en esta situacién se adelantara
el procedimiento “Cobro de obligaciones mediante Jurisdiccion Coactiva” que se
€ncuentra asociado al proceso Defensa Judicial.

En caso de presentarse solicitud de conciliacion se estudiara en el Comité de
Conciliacién

PARAGRAFO. De Ia documentacion recibida, surgen proyectos de actuciones por parte de

. la Institucion.

ARTICULO 8°. Una vez se presentan los proyectos de qué trata el articulo anterior, se
procede a la revisién de los documentos por parte del coordinador del Grupo de Defensa
Juridica quien los aprueba y de esta aprobacion se obtienen los siguientes documentos o
proyectos de actuacion:

Contestacién de la Demanda, alegatos o demds pronunciamientos requeridos.
Instauracion de la Demanda.
Ficha Técnica para el estudio de casos — Comité de Conciliacién (en donde se
relatan los hechos, las pretensiones y los argumentos para la recomendacion de
conciliar o no conciliar).

* Acto Administrativo que contenga una obligacion exigible para iniciar cobro coactivo.

ARTICULO 9°. Los documentos aprobados son radicados en los distintos despachos
judiciales o entes administrativos a través de los distintos medios existentes
(correspondencia, correo electronico o entrega personal) y son archivados en las distintas
carpetas existentes (de conformidad con la organizacion del archivo del grupo de defensa
judicial).

‘ ARTICULO 10°. El contenido de este Acuerdo, es aprobado por el Comité de Conciliacion
de la Institucion Tecnolégica Colegio Mayor de Bolivar, y se adopta como politica de
defensa juridica, el cual sera publicado al interior de la entidad para su cumplimiento y
desarrollo.

PARAGRAFO. Una vez implementadas las medidas correctivas, se realizara un
seguimiento a los resultados y se institucionalizaran, de ser necesario, nuevas medidas, de
modo que se cumplan las etapas propuestas en el manual de elaboracién de politicas de
defensa juridica previsto por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

ARTICULO 11°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Cartagena de Indias D. Ty C., a los 17 dias del mes de

q‘?&nﬁ cc\? '{'kerrera\

MONICA HERRERA MARINO RAFAE
Presidenta Consejo Directivo Secretafic

Q BELTRAN
Consejo Directivo



