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INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

ACUERDO No. 37
(22 de marzo de 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CARGO DE
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA MAYOR DE
CARTAGENA - UMAYOR, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Directivo es el maximo érgano de direccién y gobierno de la Institucion
Universitaria Mayor de Cartagena.

Que el articulo 21 literal i del Estatuto General de Umayor, determina que es funcién del
Consejo Directivo determinar la estructura intema de la Institucion, mediante la creacién,
fusion o supresion de dependencias académicas y administrativas de la entidad, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes.

Que la institucién se encuentra en un momento de expansién, y se avanza hacia la
excelencia, que luego de haber realizado el estudio técnico correspondiente, se hace
necesario la creacion de este nuevo cargo, el que sera de libre nombramiento y remocion
del nivel profesional con codigo 222 correspondiente a Profesional Especializado en el
grado 18, como es el caso del PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SOPORTE Y
DESARROLLO TECNOLOGICO.

Que de conformidad con los estudios técnicos y financieros realizados por la Institucién, se
creara este cargo, con un salario de $5.871.080.00 mas la prima de coordinacion de
$1.174.216.00, de acuerdo con los estudios realizados.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la creacion del cargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN SOPORTE Y DESARROLLO TECNOLOGICO, con cédigo 222
grado 18, que corresponde a Profesional Especializado, con un salario de $5.871.080.00,
més la prima de coordinacién de $1.174.216.00, de conformidad con los considerandos
expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar al rector de la Institucién, para que, mediante resolucién,
reglamente la creacién de este cargo, con las funciones generales y especificas.

ARTICULO TERCERO. Notificar el presente Acuerdo a Talento Humano, Financiera, a
Contabilidad y a Pagaduria para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO. El presente acuerdo se publicara en la pagi
www.umayor.edu.co.

la Institucion

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLA
Dado en Cartagena de Indias, a los 22 dias de marzo \de 2023.

E LVIRA ENZUELA SALAZAR
Presidenta Consejo Directivo

e CAVVANMTA LUIACIA LA CYCLOI CNICILA ]
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