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Propuesta de movilidad Académica Entrante Nacionales e Internacionales. 

La Institución Universitaria Mayor de Cartagena busca fortalecer su internacionalización a través de 

movilidades entrantes Nacionales e internacionales, ofreciendo a estudiantes, profesores e 

investigadores de instituciones nacionales y extranjeras la oportunidad de integrarse a nuestra 

comunidad académica. Este documento detalla los programas, beneficios y requisitos para 

participar en esta experiencia. 

Este programa ofrece la oportunidad de vivir una experiencia académica y cultural en nuestra 

universidad, contribuyendo al enriquecimiento de la colaboración interinstitucional. 

 

Objetivos 

• Fomentar el intercambio de conocimientos y experiencias académicas. 

• Enriquecer la diversidad cultural dentro de Umayor. 

• Fortalecer alianzas estratégicas con instituciones de Latinoamérica, el Caribe y el mundo. 

• Impulsar proyectos de investigación y colaboración internacional  

 

Programas de Movilidad Ofrecidos 

• Movilidad Estudiantil: Para estudiantes de pregrado que deseen cursar asignaturas en 

Umayor por un semestre. 

• Movilidad Profesores: Para profesores que deseen realizar seminarios, proyectos 

conjuntos con nuestros grupos de investigación 

• Estancia de Profesores: Para profesores visitantes que quieran impartir clases, seminarios 

y/o conferencias durante un periodo no mayor de una semana. 

• Estancia Investigativa: Para investigadores interesados en desarrollar proyectos conjuntos 

con nuestros grupos de investigación. 

Beneficios 

• Acceso a recursos académicos, bibliotecas y laboratorios. 

• Integración en la vida universitaria y actividades culturales. 

• Apoyo en trámites administrativos y de visado 

• Intercambio intercultural 

• Internacionalización de los programas 

• tutorías para proyectos de investigación. 

 

 



 

Oportunidades del Centro de Relaciones Interinstitucionales. 

• Visitas técnicas 

• Salidas de campo 

• Cursos de cooperación internacional para la búsqueda de oportunidades 

• Ponencias y eventos 

• Cursos de lenguas 

  

Fechas de convocatorias 

• Fecha de apertura de postulación 15 de septiembre 2025 

• Fecha máxima de postulación 05 de diciembre de 2025 

• Fecha de aprobación 10 de diciembre de 2025 

• Fecha de publicación de resultados 15 de diciembre de 2025 

 

Requisitos de Postulación 

• Estudiantes: Estar matriculado en una universidad extranjera y contar con un promedio de 

4.0 sobre 5.0 

• Tener un Convenio con la Institución que desee realizar el intercambio 

• Profesores e Investigadores: Presentar una propuesta de colaboración con un área 

académica de Umayor. 

• Documentación: Carta de motivación, expediente académico, CV, carta de recomendación 

y seguro médico. 

• Copia de pasaporte vigente y/o cédula de ciudadanía 

• Historial Académico 

• Carta de Intención de Movilidad 

• Carta de Presentación por parte de la Universidad de origen 

• Formato de materias de interés. 

• Los estudiantes interesados enviarán la documentación en un solo archivo PDF con 

nombre: nombre_del_estudiante_nombre_de_la_universidad_de_origen. 

Proceso de Postulación 

1. Postulación: Los estudiantes deben ser postulados por su universidad de origen mediante 

el formulario Convocatorias de movilidades académicas entrantes.  

2. Carga académica de asignaturas: Los estudiantes deben inscribir un mínimo de 2 

asignaturas y un máximo de 4 Nota: Se estudiará cada caso según la disponibilidad horaria 

y semestre académico al cual se postula. 

3. Contenido de asignaturas: los contenidos programáticos se encuentran disponibles en la 

página web de la universidad, asimismo pueden ser solicitados al centro de relaciones 

interinstitucionales para su validación.  

https://docs.google.com/forms/d/1OtDxrxBQYFPinbEYS0yOyaYhResK_cQjdFPLM6N17YY/edit


 

4. Sistema de evaluación: Las calificaciones se otorgan en una escala de 0.0 a 5.0 siendo 3.5 

la nota mínima de aprobación para los programas de pregrado. 

5. Duración: Semestral, anual, corta duración (Según la postulación a la que se aplique) 

6. Financiamiento: Exención de matrícula. 

7. Cupos disponibles: 5 cupos por facultad si es para intercambio de estudiantes, para 

profesores y estancias cortas el cupo estará sujeto a revisión. 

8. Beneficios: Créditos convalidables, certificación, desarrollo de competencias 

interculturales. 

Formalización del Convenio en caso tal no se cuente con uno 

• Definir el tipo de convenio (marco y específico). 

• Establecer responsabilidades de cada institución. 

• Asegurar reconocimiento de estudios y homologación de créditos. 

• Incluir apoyo institucional (alojamiento, mentoría, actividades culturales). 

Difusión y Promoción 

• Publicación en páginas web y redes sociales. 

• Webinars informativos con estudiantes y profesores. 

• Testimonios de participantes anteriores. 

• Contacto directo con unidades académicas. 

Evaluación y Seguimiento 

• Reportes de los participantes (antes, durante y después del intercambio). 

• Encuestas de satisfacción y sugerencias de mejora. 

• Evaluación de impacto en la internacionalización de la universidad. 

Actividades Extracurriculares 

• Taller de Design Thinking 

• Taller construcción de artículos científicos y depurador del Estado del arte por medio de la 

taxonomía bibliográfica 

• Evaluación de proyectos de estudiantes de UMAYOR en el marco de la Semana de la 

Ciencia y el Encuentro de investigación formativa 

• Charlas de los estudiantes de doctorado en la práctica curricular en el marco de la semana 

de la ciencia. 

• Práctica Artística: Manual para reparar un objeto  

• Hospedajes 

• Alimentación 

• Actividades Extras y de Ocio 

 

 



 

Programa de Buddy Universitario para fortalecimiento del proyecto.  

Objetivos del Programa: 

• Facilitar la integración de los estudiantes nuevos en la universidad. 

• Brindar apoyo académico y social a los estudiantes de primer año, los de intercambio o 

inmersión. 

• Fomentar la comunidad universitaria a través de la mentoría entre pares. 

 

Estructura del Programa: 

1. Inscripción: 

2. Estudiantes de intercambio, se registran en el programa. 

3. Estudiantes experimentados (buddies) aplican para ser mentores. 

4. Se utiliza un formulario con preguntas sobre intereses, carrera, idioma, etc. 

Emparejamiento: 

• Se asigna a cada estudiante de intercambio a un buddy con afinidades similares (misma 

carrera, idiomas, intereses. 

• Opción de agruparse en parejas o grupos pequeños. 

Actividades: 

• Reunión inicial: Evento para que los buddies y estudiantes de intercambio se conozcan. 

• Check-in periódicos: Cada buddy debe reunirse con su estudiante de intercambio al menos 

una vez al mes. 

• Eventos sociales y académicos: Charlas, tutorías grupales, actividades recreativas 

Seguimiento y Evaluación: 

• Encuestas de satisfacción a estudiantes de intercambios y buddies 

• Supervisión del programa por un comité de estudiantes y personal de la universidad. 

• Espacios de retroalimentación para mejorar la experiencia. 

Reconocimientos: 

• Certificados para buddies activos. 

• Créditos extracurriculares o puntos de voluntariado 

• Certificado de movilidad. 

 

 

 



 

La Institución Universitaria Mayor de Cartagena reitera su compromiso con la internacionalización 

de la educación superior y extiende una cordial invitación a sumarse a este programa de movilidad 

académica entrante. 

Confiamos en que esta propuesta contribuirá al fortalecimiento de las redes de cooperación 

académica, al enriquecimiento mutuo de nuestras comunidades universitarias y al desarrollo de 

experiencias formativas interculturales de alto impacto. 

 

¡Esperamos contar con su valiosa participación y construir juntos nuevas oportunidades de aprendizaje y 

colaboración internacional! 

Centro de Relaciones Interinstitucionales 

  

 

Contactos: 

Luis Cassiani Herazo Director del Centro 

d.rinterinstitucionales@umayor.edu.co +57 3022565534 

 

Mateo Roa Suárez - Profesional de Internacionalización  

a.rinterinstitucionales2@umayor.edu.co +57 3157015324 

 

Damelis Mercado Trujillo- Profesional de Internacionalización 

a.rinterinstitucionales@umayor.edu.co +57 3167701839 

 

Página: https://umayor.edu.co/ 

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/umayorctg/posts/?feedView=all 


