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Asunto: INFORME DE AUSTERIDA EN EL GASTO PUBLICO CON CORTE 30
septiembre 2020

INTRODUCCION:

En cumplimiento al marco Legal en materia de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico,
la Oficina Asesora de Control Interno, presenta el Informe de Austeridad y Eficiencia en el
Gasto Publico de la Institucién Tecnolégica Colegio Mayor de Bolivar, correspondiente al
Tercer Trimestre de la vigencia 2028==

MARCO LEGAL:

Contraloria General de la Republica, .
quedara asm m mwm mma mensual
el cumplimi m N gI e gasto que
Externat; (B L Estas
dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo
respectivo, un Informe Trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas

disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Se anexa el Articulo 20 del
Decreto 1009 del 14 de julio de 2020.

ARTICULO 20. SEGUIMIENTO E INFORME. Las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Naciéon deben hacer seguimiento al cabal cumplimiento de este
decreto, e implementaran las medidas adicionales que consideren pertinentes para hacer
prevalecer la austeridad en el gasto publico y los principios de economia y eficiencia de la
Administracion Publica.
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Las Oficinas de Control Interno verificaran el cumplimiento de lasdisposiciones contenidas
en el presente Decreto y presentaran un informe trimestral al Representante Legal de la
entidad, deconformidad conel articulo 1 del Decreto 984 de2012.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el
responsable de la oficina Asesora de Control Interno del organismo. En todo caso sera
responsabilidad de los Secretarios Generales, o quienes hagan sus veces, el
estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas. El Informe de Austeridad
que presenten los jefes de Control Interno o quien hagan sus veces, podran ser objeto de
seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de
sus Auditorias Regulares”.

OBJETIVOS:

Verificar el cumplimiento razonable de la normatividad y las politicas regulatorias vigentes,

en el marco del Plan de Ausieggay Eficiencia en el Gasto Publico direccionado por el
Gobierno Nacional. Asji~f» [T ) amiento del gasto publico y las
medidas de Austerida@Aplicadas gtiterei gng. o resultado se exponen situaciones
y hechos, que pug servir com e 49 a de decisiones de acuerdo a las
recomendaciones la oficina Ase d@é&.gontrol Interno, en cumplimiento a lo

establecido en el attidulo 2.8.4.8.2 y I}fc ti1 68 de 2015, y el 100 de 14 de julio de

2020.

v
RTYp, SFURA

La Politica Publica de Au dad, Eficiencie, \economia y Efectitadad, tiene como finalidad
obrar de manera ---:.v.;..;.a:,.;.-:--ﬁ Economia en la ITCMB.

prineiPpSTTTUCION TECNOLOGICA

Eficiengia; t Vi S de;d S ivAKogro de
sus objgmglgstmmnl an lanes y
programas oportunamente, asi como verificando su idoneidad y el debido cumplimiento e
identificando de manera previa las no conformidades que se puedan presentar.

Economia: Orientar a la direccion al cumplimiento de la politica Austeridad y mesura en el
uso del Gasto, como una medicién racional de costos en el gasto publico manteniendo un
equilibrio convincente y necesario en la inversidén, garantizando asi la debida
proporcionalidad y conformidad de resultados en términos de costo beneficio.
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ALCANCE:

El presente informe tendra como alcance el analisis de las medidas de austeridad del
gasto sefialadas en la Ley 1940 de 2018, Directiva 09 de 2018 y Circular Interna 05 de
2019, Decreto 1068 de 2015, y el 1009 de 14 de julio de 2020, y corresponde al Tercer
Trimestre de la vigencia 2020.

METODOLOGIA:

Para este informe se ha solicitado la informacién de forma virtual a los diferentes lideres,
ya que la Instituciéon esta cumplimiento con las medidas de bioseguridad por la pandemia
Covid-19, por lo que se esta realizando trabajo en casa, la informaciéon se ha analizado
con las variaciones de los conceptos de gastos de némina y horas extras si las hay,
tomando como fuente de informacién lo reportado por las oficinas de Talento Humano,
Gestion Financiera, en los gastos tales como consumo de combustible, servicios publicos,
en el area de compras el consumo de papel con Contratacién los suministros,
vinculacién de personal por prestacionda ietos profesionales, técnicos y generales.

DESARROLLO:

1- Talento Humane

Con la informacién recolectada se procedio a realizar cruce de datos, analisis de

conerencia [NRFTEEICEON TRENOLLO GFGArostaran ¢e

manera comparativa tercer trimestre de 2020 vrs tercer trimestre del 2019, con el fin

o = @GOIEGIO MAYORDE: BOTFVAR =

actual.

Es pertinente dejar constancia que desde el mes de marzo 2020 y con mas énfasis en el
segundo y tercer trimestre, fue marcado para el mundo por las consecuencias de la
Pandemia que ha ocasionado el COVID 19. Se suspenden actividades normales pero
se inician otras nuevas que nacen del momento de calamidad declarado y que
propenden por el bienestar de toda una comunidad y el cumplimiento del objeto social de
la Institucién.

La direccion tomo el liderazgo ante este mal universal, dando todo lo que estuvo a su
alcance con la colaboracion de su equipo de trabajo comprometido y dispuesto para
seguir formando jovenes integrales con educacién de calidad..

Codigo postal 130001 - Centro Cr 3 # 35-95 Calle de la Factoria
Tel: (57+5)6517451 - Gratuita: 01 8000942408
www.colmayorbolivar.edu.co
Cartagena de Indias - Colombia



INSTITUCION TECNOLOGICA
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

anos

Para el tercér trimestre se reinician labores administrativas con restricciones de
permanencia para el personal de administracion que este en condiciones de asistir para
lo cual se verifican los permisos para acceso y se sigue con los programas del Sistema
De Seguridad y Salud en el Trabajo segun Resolucién 0312 de 2019 y Decreto 1072 de
2015, con actividades en prevencién y mitigacion del Covid -19, se entrega de EPP
como tapabocas, alcohol, gel desinfectante haciendo énfasis en el cuidado de los
funcionarios que tienen atencién al usuario.

Ademas las recomendaciones sobre el wuso del tapaboca, conservar el
distanciamiento y el lavado constate de las manos, sefalizacién de ruta de acceso
y puestos de trabajo

La Institucién suple las necesidades de personal en el desarrollo de su misién, haciendo
uso del rubro de funcionamiento, la oficina de Talento Humano coordina el personal
vinculado en la planta de persona administrativos, docentes y horas catedras, cubriendo
las necesidades laborales de la Institucion, lo que ha permitido proyectar la provision de
personal administrativos y docenig—ek o lo estipulado en el articulo 2.2.5.3.1 del
Capitulo 3 del Decreto 1083 : ptes definitivas en empleos de carrera se

Bs disposiciones
ientras se surt

\A.‘ ‘;J 'ghlze

procedo de seleccion, el eppleo de carrera

encargo o del nombraxgdqto provisio enJostERninos sefialados & la Ley 909 de 2004
y en el Decreto Ley 766\{s =% icione, .-t-/ regulen los sistemas
especificos de carrera " S : : 2020, la oficina de Talento
Humano atendié la soI|C|tud de mfor,mamol}/ se han OdIdO reallzar Ios Programas los

cuales estalNSTOITUI@I'@Nl
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

e (Cddigo de integridad 2020

e Resolucién 802, manual de funciones y competencias laborales

e Medicién del clima Laboral 2019

e Acuerdo 009, Manual de funciones Docentes

o Reporte Sigep

¢ Resultados evaluacién de desempefio.

e Plan de Bienestar.

¢ Vinculaciéon Docente

e Calidad de Vida Mayorista

o Estatuto docente actualizado

e Plan de Capacitaciones PIC 2020 (Se han visto afectadas por el trabajo en casa, y
se esta realizando de forma virtual)

o Plan Estratégico de talento humano 2020. (En proceso de actualizacién)
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e Actualizaciéon Plan de Vacantes 2020
e Plan SST. 2020.

A continuacion, cuadro relacionado con el gasto del personal vinculado en la Institucién
que les pagaron como se observa en la siguiente informaciéon suministrada en las
néminas por la oficina de Talento Humano para el Tercer Trimestre de la vigencia 2020.

NOMINA PLANTA - TERCER TRIMESTRE 2020
MES TOTAL SALUD PENSION |F.S.PENSIONAL OTRAS D. |[TOTAL PAGADO
DEVENGOS
Julio $ 223.068.843 | $ 8.136.834| $ 7.914.184|$ 1.279.705 | $13.895.580 | $ 191.842.540
Agosto. $ 222.923.391 | $ 8.113.382| $ 7.890.713|$ 1.234.158 | $17.028.489 | $ 188.656.649
Septiembre | § 231.140.363 | $ 8.089.696 | $ 7.867.027 | $ 1.270.222 | $18.538.002| $ 195.375.416
TOTAL $ 677.132.597 | $24.339.913 | $ 23.671.923 | $ 3.784.085 | $49.462.071 | $ 575.874.604
NOMINA CATEBRITTERCER TRIMESTRE 2020
MES TOTAL SALUD PENSION |F.S.PENSIONAL OTRAS D. |TOTAL PAGADO
DEVENGOS
Julio s 74376767 |5 2.975.1q1 LS hodt- AL 166.771|$ 585.450| s  67.739.147
Agosto. $ 139/13f.023 | $ 5.565.321 $° 360.902|$ 1.428.672|$ 126.308.679
Septiembre | $ 143{641.413 | $ 5.734.381 )]s 416.930|$ 1.546.827 | $ 130.303.098
Liq. Catedra | $ 151.\j90\482 $ i / $ 151.490.482
LiqPrimas |5 93.9%6x1 (> [= // |s 93911621
TOTAL $ 602.554.82¢°614.274.833 m 944,603 60.949 | $  569.753.027
h o N vn)—-—irr—-—i-r-rnffr\‘vi-ﬂﬁr\\ hdV & Y 4 f’\l\fn‘
compARATIIO We S s Hod PorudeidiEN enl PR doNAN tuldufad & sl La Rs TiTuCION
NOMINA 2019 2020 VARIACION VARIACION
ABSOLUTA RELATIVA
Nomina planta Tercer Trim $ 446.536.680| $ 677.132.597| $ 230.595.917 52%
Nomina Catedra Tercer. Trim | $§ 420.134.102 | $ 602.554.826| $ 182.420.724 43%
Total $  866.670.782 $ 1.279.687.423 $  413.016.641 48%

La variacion del 48% esta representada en que la Institucién por medio de concurso de
mérito segun Resolucién 776/2019, dio ingreso a la planta de personal 4 nuevos
docentes con el fin de suplir las necesidades que le permitan desarrollar su misién
institucional a los que se les ha pagado sus sueldos y sus prestaciones sociales y
retroactivos salariales.

Y al mismo tiempo realizé un reajuste salarial con los recursos que le asigno el Distrito
de Cartagena con autorizacion del consejo directivo Institucional mediante acuerdo 09
de marzo de 2020 para los docentes, el acuerdo 21 de diciembre de 2019 para los
administrativos
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PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES IMPRESAS:

En cumplimiento al Decreto 1009 del 14 de julio del 2020, Directiva Presidencial 09 de
2018, en el numeral 5 imparte directrices que se deben contemplar en el marco de la
Austeridad del Gasto frente a la Publicidad y Publicaciones, numeral 5.2 textualmente:
“Todo gasto de publicidad estatal, de todas las entidades de la rama ejecutiva del orden
Nacional, deberd enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos publicos
destinados a la contratacion, con el fin de evitar su uso excesivo, controlar el gasto
publico y garantizar la Austeridad”.

La Institucion cumple con lo establecido en el Decreto 1737 de 1998 Art 7
“Solamente se publicaran los avisos institucionales que sean requeridos por la ley.
En estas publicaciones se procurara la mayor limitacién, entre otros, en cuanto a
contenido, extension tamafio y medlos de publicacién, de tal manera que se logre la
mayor austeridad en el gasto y la reducgcig al-de costos”.

Decreto 1737 de I\ Lampregres,. de informes, folletos o textos
institucionales se dejp€y agQphorden y prioridades establecidos en
normas Yy directi N respecta a la utilizacion de la
imprenta nacional

En ningun caso

La InstltucmPN ; HIHE N Hn publicidad,
pero si se han realizado |mpre5|ones en cumplimiento con las obllgauones relacionadas

con o {(CE] F IO MAYOR-DE BOLFVAR "

2019 | 2020 | variacion | % pism. 7 aumenTo
MES PUBLICIDAD
JULIO $1.163.820| $ -|s 1163820 -1,00
AGOSTO $1.633.715 § -l 1633715 -1,00
SEPTIEMBRE $375.070| $ 7.599.954|$  7.224.884 19,26
TOTALES $3.172.605 $ 7599954 | ¢ 4.427.349 1,40

SUSCRIPCIONES A PERIODICOS Y REVISTAS, PUBLICACIONES Y BASES DE
DATOS:
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La Institucion Ton corte a 30 de septiembre de 2020 ha celebrado contratos de publicidad
con fines de comercializacién de bienes o servicios con cargo a sus recursos, las
suscripciones que realizan es para cumplir con el objeto social Institucional.

Sigue vigente la Renovacién la Licencia y Mantenimiento De La Plataforma En Linea Del
Software Syscomer Para ElI Apoyo A La Gestion Académica De La Unidad De
Administracion Y Turismo, Con la Comercializadora Internacional Syscomer SAS, por un
valor de $16.800.000 anual.

Debido a la situacién que vive el pais por el Covid-19, la Institucién transformo sus
servicios presenciales a virtuales, haciendo uso las TICS, (tecnologias de la informacién y
comunicacioén) todos los programas se han ejecutados por medios informaticos, con el
uso de Plataformas y ademas medios de comunicacién que permiten almacenar,
procesar, transmitir y presentar informacién en cualquier formato ya sea: voz, texto, datos
e imagenes etc. Es decir, dando prioridad a la adquisicién de recurso de informacion cuyo
contenido sea especializado a los programas que se ofrecen en la institucion, en medios
electronicos como instrumentos creados para obtener informacion de forma automatizada
y eficiente. (Internet, correo electronico entre otros).

Ademas, se ha aprobado y publicado la Resolucién 310/2020, Politicas de Aseguramiento
de la informacién, se ha dado cum Imlento aI@ | 7 de la Directiva Presidencial 09
de 2018, establecg i i Il X medidas de austeridad que se deben
contemplar para €| ct RRERSS Areriodicos y revistas. En la actualidad la
W instalacion y manejo d¢fla base de datos
ot gara la Biblioteca

2020, el cual es un programa de Iicenmas por volumen admlnlstrable que proporciona

seguridad mm@ E@Npi qm IlcenC|as de
software en un solo confrato a suscripcion de Eset ntivirus-para Proteger el
serwdo nE @ M’?‘ r@%p er” @ dtf rapida y
segura con su proteccion este confrato es e QEn un valor .750, bajo

la coordinacion de la oficina de Desarrollo Tecnolégico de la Institucién.

CONTRATACION.

De acuerdo a la informacion suministrada por la Oficina de Contratacién en coordinacion
con la Secretaria General, durante el periodo julio, agosto y septiembre 2020, la
Institucion suscribié contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion para actividades con personas naturales o juridicas, encaminados a la prestacion
de servicios en forma continua y virtual atendiendo las actividades propias de la
Institucion. Y un convenio con la Alcaldia Distrital de Cartagena (convenio 11/2020, con la
responsabilidad de capacitar, y socializar inicialmente a lideres comunales, y a poblacion
de las 4 comunas para que realizaran actividades de prevencién y mitigacion del Covid-
19.
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La Institucién por falta de personal de planta, realiza contrataciones de servicios
personales de apoyo a la gestién, para atender todas las actividades que se requieren en
las diferentes areas, en modalidades, como son servicios generales, servicios técnicos,
servicios profesionales, honorarios. Para realizar este proceso, se tuvo en cuenta los
siguientes marcos Normativos: Articulo 1° del Decreto 2209 de 1988, Directiva
Presidencial No. 01 de 2003, Ley 80 de 1993, Decreto 1510 de 2013 y la Ley 1150 de
2007, circular externa 23 del 16 de marzo de 2017, por medio de la cual se establecen
medidas para la eficiencia y la transparencia en el uso de los recursos Publicos. A
continuacién, cuadro relacionado con la contratacion para el Tercer Trimestre 2020.

2019 | 2020 |  variacion | %pism./ aumento
MES SERV. TECNICOS
JuLiIo $36.650.000| §  29.122.916 [-¢ 7.527.084 -0,21
AGOSTO $43.5so.ooo| $  29.055.500 |-$ 14.494.500 -0,33
SEPTIEMBRE $37.520.003] $ 58.272.500 | $  20.752.497 0,55
TOTALES $ 1IM450.916 -$ 1.269.087 -0,01

9 - -l VARIACION | % DISM. / AUMENTO
MES [ [ - NPRARIOS
JULIo $79.056.290] $ $ 16530354 | 0,21
AGOSTO 5 95.238.200] $ $ 53368290 | / -0,56
SEPTIEMBRE $68.472.800| S 8,000 | $ 121.035.20,057 1,77
TOTALES $242.767.380| $ 793 & 36 | s 51)%; 0,21
\\—/

2019 [, 2020 |  variagion | %pism. 7 aumenTo
MES TNS SERV. GENERALES
JULIO | $209.147.862] $ .738. $  197409462F _ ., __  -094
ncostd o O LY s 149.114.150 Mﬁ’b PBWEIVAK s
SEPTIEMBRE $ 70.702.347| $ 349.917.366 | $ 279.215.019 3,95
TOTALES $ 428.964.359| $ 391.572.984 |-$ 37.391.375 -0,09

Generalidades de la Contratacion en la Vigencia 2020:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Titulo 4 Medidas de Austeridad del
Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015, se enumeran las condiciones para celebrar
contratos de prestacién de servicios con personas haturales o juridicas cuando:

1- No existan funcionarios de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contratara,

2- No exista personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
la prestacion del servicio,
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3- El desarrdllo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio,
4- Cuando aun existiendo personal, éste no sea suficiente.
Para el Tercer trimestre del 2020, la Institucién celebro los contratos que se relacionan en
el cuadro relacionado al final de esta informacién, los cuales estan publicados en la
pagina del secop, y se reportaron a la contraloria en la plataforma SIA.
El presente informe se realiza con la informacion entregada por la Secretaria General,
Recursos Fisicos, Contratacion. Gestién Financiera, y la oficina de Talento Humano, en
cumplimiento al articulo 81 de la Ley 1940 de 26 de noviembre de 2018, Decreto 1009 del
14 de julio 2020; La Oficina Asesora de Control Interno debido a la suspensién de las
actividades presenciales por la pandemia del Covid-19, a continuacién relacién general
de Contratos que fueron celebrados por la Institucién con personas naturales o juridicas,
en concordancia con lo previsto en el articulo 2.8.4.4.5. Del Decreto 1068 de 2015. En el
mes de julio 2020, la Institucion celebro 294 contratos, los cuales estan publicados en la
pagina del secop y en el informe del SIA, no se anexa en este informe por el volumen de
hojas, pero se pueden consultar, n aproximado de 240 corresponden al
Convenio 011/2020 firmadg Icaldia de Cartagena,

INSTITUCION TECNOLOGICA

o1EGIO| MAYOR DE fBoyr fy,
s

TURA
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CONTRATOS SUSCRITOS AGOSTO 2020
Niumero L. FechaDe Plazo Del
X Valor del Nombre Del |lnicio Del Contrato
No Del Objeto Contractual X Contrato | Rubro presupuestal
Contrato Contratista (F) Fecha )
Contrato (Dias)
AAAA/MM/DD
prestacion de servicios profesionalesen el
centro de extension para larealizacion del Programasy
1 | 426 [diplomado objetivosde desarrollo sostenible 474.400| Omar Cifuentes 2020/08/03] 3 |[proyectosde
modulo introduccion alainvestigacion en el extension
colegio mayor de bolivar.
contratar laadquisicion de textos de ingles para Imbresas
2 427 |losestudiantesdel centro de idiomas del 243.954.000(Veneplast Itda 2020/08/10 60 P o v
. K publicaciones
colegio mavyor de bolivar.
prestacion de servicio profesional en la asesoria
ydesarrollo en lacreacion de nuevos programas
de ingenieriamecanica anivel presencial ya na Carolina Honorarios
3 428 distancia por ciclos propedeuticos 6.000.000|Motta 2020/08/04 60 profesionales
tecnologiay profesional e gio mayor p——
bolivar
GO} MAYOR D BOJ £
prestacion de segficig profesional en la ase%, \(
ydesarrollo en Ja crfacion de nuevos programas s 1) [Lniel H i
3 onorarios
4 429 |deingenieriaggroiffdustrial anivel presencial y gdngz 2020/08/04 60 fesi ' |
S rofesion;
adistancia por ticloy propedeuticos Vega profesionales
tecnologico y pr{fesi§nal en el colegio mayor §
prestacion de servid sional en laasesoria P /
ydesarrollo en lacreac evos programas  Virro, - < [ yoma /
de ingenieriacivil a nivel pre {a H i
5 | azo [T mEemerac pres® 6.000.000Johon Gutierr 708/04| 60 onorarios
distancia por ciclos propedeuticos tecn| _—-J profesionales
r————
tecnologiay profesional en el colegio mayor de
X r
¥ ECNOLOGICA

COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR
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CONTRATOS SUSCRITOS SEPTIEMBRE 2020
Ndmero . Valor del Nombre Del L. RO FLEDIL Rubro
No Del Objeto Contractual . Inicio Del Contrato (F)| Contrato
Contrato Contratista , presupuestal
Contrato FechaAAAA/MM/DD| (Dias)
prestacion de servicios
profesionales en el centro de
extension para la realizacion del Luis
diplomado objetivos de desarrollo Alejandro Programas y

1 442 sostenible modulo emprendimiento y 569.280 Rojas 2020/09/01 5 proyectos de
reduccion de inequidades en el M artinez extension
colegio mayor de
bolivar.
prestacion de servicios
profesionales en el centro de
extension para la realizacion del X
diplomado procesos administrativos M aria Programas y

2 | 443 |dentro de la gestion del comercio 569.280 [Wercedes 2020/09/01| 3 [proyectos de
exterior modulo regimen Ricardo extension
sancionatorio para el comercio Blanco
exterior en el colegio mayor de
bolivar.
prestacion de servicios
profesionales en el centro de
extension para la realizacion del
diplomado procesos administ Rowinson Programas y

3 444 dentro de la gestion del cio 569.280 Ayala 2020/09/01 3 proyectos de
exterior modulo ge el riesg INSTITUCION TECNOLOGICA extensién
para el comercig, rior en el
colegio mayorMe Holivar. oveGIOf MAYOR DE | Bor 1y,

>
prestacion gle sfrvicios = N
profesionales gn el centro de
extension daraja realizacion del
diplomado sos administrativos Programas y

4 445 |dentro de la\ges\on del comercio 37 Ltes 2020/09/05 5 proyectos de
exterior mod i extension
acompaiamientq relNgtoria para el
comercio exterior olegio VIRTUp, SFURA
mayor de bolivar \'
prestacion de servicios \ Omar 7
profesionales en el centro de EW
extension para la realizacion del Programas y

5 446 d m. ' ¢ 4 B 4 0, proyectos de
FNSEIHHCION TECNOLOGICA =i
df 7a AEmisaio
relatoria en el colegio mayor de y

IVAR—
Vivanco .

6 447 |modalidades cultura y musica en el 2.742.000 |M endivil 2020/00/10| 90 [Honorarios
centro de bienestar universitario del profesionales
colegio mayor de bolivar.
prestacion de servicios Fernando
profesionales como instructor de M ercado

7 448 modalidades cultura, recre.acion y 8.100.000 Perez 2020/09/10 90 Honorz:\rios
deportes en el centro de bienestar profesionales
universitario del colegio mayor de
bolivar.
prestacion de servicios Edsson
profesionales como instructor de Torreglosa Honorarios

8 449 modalidadescultura y danza en el 2.742.000 |[Ramos 2020/09/10 90 .
centro de bienestar universitario del profesionales
colegio mayor de bolivar.
prestacion de servicios Luis
profesionales como instructor de Fernando Honorarios

9 450 modalidades musica y pintura en el 2.742.000 |Troconis 2020/09/10 90 .
centro de bienestar universitario del profesionales
colegio mayor de bolivar.
prestacion de servicios Fabrizio
profesionales en el centro de Alejandro Honorarios

10 451 investigacion para la estructuraciony| 2.300.000 |Castellon 2020/09/16 30 .
radicacion de proyectos del colegio Garcia profesionales
mayor de bolivar, . L 4 ,

Prestacion dd$dibtidd>tdl ISUUUL FLETTO L kinriver LT US Tdhdeisd e 60 Honorarios

" 452 profesi.onales a tr?vquzlé57+5)65] 74%4q 6269 Reites PIRR0J0942408 profesionales
asesoria en materia de contratacion .
estatal al colegio mayor de boliV§IWW colmayorl: olivar.edu.cq
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Parque Automotor:

La Institucién cuenta con 1 vehiculo propio en servicio, asignados al despacho de la
Direccién, una camioneta Renault (placa OKZ 941) modelo 2018 conducida por el Sr.
Pedro Puello. No hay informacién relacionada por concepto Control por Peaje.

El suministro de combustible se hace de acuerdo a las directrices establecidas, esta
contratado por Minima Cuantia, con DISTRICANDELARIA S.A. por un valor de
$11.496.000 (anual). Con corte a 30 de junio, como se observa en el siguiente cuadro
comparativo entre la vigencia 219 y 2020.

2019 | 2020 | VARIACION | % DISM. / AUMENTO
MES COMBUSTIBLE
JULIO $1.000.000| $ 272.017 |- 727.983 -0,73
AGOSTO S -1$ 267.067
SEPTIEMBRE S -1$ ; [
TOTALES $ 100}@6]@-& 122.334 -0,12

* 4 L

el consumo de combustible en la

por la suma $1.611.685.90. i Te ivo de las dos vigencias
relacionadas.

6.764.540 | $ 10.000.000

Arriendos:

La ITCMB, ha Contratado La Prestacion De Servicios Profesionales Para Renovar El
Licenciamiento Y Mantenimiento De La Plataforma En Linea Del Software Syscomer Para
El Apoyo A La Gestion Académica De La Unidad De Administracion Y Turismo, Con la
Comercializadora Internacional Syscomer SAS, por un valor de $16.800.000 anual.

En el rubro de arriendo también ingresan los gastos representados por el uso de la base de datos
en la nube como medida preventiva para asegurar y resguardar la informacioén Institucional es decir
el servicio de HOSTING para la pagina web de la Institucion.

Para la vigencia 2020 la Institucion tomo en arriendo un bien inmueble debido a que se
estan realizando unas adecuaciones locativas en algunos salones, y por medida de
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prevencion né se ha permitido el acceso de estudiantes a esos espacios, pero con la
prolongacién de la medida de aseguramiento por Covid-19, la Institucién ha liquidado el
contrato 40/2020, se estan realizando clases virtuales con los estudiantes en casas, a
continuacién el gasto representado por concepto de arriendo en el tercer trimestre 2020.

2019 | 2020
MES ARRENDAMIENTO
JULIO $
AGOSTO $ -
SEPTIEMBRE $ 17.800.000
TOTALES $ 17.800.000

Para el 2019 no se reportd en el trimestre gasto por este rubro, para el 2020 se toma
como referencia para informar que la Institucion firmo un leasing de equipos de computos
para la sala de informatica de delineantes de arquitectura e ingenieria, con el objetivo de
fortalecer los programas especificos que se desarrollan en esa decanatura, este es el
pago mensual que se hace, por el leasing de 42 computadores, y que hacen parte de los
servicios que se tienen con m

INSTITUCION TECNOLOGICA

Suministros:

o1EGIO| MAYOR DE fBoy fy,

& A
Para este rubro ge|hacen las siguiﬁ,@@ araciones en los dos trimestres de
2019-2020 en el §iguiente cuadro. g

\
2019 NN 200077

MES %_ SUMI

variacioN_~Z~] % bism. 7 aumento

JULIO $1.999.798| $ 816.658 |- 1.183,140 -0,59
AGOSTO $7.048.030[[S] C T () \ge. J(‘ NOLGICA 0,98
SEPTIEMBRE $8.625.887| S 41.169.464 32.543.577

roralelC (D LR E) MAXI]

Mantenimientos:

Este rubro no tuvo reporte para la vigencia 2019 para el tercer trimestre, por lo que no
podemos hacer la comparacion.

2009 | 2020
MES MANTENIMIENTO
JULIO $ 80.000
AGOSTO $ 7.510.649
SEPTIEMBRE $ 194.000
TOTALES $ 7.784.649
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Vigilancia:

Este es un servicio contratado por afio, como medida preventiva para custodiar los
bienes muebles e inmuebles en la Institucion, ademas suministra personal para
servicios generales, el gasto se puede observar en el siguiente cuadro.

2019 | 2020 |  varacon | %pism./ aumenTo
MES VIGILANCIA
JULIO $11.192.171| $ 11.887.033 | $ 694.862 0,06
AGOSTO $11.192.172| $ - |-s 11.192.172 -1,00
SEPTIEMBRE S - |s 34.899.804
TOTALES $22.384.343| $ 46.786.837 | $ 24.402.494 1,09

Servicios Publicos:

- AN T e
cumplimiento de e ia en la Ejecucién del Gasto Publico.
Ademas, debido ertg el Teletrabajo, lo/ que disminuye
ipsBhublicos los cuales se pfeden observar en

1- Servicio Teleféni
con & eI B LS CL ORE EEERIOL QUGN =
——COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

MES TELEFONO FIJO

JULIO $
153.595

AGOSTO $
153.595

SEPTIEMBRE $
141.610

TOTALES $
448.800

No se pudo hacer la comparacion porque en el informe del trimestre 2019 no se reporte el
gasto por consumo de telefonia fija, teniendo en cuenta que la institucion no estaba
haciendo uso de algunas lineas telefénicas, y se habia solicitado la cancelacién de las
lineas fijas que relaciono a continuacion.
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1- Numefo para pago: 180067841: Correspondiente a la linea 660 4390 (Duo Banda
Ancha y Nacional).

2- Numero para pago: 446385676: Correspondiente al Impuesto de Distriseguridad
de la linea 660 4390.

3- Numero para pago: 246417430: Correspondiente a las lineas telefénicas
(6646955, 6646702, 6642484, 6644060, 6601828, 6600628, 6600717 y 6601822).

4- Numero para pago: 180067837: Con relacion a este codigo se solicitdé cancelar
el servicio Banda Ancha Cédigo DS 2151420.

2- Servicio de Acueducto:

El servicio de acueducto, alcantarillado y aseo, se analiza de acuerdo con lo
reportado por la oficina de Gestiéon Financiera Institucional.

2019 | 2020 VARIACION | % DISM. / AUMENTO
MES AGUA
JULIO $1.477.921] $ 232 |-$ 1.100.689 -0,74
AGOSTO $ z $ 348.588 |-$ 1.935.304 -0,85
SEPTIEMBRE % 268,948} SLmmoa e 5 ¢ 107.050 0,40
TOTALES // s a.030.769 § gkt et ¢ 5.928.943 073
La disminucion es fle] 73%, en compar Sﬁgﬁ‘ vigencia 2019 en el mismo trimestre.

ergia Eléc 'ga: _

VIR, SURA
D). R

3- Servicio

La facturacién de consumo del edificio, se acturas mensuales acorde
con la informacion suministrada por Gesfion Financiera Institucional. La meta del Uso y

Ahorro eficiTNtSW ET@N T’{ECNOL(’)GICA

MES ] I C

JULIO $ 9.970.900] $ 5711120 |-  4.259.780 0,43
AGOSTO $ 13.753.480| $ 4.405.710 -5 9.347.770 -0,68
SEPTIEMBRE $ 16.647.940| $ 4.840.130 |-  11.807.810 -0,71
TOTALES $ 40.372.320] $ 14.956.960 | -§  25.415.360 -0,63

Como se puede observar hay una disminucion en el consumo del 63%, debido al trabajo
en casa y, a la no asistencia de los estudiantes a clases presenciales, por causa del
Covid-19.

4- Serviclo de Internet:

El servicio de la central telefonica tiene una cuota estable mensual, ademas se paga en
calidad de arriendo el servicio de HOSTING para la pagina web de la Institucién y el
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internet dedicado, se mantiene el sistema de seguridad ante ataques externos e internos
como medida de prevencién para resguardar la informacién de la Institucién. Se cuenta
con 2 canales de internet. (1. Banda ancha con 12 MB y 2. Fibra 6ptica con 100 MB), y en
la actualidad se tiene contratado un leasing computacional con Movistar, por lo que la
Institucion adquirié 42 nuevos computadores, para fortalecer el laboratorio de informatica
para los estudiantes, proyectando el regreso con las medidas de bioseguridad necesarias
cuando la Administracién Distritales los autoricen. En este trimestre el uso fue poco por
las restricciones de movilidad ya mencionado, en este tipo de servicios no se pueden
suspender porque hay contrato con cargo fijo y generalmente son por un afio.

Adicional a esta inversion tecnolégica, la Institucion después de analizar las diferentes
situaciones presentadas por los estudiantes, la direccion sumo esfuerzo optando por
suministrarles unas tarjetas prepagas recargables, para evitar la desercion estudiantil con
el unico objetivo de trabajar por el mejoramiento de la calidad educativa y la reduccion de
la desercion escolar. A continuacién, cuadro comparativo con corte al mismo trimestre
2019 frente al 2020 en tiempos de covid 19. Motivo por cual se refleja la siguiente

variacion. /

e r—r e | variacion | % bism. 7 AumenTo
MES / / _— e NET
JuLIO $ 8.723.008 ey SA568 J0 $ 48.838.070 5,60
AGOSTO $ 3.298.779] $ 814 | s 27.001.035 8,19
SEPTIEMBRE \ \$ 3.298.779] $ 79681794 | s  24.670.015 | / 7,48
TOTALES \5\15.320.566 S 419 * 686 | $ 100.509.120 6,56

5- Movil Celular:

articulo 7° E mﬁ (: ecreto 2445
Genera G L@a m m cumple
con Ios lineamientos de Austeridad en el Gasto Publico; el cargo fijo pactado entre la
ITCMB vy el proveedor del servicio de las tres lineas de telefonia celular, son planes con
minutos ilimitado a todo destino, Mensajes a Mdviles y Datos al consumo con Cargo fijo
mensual para cubrir las necesidades de comunicacion para los tres cargos directivos en

el desarrollo normal de sus funciones, a continuacién cuadro comparativo de los dos
trimestres en la vigencia 2019 - 2020.
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5 2019 | 2020 | variacion | %bism./ aumento
MES CELULARES
JULIO $1.128.996| $ 57.508 |-  1.071.488 -0,95
AGOSTO $627.416| S 140.161 |-$ 487.255 -0,78
SEPTIEMBRE $ 734.036| S 63.900 |-$ 670.136 -0,91
TOTALES $2.490.448| S 261.569 |-$  2.228.879 -0,89

Los servicios estan al dia ya no se acumulen las facturas.

6- Gas Natural:

La variacién es porque con el confinamiento social el uso de este servicio es poco como
se puede observar en la comparacion de los dos trimestres 2019-2020

2019 I VARIACION I % DISM. / AUMENTO

MES

JuLIO $ go75| s 3.119 -0,52
AGOSTO 964] S 2.994 -0,50
SEPTIEMBRE| $65.962| $ -1,00
TOTALES 8 1X.901] $ -0,67

Uso Racional de Pa

Se hace necesario generar una €s € permita racionalizar el uso de

parel. ¢ ERIGT THICTE WN@ GIERC =1 tros
habitos senC|I 0s para € correcto uso ~del” papel, "pudiendd contribuir a la

onsiCOEE GFO-MA¥OR DE BOLIVAR

Si nos proponemos podemos lograr reducciones en el consumo de papel en la
de forma permanente mediante campafas de tipo cultural asociadas con la
formacion de buenos habitos de consumo de papel, con estas estrategias no
solo tendremos ahorros en insumos, si no en espacios de almacenamiento.

A continuacion la relacién de consumo donde se puede observar la disminucion
de uso de papel.
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g LA
-

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

DEPENDENCIA | CARTA| OFICIO| CARTA| OFICIO| CARTA| OFICIO] TOTAL

Recursos humanos 1 1 0 0 0

SIG

Contabailidad

Admisiones

Financiera

Bienestar

U. delineante

Extension

Investigacion

Contraloria

U. ciencias sociale

(=N (=N [=N [~} [~} [} [« [« [« [«} [=]

Vicerrectoria

Mlo|jojo oo |jo oo o |o |o
U (=N (=N [~} [} [~} [~} [~} [« ] [« [~ [=]

Rectoria

Cinit

o (=N [=N [=N [« [~} [~} [} [« [} [} [«} [=]

N

U. turismo // = o[ imddox |

%

Biblioteca /

[=N (=N [N [} [} [~} [«} [} [~} [~} [« ] [«]} [«} [«} | S} [=]

Archivo {

Planeacion\

Secretaria ge\g}sj
N

Tics

\OOOOOQOQQQOOOOOOONOQ

&gaduria

TN
XE

Control interno

—

D@1

[ )

Aud e

OEONOWOONOO@OOOOOOOOO&ON

o
o

Autoevauacion

7} e i
proyeccion social

Sistemas

Primerainfancia

Comunicaciones

recursos fisicos

Electromecanica

Medios educativo

FEDESOF

(=3 [=N [~} [~} [N [« N [« (=]} [=]
(=N [=N [=N (=] [} [} [« (=]} [=]

Unidades academi

(=)
wlojoojojnn|jo o |JOo |© O%

N
=
N
(=]

Convenio 011 gest

VZ
dIRr|OJOJO OO OO O |O o O% ojojo|o
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N [=H (=N [=} [~} [~} [~} [~} [« [~} [~} (=) [=]

AN (=N =N [«} =} [} [} [} [« [=]

TOTAL

N
(=2}
[y
(=)}
(92
(-}
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CONCLUSION:

La Informacién contenida en el presente informe correspondiente al Tercer Trimestre de
la Vigencia 2020 se ha realizando un analisis comparativo con el mismo trimestre de la
Vigencia 2019, donde se presentaron Decrecimiento en algunos de los rubros analizados,
siendo el mas significativo el del gasto en Energia Eléctrica, Agua, se puede observar
que la implementacién de reductores de agua cumplen con su objetivo de forma eficiente.

De igual manera se evidencia que en los rubros de Sueldo de Némina, CPS, ,
Materiales y Suministros, Servicios de Telecomunicaciones, la informacion fue
suministrada por diferentes dependencias como son: Secretaria General, Talento
Humano, Gestién Financiera, y Recursos Fisicos; se complementé, con los datos
publicados en la pagina Web Instltumonal lo que permitié una integralidad y confirmacién
de datos, con el fin de realizar el se cumplimiento normativo, Decreto 1009
del 14 de julio 2020.

INSTITUCION TECNOLOGICA

o1EGIO| MAYOR DE fBoy fy,

RECOME CIONES: we A 4

para controla i i il s— puedan incrementar

como tuberias de acueducte externas o internas se gebe informar a Recursos

Fisidb N&E@TM@N T%N@h@@l@ﬁcremento de

los consumos y por ende sus valores a pagar. r

COLEGIO-MANOR DE-BOLIVA Reeres
dependenmas para establecer medidas que ahorren y reduzcan los niveles de
consumo de agua y energia, tales como apagar las luces a la salida de los
funcionarios, en las horas de almuerzo o al ausentarse temporalmente del lugar
de trabajo, apagar las pantallas de los computadores cuando estos no sean
usados, usar sanitarios de bajo consumo, bombillos ahorradores y sensores de
luz.

4- Seguir aprovechando al maximo las TICs para las reuniones Vvirtuales,
videoconferencias, Chat, correos internos, capacitaciones en linea o virtuales con
los funcionarios y la comunidad en general, disminuyendo asi desplazamientos
costosos y el tiempo utilizado.

5- Sensibilizar a los Servidores Publicos y al personal vinculado en la generacién de

una cultura de ahorro en la Institucién en las acciones de reutilizacion del papel
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usado“para los borradores, el uso de notificacion y entrega de documentos
internos, entre otros.
Configurar las impresoras en calidad borrador blanco y negro y recordar la
iniciativa de imprimir por ambas caras.
Respecto al personal indirecto es necesario tener en cuenta lo establecido
en el art 1 del Decreto 2209 de 1.998” Los contratos de Atender las directrices
de la Directiva presidencial 09 del 9 de noviembre de 2018, referente al plan
de austeridad que deben asumir todos los servidores publicos, en materia de
reduccién de gastos generales.
Hacer uso de los acuerdos marco de precios disefiados por Colombia Compra
Eficiente, para la ejecucién del plan de adquisiciones
(www.colombiacompra.gov.co), para la préxima vigencia.

Finalmente me  permito recordar a la Secretaria  General vy

Administrativa lo mencionado en el literal B) del Numeral 4) de la Directiva

Presidencial N°09 de 2018. “Al interior de cada entidad, el seguimiento a la
.7 /Jﬁ

en esta del Secretario General con el
acompanaml g del jefe -—. ‘u’lmm guien haga sus veces y sera incluido
en los infor ‘- 5 ..~ 0 a presentar ante el representante
legal. En la bera incluir un

Plan de Austgridad, asi como Is va
planteadas en &s{2Rirectiva”.

reporte de n e los ahorros Iograd en el marco del

.nfomﬁiﬁﬁ@m mmm@m Ae .Z' V?SL'S’SZ
COTLEGTS MATYORDEBOLIVAR

Atentamente,

LS—

Jeptceests/ &

NELLY gARRANZA SERRANO
Asesorpa en Comntrol interno

v
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