PLAN DE AUSTERIDAD EN EL GASTO Y GESTION AMBIENTAL 2024

INSTITUCION UNIVERSITARIA
MAYOR DE CARTAGENA

(ROBETIVO Fomentar con una Institucion Universitaria Integral e Innovadora
ESTRATEGICO 9
2. PROGRAMA " —— . . . 3. INICIATIVA . . o .
ESTRATEGICO Por una gestion administrativa y financiera eficiente e innovadora ESTRATEGICA Contribuir a una Institcion Universitaria con un ambientalmente responsable

4. OBJETIVO DEL PLAN

Establecer los lineamientos para fortalecer el uso racional de los recursos publicos asignados a la Institucion Universitaria Mayor de
Cartagena, afianzando la cultura de ahorro, aplicando las medidas de austeridad del gasto establecidas por el gobierno nacional, los
controles y los lineamientos que permitan a la Institucion ser una entidad eficiente, eficaz y austera.

5. ALCANCE DEL
PLAN

El Plan de Austeridad del Gasto y Gestion Ambiental debe ser cumplido por todos los servidores publicos y ¢
Cartagena, en el ejercicio de sus funciones.

6. DEFINICIONES

Austeridad:

Hace referencia a sencillez, moderacion y reduccion del gasto.

Cero Papel:

Esta relacionado con la reduccion ordenada y sistematica del uso del papel, mediante la sustitucion del flujo de los documentos y soportes en fisico por medios electrénicos. La politica de cero papel es un aporte de la administracion electronica que se muestra en la creacion, gestion y almacenamie
gracias a la utilizacion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Buenas Practicas
A

Conjunto de acciones simples que implican un cambio de actitud y de comportamiento en las actividades diarias, promoviendo una relacion amigable con el ambiente. Las buenas practicas ambientales son instrumentos para la mejora medioambiental de la entidad.

Principio de Economia:

Tiene como finalidad asegurar que todas las actuaciones adelantadas por la entidad durante la actividad contractual, se cumplan con eficacia y eficiencia surtiendo todos los tramites que sean necesarios; esta eficiencia que busca el principio, se refiere a la obtencion de resultados, utilizando el menor tie
menores costos para el presupuesto.

Principio de
Responsabilidad:

Su finalidad es la de conservar la articulacion y armonia para garantizar la efectividad y cumplimiento de los principios de transparencia, economia, mantenimiento del equilibrio financiero del contrato y el deber de seleccion objetiva, con el fin de asegurar un balance entre la mayor autonomia y libertad
bajo una gestion eficiente, econémica y bajo criterios de moralidad y celeridad, que garantice no solo los intereses de la entidad sino de los contratistas que intervienen en la gestion contractual.

Eficacia: Grado en el que se realizan las actividades planificadas y se alcanzan los resultados, con miras a la efectividad de los derechos colectivos e individuales.

Eficiencia: Se .relaciona cpn aspect0§ internos de la organizacion, e\{aluando el .m.anejo de I0§ recursos para la obtencién de las metas o resultados misionales; consiste en lograr que la asignacion de los recursos sea la mas conveniente para maximizar los resultados. Por medio del principio de eficiencia se bt
Entidad se obtienen al mejor costo estando estos en las mismas condiciones de calidad

Optimizar: Accion con la que se busca las mejores herramientas para obtener los resultados esperados.

Racionalizar: Hace referencia a la organizacion del trabajo con el objetivo de aumentar el rendimiento o reducir el costo con un minimo esfuerzo con base a una planeacion. También, es un conjunto de medidas adoptadas para alcanzar un objetivo determinado a menor gasto.

7. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

+ Constitucion Politica 1991 Articulo 269
* Decreto 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto orgénico del presupuesto”.
« Decreto 1737 DE 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asunciéon de compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.
« Directiva Presidencial 4 de 2012. "Eficiencia Administrativa y Lineamientos de la Politica Cero Papel en la Administracion Publica. Presidente de la Republica”
« Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Ptblico”.
« Directiva Presidencial nimero 02 de 2015 “Buenas préacticas para el ahorro de energia y agua”
+Directiva Presidencial nimero 09 de 2018 “Directrices de austeridad”
» Acuerdo 12 del 31 de mayo el 2021 por medio del cual se adopta la "Politica deAusteridad en el Gasto" en la Institucion Universitaria Mayor de Cartagena
« Articulo 84 del Decreto 2467 de 2018. “Plan de austeridad del gasto”
*Decreto 1009 del 14 de julio del 2020 ( por medio del cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto

8. METAS

Meta

100% de cumplimiento al seguimiento de las actividades programadas para la vigencia

Indicador

N/A

9. DESCRIPCION PLAN DE AUSTERIDAD

GASTO

SEGUIMIENTO POR
PARTE DEL
RESPONSABLE

RESPONSABLE DEL

FECHA FINALIZACION CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO

ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL PLAN FECHA INICIO SEGUIMIENTO
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Las publicaciones se haran prescindiendo de materailes costoso o lujoso y en el numero que sea
indispensable; las campafias y publicaciones deben ser prioritarias indispensables conforme a la
mision Institucional., considerando publicaciones en la pagina web; en caso de requerir TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Direccion de Comunicaciones
estrictamente la publicacion en otros medios, estos no seran a color, ni en papeles especiales, y
demas caracteristicas que superen el costo minimo de publicacion y presentacion.

Publicidad y publicacion

Abstenerse de cglet.)rarlcomratos de publlmdaq y{o propaganda personalizada, imprimir informes, TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Contratacion y DlreCC|on de
folletos o textos institucionales, solo en casos indispensables. Comunicaciones
Combustible Evaluar los gastos , combustible y kilometraje de los vehiculos de propiedad de la Entidad, con el TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Direccion Administrativa y Legal

fin de verificar el ahorro de combustible y uso eficiente de los mismos.

El Vehiculo de la Institucion permanecera en los parqueaderos de las instalaciones de la entidad
Vehiculos y se utillizara exclusivamente para asuntos institucionales. TRIMESTRAL 2/1/2024 12/31/12024 Direccion Administrativa y Legal
Nota:El vehiculos de propiedad de Umayor serén de uso exclusivo para los Directivos.

Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el acuerdo 12 del 31 de mayo del 2021. TRIMESTRAL 2112024 1213112024

Austeridad en el gasto, uso racional del papel. Todas las dependencias

Papeleria
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controles y los lineamientos que permitan a la Institucion ser una entidad eficiente, eficaz y austera.

Desarrollar actividades de sensibilizacion frente al uso correcto de los servicios publicos,

implementando acciones de concientizacion dirigidas a todos los funcionarios y contratistas de la

Umayor, tendiendo a lograr un consumo racional de los servicios y en general del uso y TRIMESTRAL 2/1/2024 12/31/12024 Infraestructura Fisica

consumo de todo tipo de bienes y servicios. Lo anterior sin dejar de incurrir en aquellos gastos

que eviten poner en riesgo la integridad de la personas dentro de las instalaciones de la entidad.

!Vlamener los corlwtroles de revision frente'al .consumo de’ gnergla de los equosl .de computo, TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Infraestructura Fisica y §9poney

impresoras, televisores y otros aparatos eléctricos y electrénicos que no se esten utilizando. Desarrollo Tecnolégico

Servicios Publicos

[?gsarrollar up programa (?e mar?tenlrr.nlento pgrlodlco que. |qc|yya la reylswn frecuvenFe del estado TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Infraestructura Fisica

fisico de medidores, tuberias y dispositivos, orientado a minimizar los niveles de pérdidas.

Contratar planes de telefonia empresariales que disminuya el costo de los mismos. Vicerrectoria Administrativa y
Telefonia TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Financiera, Division de Soporte y

Desarrollo Tecnologico
Seguimiento a la Liquidacion Horas Extra Se estudia la posibilidad de compensar las horas TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Direccién de Talento Humano

extras por un dia.
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controles y los lineamientos que permitan a la Institucion ser una entidad eficiente, eficaz y austera.
La compensacion de vacaciones solo se otorgara en aquellos casos que se estime estrictamente
necesario, ung vez demostrada la necgmdgd, solo.se podré autorizar la compensgcm de dlnero TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Direccién de Talento Humano
de las vacaciones conforme a la legislacion aplicable para cargos del nivel directivo , nivel
Némina profesional y docentes; no aplicara para el nivel asistencial.
La contratacion de los docentes catedra y ocasionales se hara de acuerdo al analisis de estudio
previo de las necesidades docentes, liderada y revisada por el decano de cada facultad . Se Direccion de Talento Humano y
tendra en cuenta los tiempos, perfiles y recursos, demostrando optimizacion y asignacion de TRIMESTRAL 2172024 1213112024 Facultades
acuerdo con las necesidades de los progarmas académicos.
En cumplimiento con los lineamientos establecidos en el Decreto de liquidacion del presupuesto Gestion Administrativa y Legal, Division
Bienes musbles gengra\ dg la nacion, §e Il.mlt.ara la adqumcwor? de bienes muebles no ngcesarlog para el no.rmal TRIMESTRAL 2112024 1213112024 de Soporte y Desar‘ro.llo Tecnol.oglco,
funcionamiento de las instituciones tales como: neveras, televisores, equipos audiovisuales, video Infraestructura Fisica y Medios
bean, computadores portatiles, tableros interactivos, calentadores y hornos. Educativos
De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.8.5.5 del Decreto 1068 de 2015, podran
desti recursos de las cajas menores para los gastos de alimentacion que sean Rectoria v Gestion Administrativa
indispensables con ocasion de reuniones de trabajo requeridas para la atencion exclusiva de la TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 y Leqal y
Direccion General, siempre que el titular del despacho correspondiente deba asistir y autorice el 9
gasto por escrito.
Caja menor y eventos
Zl;izz(;)odran adquirir elementos que se encuentren en existencia en el almacén o depdsito de la TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Gestion Administrativa y Legal
Los viajes nacionales se haran solamente en clase econémica. Los internacionales podra
autorizarse en clase ejecutiva a los funcionarios previstos en el articulo 2.2.5.11.5 del Decreto TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Gestion Administracion y Legal

namero 1083 de 2015, en viajes que impliquen mas de 3 horas de desplazamiento.
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controles y los lineamientos que permitan a la Institucion ser una entidad eficiente, eficaz y austera.
Reducir desplazamientos a reuniones, privilegiando el uso de medios virtuales TRIMESTRAL 2112024 12/31/2024 Todas las dependencias
Vidticos
Programar los desplazamientos con.suﬁt:lente ant|0|pa0|0n para acceder a me]ores tarifas de TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Todas las dependencias
transporte y desarrollar otras estrategias que permitan ahorrar en la compra de tiquetes.
Aut.onzar watlcos,.gastos de viaje y gastos de desplazamiento solo si no estan cubiertos por la TRIMESTRAL 2112024 1213112024 Rectoria y Vicerectorias
entidad que organiza el evento.
PORCENTAJE DE AVANCE TOTAL DEL PLAN 100%
Resultados del imi y evaluacion del Plan:
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ontratistas de la Insttucion Universitaria Mayor de

:nto de documentos de archivo, en soportes electronicos,

3mpo posible, por la menor cantidad de recursos y con los

de gestion contractual, y la de satisfacer las necesidades,

Isca determinar si los bienes y servicios adquiridos por la

EVIDENCIA
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