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La Institucion Universitaria Mayor de Cartagena, a través de la Oficina de Planeacion, presenta el tercer Boletin Estadistico
anual, en el cual podra encontrar informacion institucional sobre la oferta académica en programas de pregrado, poblaciéon
estudiantil, talento humano, bienestar, investigacion, Relacionamiento Externo, recursos fisicos y tecnoldgicos, entre otros.

De esta manera la institucion apoya estratégicamente las funciones del planear, formular, reformular, fortalecer, coordinar y evaluar
la implementacién de las politicas Institucionales para una gestidn transparente, construyendo una base estadistica del desempefio

de la institucion y un elemento esencial para el analisis de la Educacion Superior Publica.

Generando, ademas insumos cuantitativos para la formulaciéon de programas, proyectos, metas, acciones segun las tendencias
institucionales y del contexto que permitan ser evaluados satisfactoriamente segun indicadores y estrategias pertinentes para

seguir construyendo una institucion de calidad.

La oficina de Planeacion agradece a las dependencias que aportaron informacion para la elaboracion de este documento, con el fin

de alimentar el proceso de mejora continua y reflejarlo en las siguientes versiones del boletin.

Se brinda atencién a inquietud y sugerencia relacionada con el Boletin Estadistico, para lo cual podra dirigirlas al correo

d.planeacion@umayor.edu.co.
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PLANEACION INSTITUCIONAL

Plan de Desarrollo “Por un nuevo comienzo 2020-2023”

Grafico 1. Contribucién por linea estratégica en la anualidad

FACTORES ESTRATEGICOS 2020

M 1. Fortalecimiento académico

m 2. Relacionamiento externo, pertinencia e
impacto social

M 3. Clima, cultura organizacional y
desarrollo del talento humano

200/ 4. Fortalecimiento Institucional.

Cumplimiento total del plan
de desarrollo

B 5. Gestion y desarrollo institucional

Fuente: Oficina de planeacion y mejoramiento de la calidad
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OFERTA ACADEMICA

Grafico 2. Participacion de programas por facultades académicas

B Administracion y Turismo

m Ciencias Sociales y Educacion

m Arquitectura e Ingenieria

Fuente: Oficina de Planeacion y Calidad Académica

* Programa técnico laboral

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Aseguramiento de la Calidad en Educacion Superior
(SACES)
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Tabla 2. Programas con resolucién a 2020, formacion técnica Laboral

Técnico laboral en asistencia a
7249 06/10/2017 Modular la primera infancia 71

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

Tabla 3. Programas con resolucién a 2020, formacién técnica Profesional

Técnica profesional en operacion

21995 22/11/2016 54758 turistica 68
Técnica profesional en operacion de
12607 03/08/2018 90836 procesos aduaneros 58
Técnica profesional en montaje
921 24/01/2014 103051 escénico 65
Técnica profesional en procesos
2430 10/02/2016 105317 administrativos 75

Técnica profesional en
3097 18/02/2016 105386 Mantenimiento electromecanico 75

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)
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Tabla 4. Programas con resolucién a 2020, formacion tecnoldgica

4009 17/10/2013 2065 Tecnologia en promocion social 90

17711 06/12/2013 2068 Tecnologia en turismo e idiomas 101
Tecnologia en delineante de arquitectura

16251 15/11/2013 2069 e ingenieria 107

21996 22/11/2016 54759 Tecnologia en gestion turistica 122
Tecnologia en gestion logistica portuaria y

12608 03/08/2018 90835 aduanera 100

Tecnologia en organizacion del espacio
920 24/01/2014 103050 escénico 105
2431 10/02/2016 105318 Tecnologia en gestion empresarial 109

Tecnologia en gestion del mantenimiento
3098 18/02/2016 105387 electromecanico 113

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacién para la Educacion Superior (SNIES)
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Tabla 5. Programas con resoluciéon a 2020, formacion universitario

12609 03/08/2018 90834 Administracion de comercio exterior 137

922 24/01/2014 103052 Diseno de espacios escemicosyy 169
exhibicion comercial

2432 10/02/2016 105319 Administracion de empresas 171

21997 22/11/2016 106042 Administracion turistica 172

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

Tabla 6. Programas con reconocimiento de alta calidad por el ministerio de educacion nacional

Tecnoldgico Facultad de Ciencias Sociales y Educacion Tecnologia en promocion social

Facultad de Administracion y Turismo

Tecnoldgico Tecnologia en Turismo e Idiomas

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)
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Tabla 7. Resumen de variables poblacionales primer periodo 2020

TECNOLOGIA EN GESTION DEL MANTENIMIENTO 1 i ) 20 10
ELECTROMECANICO:
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION TURISTICA: 105 103 89 201 65 ) .
- Grafico 3. Reporte poblacional IP 2020
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS: 148 146 127 473 24
TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE ESCENICO: 1 - - - 2276
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E 53 S0 e 260 32 2500
INGENIERIA:
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO o ) - 10 2000
ELECTROMECANICO:
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA PRIMERA
NI 19 17 14 40 8 1500
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL: 107 106 93 328 33
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE PROCESOS 1000 748
AU e 110 109 88 191 25 640 618
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS: & 87 73 187 22 500 e
DISENO DE ESPACIOS ESCENICOS Y EXHIBICION 1 i _ _ _
COMERCIAL:
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL: - - 41 104 11 0
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA: ) ) 7 — 10 ™ INSCRITOS ™ ADMITIDOS ™ PRIMER CURSO ™ MATRICULADOS ™ GRADUADQS
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA PORTUARIA Y . 05 44
ADUANERA: B B Fuente: Oficina de Planeacioén a partir de datos del Sistema de Informacién para la
z Educacion Superior (SNIES)
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR: - - 54 140 30
ADMINISTRACION DE EMPRESAS: - - 37 55 1
ADMINISTRACION TURISTICA: - - 7 50 10
TECNOLOGIA EN GESTION EJECUTIVA BILINGUE: - - - 1 -

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacién para la Educacion Superior (SNIES)

_’ \
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Tabla 8. Resumen de variables poblacionales segundo periodo 2020

TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS

ADMINISTRATIVOS: 63 =0 e 197 31

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION . .

DE PROCESOS ADUANEROS: 70 64 53 240 2 Grafico 4. Reporte poblacional I1IP 2020
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA . . i 2 -

PRIMERA INFANCIA: 2500 2256
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL: 55 51 40 325 3

i 2000
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE o - = o 4

ARQUITECTURA E INGENIERIA:
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS: 39 38 33 450 19 1500
TECNICA PROFESIONAL EN

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO: 7 ) ) 7 ) 1000
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
TURTSTICA: 46 43 37 182 2 402

322 279

; ; p 500 159
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA: - - 25 129 1 -
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL: 25 63 8

0

TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA

PORTUARIA Y ADUANERA: = = = 65 5 ™ INSCRITOS ™ ADMITIDOS PRIMER CURSO MATRICULADOS ™ GRADUADOS
TECNOLOGIA EN GESTION DEL ] _ _ _ 3 1 Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informaci6n para la
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO: Educacion Superior (SNIES)

ADMINISTRACION DE EMPRESAS: - - 62 115 1

ADMINISTRACION TURISTICA: - - 29 72 10

é)l?_llt/lEIRNIIggl::{ACION DE COMERCIO _ _ 35 120 52

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacién para la Educacion Superior (SNIES)

____’ \
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» INSCRITOS

Tabla 9. Numero de estudiantes Inscritos por programas 2016 -2020

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 90 87 74 78 105 62 56 82 107 55
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 59 62 96 80 131 85 123 149 | 148 39
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE
Aumento de la demanda \ 66 63 | 56 52 80 35 | 52 62 | 53 | 34
respecto al 2019 ARQUITECTURA EINGENIERIA
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
UG 33 28 60 234 67 70 63 55 105 46
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA 36 1 16 - 15 - - 1 - -
ADMINISTRACION TURISTICA - - - - - - - 12 - -
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
95 65 | 101 175 - - 54 71 110 70
DEPROCESOS ADUANEROS
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA 36
PORTUARIA YADUANERA
) _ ] _ ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR - - - - - - - 3 - -
Grafico 5. Reporte intertemporal inscritos 2019-2020 TECNICA PROFESIONAL EN MONTAIE
, 51 7 4 28 - 4 7 - 1 -
- ESCENICO
700 DISENO DE ESPACIOS ESCENICOS Y ) ) ) ] ) ) ) ) ) ]
- EXHIBICIONCOMERCIAL
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
- 17 42 57 261 63 37 43 75 89 63
ADMINISTRATIVOS
400 TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 8 - 13 - - - - 1 - -
. ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20 22 - - - - - 7 - -
TECNICA PROFESIONAL EN
, - 16 17 60 12 3 8 11 6 7
200 MANTENIMIENTOELECTROMECANICO
i TECNOLOGIA EN GESTION DEL ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
0 TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA
18 23 36 14 28 11 - 26 19 8
®20191P ™ 20201P ™20192P =20202P PRIMERAINFANCIA
Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacién Superior (SNIES)

Educacién Superior (SNIESi -



» ADMITIDOS

Disminucion de la Tasa de
selectividad
respecto al 2019

Grafico 6. Reporte intertemporal admitidos 2019-2020
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Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la
Educacién Superior (SNIES)

Tabla 10. Numero de estudiantes Admitidos por programa 2016 - 2020
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2 1 2 1 2 1 2
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 49 50 | 43 45 90 40 | 56 83 | 106 | 51
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 45 45 | 50 50 90 76 | 122 | 144 | 146 | 38
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE

. 48 46 | 40 41 72 33 | 55 61 50 32
ARQUITECTURA EINGENIERIA
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
TURGEen 33 27 | 48 196 | 53 67 | 62 52 | 103 | 43
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA 36 1|16 - 15 - - 1 - -
ADMINISTRACION TURISTICA = - = - = - - 12 = =
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE
59 45 | 84 153 = - 53 66 | 109 | 64
PROCESOSADUANEROS
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA 36 ) ) ) ) ) ) ) ) )
PORTUARIA YADUANERA
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR - - - - - - - 3 - -
TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE
ESCENICO S NN N N N N A N A
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS 17 36 |40 | 222 | 50 35 | 43 67 87 50
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 8 - |13 - - - - - - -
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20 2 | - - = - - 7 - -
TECNICA PROFE
CNIC OFESIONAL EN ) s | 1s 49 ) ) ) i1 ) )
MANTENIMIENTOELECTROMECANICO
TECNOLOGIA EN GESTION DEL ) ] ) ] 15 ) ) ) ) ]
MANTENIMIENTOELECTROMECANICO
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA
CNICO 0 SISTENC 18 23 | 25 13 25 10 - 26 17 -
A LA PRIMERAINFANCIA

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacién Superior (SNIES)
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Tabla 11. Tasa de selectividad por programa por periodo Tabla 12. Tasa de absorcién por programa

1

= - TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION TURISTICA: 103 | 43 | 89 | 37 |86% | 86%
TECNOLOGIA EN GESTION DEL . [ _ .
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO: TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS: 146 | 38 | 127 | 33 | 87% | 87%
TECNICA PROFESIONAL EN TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E
OPERACION TURISTICA: 1051 46 | 103 | 43 INGENIERIA: 50 | 32 | 45 | 23 | 90% | 72%
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS: | 148 | 39 | 146 | 38 TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA PRIMERA 17 1 14 - | 829% | o%
INFANCIA:
TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE e _ TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL: 106 | 51 | 93 | 40 | 88% | 78%
ESCENICO: > ”
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE PROCESOS

- 0 0
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ADUANEROS: el s 8 e |[S Es

= 53 [ 34 | s0 | 32
ARQUITECTURA E INGENIERIA: TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS: | 87 | 50 | 79 | 40 | 91% | 80%

TECNICA PROFESIONAL EN .
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO: Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A
LA PRIMERA INFANCIA:

19 8 17 1

TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL: | 107 | 55 | 106 | 51
TECNICA PROFESIONAL EN

OPERACION DE PROCESOS 110 | 70 | 109 | 64 Tasa de selectividad Tasa de absorcién
ADUANEROS: institucional institucional
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS

ADMINISTRATIVOS: e | B 20

DISENO DE ESPACIOS ESCENICOS Y
EXHIBICION COMERCIAL:

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de
Informacién para la Educacién Superior (SNIES)

_’ \



» PRIMER CURSO

Incremento de estudiantes
de primer curso respecto al
2019

Grafico 7. Reporte intertemporal primer curso 2019-2020

748
800

668
700
600
500
400
300

200

100

0

W20191P ™ 20201P ™ 20192P

20202P

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la
Educacién Superior (SNIES) e

_’i‘f:’_’. ==
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Tabla 13. Numero de estudiantes Primer Curso por programa 2016 - 2020

TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL

41 | 41 41 37 79 38 41 59 93 40

TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS

39 | 42 42 44 87 65 100 121 | 127 33

TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE
ARQUITECTURA E INGENIERIA

45 | 41 34 34 65 29 50 54 45 23

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
TURISTICA

18 | 23 41 | 113 46 48 55 37 89 37

TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA

36 (1 = - 30 16 28 41 71 25

ADMINISTRACION TURISTICA

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE
PROCESOS ADUANEROS

46 | 36 74 98 = - 52 54 88 53

TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA
PORTUARIA YADUANERA

36 | - = 1 60 9 29 62 3 =

ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR

TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE ESCENICO

19| 3 - 11 - - - - - -

TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

10 | 32 30 | 116 50 35 38 56 79 40

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 8 | - 6 - 11 22 20 18| 41 25
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20 | 17 - - 1 - 12 24 37 62
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENT

CNIC O, SI0 © - 11 14 | 23 11 - - 10 - -
ELECTROMECANICO
TECNOLOGIA EN GESTION DEL i )
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A

CNICO © SISTENC 18 | 23 5 8 24 8 - 23 14 -

LA PRIMERA INFANCIA

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacién para la Educacion Superior (SNIES)

S ————
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Tabla 14. Namero de estudiantes primer curso nuevos 2016-2020 o

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 41 | 41 41 37 79 38 41 59 93 40
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 39 | 42 42 44 87 65 100 121 127 33
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE
, 45 | 41 34 34 65 29 50 54 45 23
ARQUITECTURA E INGENIERIA
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION TURISTICA 18 | 23 41 113 46 48 55 37 89 37
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE
4 74 - - 2 4

PROCESOSADUANEROS 61 36 o8 > > 88 >3
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
iy 10 | 32 30 116 50 35 38 56 79 40
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA

CNICO © SIS 18 | 23 5 8 24 8 - 23 14 -
PRIMERAINFANCIA

Fuente: Oficina de Planeacion a partlr e datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superlor (S |ES)

Tabla 15. Numero de estudiantes primer cuso por ciclos propedéuticos 2016-2020

1 2 1 2 1 2 1 2
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA - - 30 16 28 41 71 25
ADMINISTRACION TURISTICA - - - - - - 26 33 7 29
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA

PORTUARIA YADUANERA 36 i i 1 60 9 29 62 3 i
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR - - - - 18 17 26 75 54 35
TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE ESCENICO 19 3 - 11 - - - - - -

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 8 - 6 - 11 22 20 18 41 25
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20 17 - - 1 - 12 24 37 62
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO

ELECTROMECANICO i 1) 14 23 1 i i 10 i i
TECNOLOGIA EN GESTION DEL MANTENIMIENTO ] ] ] ] ] ] is ) ] ]

ELECTROMECANICO

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacién Superior (SNIES)
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» MATRICULADOS

Tabla 16. Numero de estudiantes matriculados por programa 2016-2020

1 2 1 2
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 337 [ 309 | 318 | 253 | 267 | 261 | 261 [ 268 | 328 | 325
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 299 | 284 | 277 256 | 299 | 276 | 338 | 410 | 473 | 450
Aumento de la poblacidn TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA
del 2020-2 ; 181 | 190 | 197 | 198 | 231 | 228 | 249 | 272 | 260 | 254
e EINGENIERIA
segln el 2019-2 TECNOLOGIA EN GESTION EJECUTIVA BILINGUE | 11 | 4 | 4 | 3 | - - - - 1 -
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
TURISTICA 31 41 | 103 | 199 | 137 | 205 | 169 | 169 | 201 | 182
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA 100 | 77 17 | 20 67 54 57 | 70 |116 | 129
ADMINISTRACION TURISTICA - - - - - - 26 | 46 50 72
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE
PROCESOS ADUANEROS 110 | 90 | 210 | 256 | 177 | 107 | 90 | 105 | 191 | 240

TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA

225 | 145 | 100 | 123 | 156 | 162 | 111 | 134 | 103 65
PORTUARIA YADUANERA

Grafico 8. Reporte intertemporal matricijlados 2019-2020

ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR 119 | 108 | 44 | 57 59 | 69 | 77 |134 | 140 | 120
2276 2256 . L
2500 TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE ESCENICO 35 19 8 17 10 5 - - - -
TECNOLOGIA EN ORGANIZACION DEL 9 g
. ESPACIOESCENICO
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
- 10 39 74 | 194 | 202 | 199 | 129 | 158 | 187 | 197
ADMINISTRATIVOS
o0 TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 9 9 7 6 17 | 37 | 41 |37 |104 | 63
F ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20 36 33 | 31 27 10 16 |35 | 55 115
500 TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO - 11 23 | 45 44 | 41 9 |10 7 7
TECNOLOGIA EN GESTION DEL MANTENIMIENTO . . . . . . 15 |15 | 20 3
e ELECTROMECANICO
m20191P W20201P W20192P 2020 2P TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A LA 114 | a8 aq | sg ss | a1 ) 36 | 40 34
PRIMERAINFANCIA

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la
Educacion Superior (SNIES)

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

— e ————
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Tabla 17. Porcentaje de estudiantes beneficiados con apoyos financieros
por programa.

1 2
Grafico 9. Distribucién de sexo bioldgico de matriculados del 2020

TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 100% 100%
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 100% 100%
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 100% 100%
TECNOLOGIA EN GESTION EJECUTIVA BILINGUE 100% N/A
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION TURISTICA 93% 99%
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA 100% 99%
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR 100% 100%
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA PORTUARIA Y ADUANERA 100% 100%
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE PROCESOS . .
ADUANEROS 100% 100%
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS 100% 100%
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 97% 94%
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 100% 100% EmM
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENMIENTO 100% 100%
ELECTROMECANICO Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la
TECNOLOGIA EN GESTION DEL MANTENIMIENTO Educacion Superior (SNIES)

, 100% 100%
ELECTROMECANICO
ADMINISTRACION TURISTICA 100% 100%

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

____f \
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Gréfico 10. Distribucién Socioeconémica de la Gréafico 11. Distribucién de Niveles de Sisbén de la Gréfico 12. Clasificacion en examen de estado
Poblacion estudiantil 2020 poblacion estudiantil 2020

mNivel 1 mNivel 2 m Nivel 3 . :
mEstrato 1 MEstrato? mEstrato3 MEstrato4 mEstrato 5 mEstrato 6 m Bajo m Medio mAlto

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacién para la
Educacién Superior (SNIES)




Gréfico 13. Distribucién de poblacion estudiantil por ingresos familiares en 2020

® Menos de un salario minimo

m Entre 1 y menos de 2 salarios
minimos

m Entre 2 y menos de 3 salarios
minimos

M Entre 3 y menos de 5 salarios
minimos

M Entre 5 y menos de 7 salarios
minimos

™ Entre 7 y menos de 9 salarios
minimos

M Entre 9y menos de 11
salarios minimos

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la

Educacién Superior (SNIES)
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» GRADUADOS

Tabla 18. Numero de estudiantes graduados por programa

TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 42 42 34 26 108 40 21 37 | 33 3
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS 37 36 36 31 26 54 23 26 | 24 19
TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE
, 13 22 23 14 23 16 16 28 | 32 21
ARQUITECTURA E INGENIERIA
TECNOLOGIA EN GESTION EJECUTIVA
BILINGDE 7 21 4 6 2 2 1 3 - -
TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION
TURISTICA 14 - 44 6 41 25 17 9 65 -
) ] TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA - 6 3 11 8 4 23 18 | 10 -
Grafico 14. Reporte intertemporal graduados 2019-2020 - -
ADMINISTRACION TURISTICA - - - - - - - - 10 -
335 TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION DE
. PROCESOSADUANEROS 42 29 106 62 47 65 29 23 | 25 -
TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA
200 18 24 21 26 27 50 29 55 | 44 -
PORTUARIA YADUANERA
550 ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR - - 8 1 21 25 27 17 | 30 -
TECNICA PROFESIONAL EN MONTAJE ) i 8 3 ) 3 i i i )
200 ESCENICO
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS
150 ADMINISTRATIVOS } B } ) 2 21 19 19 [ 22 B
. TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 2 4 1 - - - - 19 | 11 -
ADMINISTRACION DE EMPRESAS - - - - - 18 11 6 1 -
50 q -
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO 3 5 | 1 10
0 ELECTROMECANICO
. . _ TECNOLOGIA EN GESTION DEL ) ) ) i i ) i ) 10 i
20191P ®20201P ®™20192P ®20202P MANTENIMIENTOELECTROMECANICO
TECNICO LABORAL EN ASISTENCIA A
11 42 26 13 18 24 12 12 8 -
Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la LA PRIMERAINFANCIA

Educacién Superior (SNIES)

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)
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Tabla 19. Graduados por facultad del 2020

—

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y TURISMO 373 113

FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 24 22 T L

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION 51 6 rafico 16. Distribucion de sexo biol6gico de graduados de
Total 412 159

Fuente: Oficina de Planeacion a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacion Superior (SNIES)

Grafico 15. Reporte graduados por facultad 2020

337
350
300 m2020F
m2020M
250
200
150
100
51
50 24 22 Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacién
- 6 para la Educacion Superior (SNIES)
0
Facultad de Administracion  Facultad de Arquitectura e Facultad de Ciencias
v Turismo Ingenieria Sociales y Educacién

™ 20201P ™20202P

Fuente: Oficina de Planeacién a partir de datos del Sistema de Informacion para la Educacién Superior (SNIES)
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Grafico 17. Promedio de puntajes globales por programa Vs promedio institucional
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Grafico 18. Puntaje promedio global por programa Vs puntaje promedio nacional
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Grafico 19. Puntaje promedio institucional pruebas SABER Ty T 2016-2020
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Grafico 20. Puntaje promedio por programa histérico
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Niveles Identificacion
N4
N3 101 - 190 Parametro 124 -
i 146
N2
N1
COMUNICACION ESCRITA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO LECTURA CRITICA COMPETENCIAS CIUDADANAS INGLES

NOMBRE DEL PROGRAMA

2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2020 | 2019 | 2018 [ 2017 | 2016 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACION TURISTICA
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA

TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADUANEROS

TECNOLOGIA EN GESTION LOGISTICA PORTUARIA'Y ADUANERA

TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL

TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E INGENERIA

103
TECNOLOGIA EN TURISMO E IDIOMAS
TECNICA PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO * ERER
*

TECNOLOGIA EN GESTION DEL MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
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Grafico 21. Puntaje global por prueba genéricas SABER Ty T
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Grafico 22. Resultados comparativos con otras IES SABER Ty T
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Grafico 23. Resultados comparativos con otras IES SABER Ty T
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Grafico 24. Niveles de desempefio Ty T 2018 — 2020 Comunicacién escrita
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Grafico 25. Niveles de desempefio Ty T 2018 — 2020 Razonamiento cuantitativo
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Grafico 26. Niveles de desempefio Ty T 2018 — 2020 Lectura critica
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Grafico 27. Niveles de desempefio Ty T 2018 — 2020 Competencias ciudadanas
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Grafico 28. Niveles de desempefio Ty T 2018 — 2020 Ingles
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Grafico 29. Promedio de puntajes globales por programa Vs promedio institucional
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Grafico 30. Puntaje promedio global por programa Vs puntaje promedio nacional
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Grafico 31. Puntaje promedio institucional pruebas SABER PRO 2016-2020
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Grafico 32. Puntaje promedio por programa histérico
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COMUNICACION ESCRITA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO LECTURA CRITICA COMPETENCIAS CIUDADANAS INGLES
2018

NOMBRE DEL PROGRAMA

ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

ADMINISTRACION TURISTICA
Elaborado por: Oficina de Planeacién y Mejoramiento de la Calidad - UMAYOR
Pruebas Genérica Nivel de Nivel de Nivel de Nivel de
desempefio 1 desemperfio 2 desempefio 3 desempefio 4
comunicacion Escrita 149 - 182
Razonamiento
Cuantitativo o o AL
Lectura Critica 157 - 198
Competencias
Ciudadanas S
Pruebas Genérica -Al Al A2 Bl B2
Parametro 171 - 199
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Grafico 33. Puntaje global por prueba genéricas SABER PRO
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Grafico 34. Resultados comparativos con otras IES SABER PRO
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Grafico 35. Resultados comparativos con otras IES SABER PRO
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Grafico 36. Niveles de desempefio 2018 — 2020 Comunicacion escrita
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Grafico 37. Niveles de desempefio 2018 — 2020 Razonamiento cuantitativo
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Grafico 38. Niveles de desempefio 2018 — 2020 Lectura critica
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Grafico 39. Niveles de desempefio 2018 — 2020 Competencias ciudadanas
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Grafico 40. Niveles de desempefio 2018 — 2020 Ingles
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TALENTO HUMANO

Gréfico 41. Distribucion de participacion de personal por tipo de
vinculacion 2020

Tabla 20. Numero de personal por tipo de vinculacion 2020

B Administrativos

Administrativos 29 29
m Docentes Horas (profesores de
Docentes Horas (profesores de catedra) 35 49 catedra)
Docentes Ocasional Medio Tiempo 0 3 ® Docentes Ocasional Medio
Docentes Ocasional Tiempo Completo 26 25 Tiempo
Docentes Término Indefinido Tiempo Completo 4 6 Completo
OPS 112 54 B Docentes Término Indefinido
Medio Tiempo
Total 213 173
Docentes Término Indefinido

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano Tiempo Completo

m OP5S

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por oficina de talento humano
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Grafico 42. Distribucién por tipo de vinculacién de docentes 2020

Tabla 21. Numero de docente del 2020 reportados al SNIES.

Docentes Horas (profesores de catedra) 35 49 u Dﬂﬂed“t‘?s Horas (profesores de
catedra

Docentes Ocasional Medio Tiempo 0 3

- - B Docentes Ocasional Medio Tiempo
Docentes Ocasional Tiempo Completo 26 25
Docentes Término Indefinido Medio Tiempo 7 7 ® Docentes Ocasional Tiempo
Docentes Término Indefinido Tiempo a 6 Completo
Completo B Docentes Término Indefinido
Total 72 90 Medio Tiempo

m Docentes Término Indefinido

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacién entregada por oficina de talento humano .
Tiempo Completo

y registrada en el SNIES.

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

n
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Tabla 22. Numero de Docentes por periodo y dedicacion.

2016-1 91 57 96

2016-2 102 61 103

2017-1 60 55 85

201772 121 46 79 M Catedra
2018-1 128 45 56 m Medio Tiempo

m Tiempo Completo

2018-2 125 40 66

2019-1 86 28 50

2019-2 44 9 36

2020-1 35 7 30

2020-2 49 10 31

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion entregada por oficina de talento humano
Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacion entregada por oficina de talento humano y registrada en el SNIES.
y registrada en el SNIES.
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Tabla 23. Numero de docentes por periodo y nivel de formacion.

Grafico 44. Distribucion de nivel de formacién de docentes
en 2020

2016-1 0 14 118 61 51 0
2016-2 0 15 129 68 54 0
2017-1 0 10 98 47 45 0
2017-2 0 9 130 50 57 0
W Tecnholdgico
2018-1 0 9 90 68 60 0 ] o
W Universitario
2018-2 0 6 90 75 60 0 L
m Especialista
2019-1 0 5 58 59 42 0 ]
W Magister
2019-2 0 3 43 34 21 0
2020-1 0 2 26 26 18 0
2020-2 0 2 39 24 25 0

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 24. Participacién de Docentes en actividades de formacién
Capacitacion bases de datos
o 69
L Digitalia, Gale Y Syscomer
Educacion informal Interna
CURSO AVA 49
Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
Tabla 25. Nivel de formacion de docentes del programa de Tabla 26. Tipo de vinculacion de docentes el programa de
Administracion en Comercio Exterior por ciclos Administracion en Comercio Exterior por ciclos
Magister 10 7 Ocasional 13 8
Especialista 11 7 Planta 4 4
Profesional 13 14 Catedra 17 16
Total 34 28 Total 34 28
Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano Fuente: Oficina de Planeacién segin Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES. y registrada en el SNIES.

L e —




Tabla 27. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Administracion
en Comercio Exterior por ciclos
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Tabla 28. Nivel de formacion de docentes del programa de Administracion
de Empresas por ciclos

Catedra 16 15 Magister 14 14
Medio Tiempo 4 4 Especialista 14 8
Tiempo Completo 14 9 Profesional 12 15
Total 34 28 Total 41 37

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Tabla 29. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Administracion
de Empresas por ciclos

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Tabla 30. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Administracion
de Empresas por ciclos

Ocasional 20 16 Catedra 16 14
Planta 3 6 Medio Tiempo 3 4
Catedra 18 15 Tiempo Completo 22 19
Total 41 37 Total 41 37

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

,

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 31. Nivel de formacion de docentes del programa de Administracion Tabla 32. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Administracion
Turistica por ciclos Turistica por ciclos

Magister 11 11 Ocasional 23 20
Especialista 16 11

Planta 4 7
Profesional 15 19
Tecnoldgica 1 1 Catedra 16 15
Total 43 42 Total 43 42

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

y registrada en el SNIES.

Tabla 33. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Administracion
Turistica por ciclos

Catedra 14 14
Medio Tiempo 3 4
Tiempo Completo 26 24
Total 43 42

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 35. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Turismo

Tabla 34. Nivel de formacion de docentes del programa de Turismo

e idiomas e idiomas
Magister 10 U Ocasional 20 15
Especialista 12 13
- Planta 6 5
Profesional 17 13
Tecnoldgica 2 2 Catedra 15 15
Total 41 35 Total 41 35

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Fuente: Oficina de Planeacién segin Informacion entregada por oficina de talento humano

y registrada en el SNIES.

Tabla 36. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Turismo
e idiomas

Catedra 15 13
Medio Tiempo 4 3

Tiempo Completo 22 19
Total 41 35

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por oficina de talento humano

y registrada en el SNIES.
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» FACULTAD DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

Tabla 37. Nivel de formacién de docentes del programa de Tecnologia en
Delineante de Arquitectura e Ingenieria

Magister 9 6
Especialista 8 6
Profesional 10 9
Total 27 21

Tabla 38. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Tecnologia en
Delineante de Arquitectura e Ingenieria

Ocasional 11 7
Planta 6 5
Catedra 10 9
Total 27 21

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Tabla 39. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Tecnologia en
Delineante de Arquitectura e Ingenieria

Catedra 10 9
Medio Tiempo 6 4
Tiempo Completo 11 8
Total 27 21

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 40. Nivel de formacién de docentes del programa de Tecnologia Tabla 41. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Tecnologia en
en Gestion del Mantenimiento Electromecanico Gestion del Mantenimiento Electromecanico

Magister 2 2 Ocasional 2 1

Especialista 2 2 Planta - -

Profesional - - Catedra 2

Total 4 4 Total 4 4

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacién entregada por oficina de talento humano Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES. y registrada en el SNIES.

Tabla 42. Tipo de dedicacién de docentes el programa de Tecnologia en
Gestion del Mantenimiento Electromecanico

Catedra 2 2
Medio Tiempo - -
Tiempo Completo 2 2
Total 4 4

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 43. Nivel de formacién de docentes del programa de técnica
profesional en mantenimiento electromecanico

Magister 2 4
Especialista 2 2
Profesional - 2
Total 4 8

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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Tabla 44. Tipo de vinculacion de docentes el programa de técnica
profesional en mantenimiento electromecanico

Ocasional 2 2
Planta - 2
Catedra 2 4
Total 4 8

Fuente: Oficina de Planeacién segin Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.

Tabla 45. Tipo de dedicacion de docentes el programa de técnica
profesional en mantenimiento electromecéanico

Catedra

2

Medio Tiempo

Tiempo Completo

Total

N
o | W[N] W

Fuente: Oficina de Planeacién segin Informacion entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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» FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION

Tabla 47. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Técnica
Profesional de Asistencia la Primera Infancia.

Tabla 46. Nivel de formacion de docentes del programa de Técnica
Profesional de Asistencia la Primera Infancia.

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacion entregada por oficina de talento humano

y registrada en el SNIES.

Magister 7 3 Ocasional 5 9
Especialista 2 1 Planta 6 1
Profesional 3 6 Catedra 1 -
Total 12 10 Total 12 10

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano

Tabla 48. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Técnica
Profesional de Asistencia la Primera Infancia.

y registrada en el SNIES.

Catedra 1 -
Medio Tiempo 4 1
Tiempo Completo 7 9
Total 12 10

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.




Tabla 49. Nivel de formacién de docentes del programa de Tecnologia en

Promocién Social

Magister 10 6
Especialista 7 8
Profesional 10 9
Total 27 23

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacién entregada por oficina de talento humano

y registrada en el SNIES.
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Tabla 50. Tipo de vinculacion de docentes el programa de Tecnologia

en Promocioén Social

Ocasional 15 13
Planta 8 6
Catedra 4 4
Total 27 23

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacion entregada por oficina de talento humano

y registrada en el SNIES.

Tabla 51. Tipo de dedicacion de docentes el programa de Tecnologia

en Promocién Social

Catedra

3 3
Medio Tiempo 6 4
Tiempo Completo 18 16
Total 27 23

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina de talento humano
y registrada en el SNIES.
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> FORMACION CONTINUADA

Tabla 52. Numero y beneficiarios de actividades de formacién continuada ejecutadas en el afio

Tendencias del turimo

OR '
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Grafico 45. Distribucion de tipo de participantes en actividades
de formacioén continuada en el 2020

B Estudiantes ™ Docente

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina extension
y registrada en el SNIES.

IP Diplomado Estudiantes 23 23
actual
Obietivo de D I Estudiantes 46
Diplomado jetivo de esarrollo 55
Sostenible
Docente 9
Procesos Administrativo Estudiantes 60
Diplomado dentro de la Gestién del 68
Comercio Exterior Docente 8
1P
Dibuio de bl q Estudiantes 44
Diplomado ibujo de p anta§ € 51
procesos industriales
Docente 7
G a2 d Estudiantes 55
Diplomado erencia de proyect_o y 63
Cooperacion Internacional 8
Docente
Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por oficina extension y registrada en el SNIES.
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» GESTION DE GRADUADOS

Tabla 53. indice de Cotizantes Institucional de los Ultimos 5 afios

2016 182 356 51,1%
Gréfico 46. Numero de graduados cotizantes 2016 al 2020 2017 258 467 55,2%
2018 322 627 51,4%
322
350 2019 270 487 55,4%
200 2020 246 494 50%
250
Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion registrada en la Base de Datos Unica de Afiliados BDUA
200 del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS
150
100
50
0

Graduados Cotizantes

™2016 ™2017 ™2018 =2019 w2020

Fuente: Oficina de Planeacion segun Informacion registrada en la Base de Datos Unica de Afiliados BDUA
del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS
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Tabla 54. indice de Cotizantes por programa de los Ultimos 5 afios

Tecnologia en Promocién Social 50% | 55% | 51% 57% 44%
Tecnologia en Gestidn Ejecutiva Bilingle 50% | 80% | 75% 75% -
Tecnologla’ en Delineante de Arquitectura 60% | 54% | 46% 64% 30%
e Ingenieria
Tecnica Profesmnal en Procesos ) ) 23% 58% 30%
Administrativos
Tecnologia en Gestidon Empresarial 50% | 100% - 21% 37%
Administracion de Empresas = - 61% 47% | 100%
Tecnologia en Turismo e Idiomas 55% 52% 53% 50% 67%
Técnica Profesional en Operacion Turistica| 42% 67% | 58% 52% 58%
Tecnologia en Gestidn Turistica 83% 50% | 50% 68% 64%
Téecnica Profesional en Procesos 47% | 53% | 54% 64% 48%
Aduaneros
Tecnologia en Gestion Logistica Portuaria 45% 51% 550, 520 45%
y Aduanera
Administracién de Comercio Exterior = 67% 48% 48% 59%
Teécnica Profesional en Mantenimiento ) ) 33% | 69% 60%
Electromecanico
Técnica Profesional en Montaje Escénico - 55% 80% - -
Administracion turistica - - - - 75%
Técnica Laboral de Asistencia a la Primera

) - - - - 36%
Infancia
Tecnologia en Gestidon del Mantenimiento

L - - - - 55%

Electromecanico

Fuente: Oficina de Planeacion segln Informacion registrada en la Base de Datos Unica de Afiliados BDUA
del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS
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Gréfico 47. indice de Cotizantes por programa 2020

Técnica Profesional en Procesos Administrativos [ 30%
Tecnologia en Delineante de Arquitectura e Ingenieria | 30%
Tecnica Laboral de Asistencia a la Primera Infancia [ 36%

I 37
I 4%
I 25%
R 45%

Tecnologia en Gestion del Mantenimiento... [ 55%

Técnica Profesional en Operacion Turistica [ 58%

Administracion de Comercio Exterior |GGG 59%

Técnica Profesional en Mantenimiento Electromecdnico [ 60%

Tecnologia en Gestion Turistica | 6%
R 67%
I 75%
e 100%

0%

Tecnologfa en Gestion Empresarial
Tecnologia en Promocion Social
Tecnologia en Gestion Logistica Portuaria y Aduanera

Técnica Profesional en Procesos Aduaneros

Tecnologfa en Turismo e Idiomas
Administracion turistica

Administracion de Empresas

Técnica Profesional en Montaje Escénico

Tecnologia en Gestion Ejecutiva Bilinglie 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacion registrada en la Base de Datos Unica de Afiliados BDUA
del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS
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> INTERNACIONALIZACION
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« DESERCION ANUALIZADA

Grafico 48. Desercion institucional 2015 -2019.
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Fuente: Andlisis segun datos SPADIES - Elaboracién Propia
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Grafico 49. Grafica de permanencia institucional 2015 -2019.
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Fuente: Analisis segin datos SPADIES - Elaboracién Propia
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- DESERTORES POR COHORTE ACUMULADA U

Tasa de desercién por cohorte: Para el nivel universitario se calcula a semestre 14, para TyT a semestre 9.

Segun las directrices del Ministerio de educacion Nacional hemos realizado el analisis de nuestra desercion por cohorte hasta el semestre 12

Tabla 55. Gréafica de permanencia institucional 2015 -2019. Tabla 56. Tasa de desercién por cohorte acumulada.

13,31% | 24,65% | 30,03% | 34,56% | 37,68% | 39,38% | 40,79% | 41,36% | 42,21% | 42,49%

S2 S3 sS4 S5 S6 S7 S8 S9 | S10 | S11 | S12

21,26% | 25,29% | 31,03% | 34,48% | 37,36% | 40,23% | 41,95% | 44,25% | 46,55%
87 106 | 122 | 133 | 139 144 146 | 149 | 149 | 151 | 152

[ 0, 0, [ 0, 0, 0, 0,
45 54 60 65 69 71 75 78 79 79 18,67% | 26,33% | 29,33% | 31,67% | 35,33% | 37,33% | 39,67% | 41,00%

78 87 94 | 104 | 110 116 117 | 117 | 121 12,88% | 15,88% | 20,17% | 24,03% | 26,18% | 29,18% | 30,04%

35 | a5 | 53 | 57 63 65 71 73 9,71% | 15,47% | 17,99% | 20,86% | 22,66% | 23,74%
42 49 | 56 61 63 65 70 15,89% | 21,79% | 30,55% | 32,79% | 34,62%
106 | 147 | 156 | 163 | 172 | 200 11,08% | 15,87% | 18,56% | 20,36%

52 59 | 65 71 94
36 43 | 47 51

28 34 62
53 67 11,60%

11,40% | 19,17% | 23,83%

4,75% 9,18%

Fuente: Andlisis segln datos SPADIES - Elaboracién Propia Fuente: Analisis segiin datos SPADIES - Elaboracién Propia
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« GRADUADOS POR COHORTE ACUMULADA

Tasa de desercion por cohorte: Para el nivel universitario se calcula a semestre 14, para TyT a semestre 9.

Segun las directrices del Ministerio de educacion Nacional hemos realizado el andlisis de nuestra desercion por cohorte hasta el semestre 9

Tabla 57. Numero de graduados por cohorte acumulada Tabla 58. Tasa de graduados por cohorte acumulada

Fuente: Analisis segun datos SPADIES - Elaboracion Propia Fuente: Andlisis segun datos SPADIES - Elaboracion Propia
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» BIBLIOTECA

Tabla 59. Numero de titulos y ejemplares en biblioteca en el 2020

176 316
584 778
20 22
2650 4328
422 3752
246 416
1254 2068
770 1054
1780 2390
476 630
5140 5452
1512 1858
15030 23064

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacion entregada por biblioteca

Grafico 50. Numero de titulos y ejemplares disponibles en biblioteca 2015 al 2020.
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Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por biblioteca

Tabla 60. NUmero de usuarios que usan los servicios de biblioteca.

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por biblioteca
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» RECURSOS FINANCIEROS

» ACTIVOS

Grafico 51. Activos institucionales.

H PASIVO
W PATRIMONIO

Fuente: Oficina de Planeacién segln Informacion entregada por financiera

Tabla 61. Activos institucionales.

Pasivos

1.443.640.854

Patrimonio

51.234.123.502

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera
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» PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Grafico 52. Presupuesto Institucional.

W FUNCIONAMIENTO

B INVERSION

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera

Tabla 62. Presupuesto Institucional.

Funcionamiento

$ 16.994.200.978

Inversion

$ 14.863.141.914




» INGRESOS POR GRANDES RUBROS

Grafico 53. Presupuesto Institucional.

M VVenta de bienes y servicios M Otros Ingresos M Rendimientos Financieros

B Aportes de la nacion B Recursos de capital
Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera

Tabla 63. Presupuesto Institucional

Aportes de la Nacion $19.283.970.580
Recursos Propios $ 5.242.337.189
Recursos de Capital $ 7.331.035.123
Total $ 31.857.342.892
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» GASTOS POR GRANDES RUBROS

Grafico 54. Gastos por grandes rubros.

M Gasto de Personal M Gastos Generales ™ Trsnaferencias Corrientes M Inversion

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera

Tabla 64. Gastos por grandes rubros.

Funcionamiento $ 16.994.200.984
Inversion $ 14.863.141.914
Otros conceptos -
Total $31.857.342.898
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» CONTRATACION

Tabla 65. Distribucion de la ejecucion de recursos por modalidad de
contratacion 2020

Grafico 55. Distribucion de la ejecucién de recursos por modalidad de
contratacién 2020.

Contratacién directa 660 660 2.194.128.947
Proceso licitatorio minima ) ) )
cuantia
Proceso licitatorio menor ) ) _
cuantia
Total 660 660 2.194.128.947

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera

M Contratacion directa M Proceso licitatorio minima cuantia

M Proceso licitatorio menor cuantia

Fuente: Oficina de Planeacién segun Informacién entregada por financiera




