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CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO
Avanzamos con firmeza en
nuestro compromiso institucional
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INCREMENTO EN LA COBERTURA 

100% Gratuidad
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Crecimiento del 31.39%
 en movilidades 
( 2.261 en 2024 a 3.273 en 2025)

Adquisición de la sede
Armenia

Oferta de 2 programas de
posgrados

PRINCIPALES LOGROS



Ascenso de
categoría 

C → A

FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACIÓN INSTITUCIONAL

GITAC

 Ascenso de
categoría 

B → A
Facultad de Administración

y Turismo

GIADI

Facultad de Arquitectura e
Ingeniería

CEUS

Se mantiene en
categoría 

B
Facultad de Ciencias Sociales

y Educación

PRINCIPALES LOGROS



Recertificación
institucional en la norma
ISO 9001:2015, y ampliación
del alcance

Modernización de
herramientas tecnológicas
como Genesis para la docencia

Contamos pantallas
ONE Screen en las
diferentes sedes

PRINCIPALES LOGROS



FORTALECIMIETO DEL CUERPO PROFESORAL
PRINCIPALES LOGROS

60%60%
Crecimiento del cuerpo profesoral

 2025-2 vs 2024-2
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RELACIONAMIENTO 
INTERINSTITUCIONAL

Misión académica en España
Vinculación con instituciones en
turismo
España: país invitado a Congreso
Internacional

Convenios con países,
Intercambios, investigación y
formación conjunta.

Cooperación internacionalCooperación internacional Alianzas estratégicasAlianzas estratégicas23
Convenios 

12
Convenios Internacionales

11
Convenios Nacional





GESTIÓN
INFRAESTRUCTURA



SE AUMENTÓ LA CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA PARA
EL DESARROLLO INSTITUCIONAL

Área total: 8.737  m²
Capacidad total: 7.491

Sede Pie de La Popa Sede Armenia
Área: 984 m²
Capacidad: 1.200 personas

Área: 2.533  m²
Capacidad: 3.231 personas

Sede Centro Histórico
Área: 5.220 m²
Capacidad: 3.060 personas



Oficina de Rectoría

Oficina de Vicerrectoría
Administrativa y Financiera

Oficina de Vicerrectoría 
Académica

Oficina de Secretaría General

Sala de Profesores

Adecuaciones ejecutadas



02 05

0603

0401
Modernización de
la Biblioteca Camilo
Villegas Ángel

Finalización del
cableado estructurado

Adecuación del
datacenter institucional

Instalación de
ascensor en la sede
Centro

Fortalecimiento de
la sede Armenia

Adecuación de zonas
verdes

Proyecciones



08 10

0907
Dotación de mobiliario
institucional

Dotación de sanitarios
en la sede Armenia

Adecuación de cocina en
la sede Centro

Implementación de
centro de acopio

Proyecciones



GESTIÓN
FINANCIERA



Presupuesto ejecutado

94.51%
de ejecución

$67.113 millones

$63.426 millones
Presupuesto recaudado

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 2025

Mayor nivel de ejecución 2021-2025



33 % 13.8 % 0 %53.2 %

Transferencias
territoriales

Rentas propias Otros

Recursos de
capital 

FUENTES DE INGRESO



DESTINACIÓN DE RECURSOS

Inversión

$41.932.103.559 millones

$25.181.061.531 millones
 Funcionamiento



$26.721 MILLONES
Invertidos en funciones misionales

Docencia

Investigación

Extensión y
proyección social

$24.260 millones

$1.752 millones

$707 millones



GESTIÓN
ACADÉMICA



Actualización del Proyecto Educativo
Institucional (Acuerdo N°82 de 2025)

Ampliación de la oferta
académica

2  Pregrados

3 Especializaciones

13 Trámites para ampliaciones de
cupos

3 especializaciones en desarrollo

3 Pregrados en desarollo

Fortalecimiento del cuerpo
Profesoral

240 → 384 
profesores (+60%)

5
Doctores

147
Magíster

124
Especialistas

Ampliación de Cobertura

03

04

FORTALECIMIENTO
ACADÉMICO

3.775 
Primer Periodo 2024 

5.372
Segundo  2025



REGIONALIZACIÓN

Tecnología en Seguridad y
Salud en el Trabajo

Tecnología en Gestión
Empresarial

Cartagena 73

24

20

99

20

22

20

20

Arjona

Mahates

San Jacinto

Viotá
Cundinamarca

298
Total matriculados 2025-2

298
Total matriculados 2025-2

21
Módulos Digitales Diseñados

21
Módulos Digitales Diseñados



FORTALECIMIENTO
ACADÉMICO

05

04

03

02

01

Diseño de la Política Curricular adoptada bajo
Acuerdo N° 88 de 2025 
Creación del Centro de Desarrollo Curricular
adoptado bajo resolución N°758 de 2025
Actualización del Reglamento del Comité curricular
adoptado bajo Acuerdo N°51 de 2025

Mejora de procesos curriculares

Proyecto Ola de Saberes
Permanencia

Implementación de medidas de apoyo
Protocolo de prevención de violencia basada en
genero (VBG)

Inclusión

+31,39% movilidad académica
Movilidades

Política de calidad  Acuerdo N°85 de 2025
Inicio del proceso de autoevaluación institucional
2 visitas para renovación de acreditación de programas

https://umayor.edu.co/files/POLITICA_CURRICULAR_2025.pdf
https://umayor.edu.co/files/acuerdos-directivo/AcuerdoN88Politica_Curricular.pdf


CARACTERIZACIÓN ESTUDIANTIL

Pública
78.1%

Privada
21.9%

Femenino
62.9%

Masculino
37.1%

1
62.3%

2
32.4%

3
4.9%

Pobreza extrema
47.6%

Pobreza
moderada

40.7%

Vulnerable
11.4%

28
Estudiantes pertenecientes
a comunidades indigenas

31
Estudiantes

pertenecientes a
comunidades negras

Estrato Socioeconómico
Colegio de origen Sexo Biológico

10
Estudiantes con
discapacidad

Categoría Poblacional
 Sisbén IV

614
Estudiantes victimas
del conflicto armado





Estudiantes
1 estudiante de Jamaica, 
1 estudiante en programa
SUSI (EE. UU.)
2 estudiantes en Universidad
de Estrasburgo
Estudiantes de alianza del
Pacífico (México y Chile)
5 estudiantes en una
inmersión académica para el
estudio de inglés en canadá

Impacto académicoImpacto académico
Competencias interculturales
Pensamiento global
Formación en segunda lengua
Proyección internacional
institucional
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Profesores
Estrategias de

Internacionalización del
Curriculo

Estrategias de
Internacionalización del

Curriculo
Intercambio de  profesores y
estudiantes en movilidad
entrante en saliente con
Universidad Internacional San
Isidro Labrador
Estrategia de segunda lengua
inglés y fránces
Clases espejo
Actualización de microcurriculo

2 profesores a Panamá
3 profesores en Perú
1 profesor a Chile
2 profesores a Costa Rica

INTERNACIONALIZACIÓN DEL CURRÍCULO





INVESTIGACIÓN

4411 22
Fortalecimiento

institucional Producción científica

33
Calidad de

publicaciones

Investigación
formativa

Política de Investigación
adoptada mediante Acuerdo
103 de 2025

Reglamentos: investigación,
propiedad intelectual 

Propuesta de reglamento de
incentivos

Primera convocatoria para la
financiación de proyectos de
investigación.

Primera convocatoria para
publicación de libros

36 productos
académicos

12 artículos
científicos

2 capítulos de libro

13 monografías

100% cumplimiento
de metas

88% en revistas
indexadas

+500 estudiantes
vinculados

Participación en
semilleros y eventos

       Proyectos en:
Turismo
sostenible
Innovación
tecnológica
Desarrollo social



GRUPOS E INVESTIGADORES
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Arquitectura e Ingeniería

Arquitectura e Ingeniería

Ciencias Sociales y EducaciónCiencias Sociales y Educación

BAA

BB

Investigadores

Armando Batista
JuniorJunior

Francisco Arias
Emilia Polo 

AsociadosAsociados

Investigadores

Arnaldo Pajaro
Sandra Simanca 

 Daniel Ruiz
Ricardo Zabaleta

Lewis Julio 

JuniorJunior

Mariana Tezón 
SeniorSenior

Laura Salcedo
Georgina de León

Nelson Alvis 

AsociadosAsociados

Leidy Luz Hadechini Mesa 
JuniorJunior

Investigadores

Investigadores

Alina Gómez Mejía
SeniorSenior





Relación con egresados

 Oferta de formación continua

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL

23 actividades realizadas
1.750 asistentes
Capacitaciones y orientación laboral
Feria de Oportunidades UMAYOR presencia
de 14 empresas
150 participantes en el encuentro egresados

01

Diplomados y cursos de actualización
             Áreas claves:

1.Gestión Documental
2.Turismo Inteligente
3.MiPymes Internacionales
4.Innovación Social
5.Logística y Puertos

02

Fortalecimiento de competencias regionales
600 funcionarios capacitados en el Proyecto
PIC de la Alcadia Distrital de Cartagena
Diplomado de docencia universitaria con TICS



EXPOUMAYOR

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL

1.045
Estudiantes
 impactados

293
Iniciativas

 Empresariales

+150
Proyectos en Feria

Fortalecimiento de cultura
emprendedora y aprendizaje
experiencial.

Participación de estudiantes,
profesores y egresados.

RESULTADOS SIGNFICATIVOS



XPLORA
4 emprendimientos UMAYOR
participaron en el proyecto: BuenLook,
YECA Crochet, BANAFLOUR y KORA.
Se brindó formación, acompañamiento
técnico y proyección internacional a
estudiantes y egresados.
El proceso incluyó 52 horas de formación
y una movilidad internacional a Perú.
Como resultado, se fortalecieron los
modelos de negocio, la innovación y la
visibilidad institucional de UMAYOR.

UMAYOR fortaleció su ecosistema emprendedor con formación,
acompañamiento y proyección internacional. 

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL



FAREX

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL

BUENLOOK

YEKA CROCHET

BANAFLOUR

KORA

4
Iniciativas Empresariales

Emprendedora: Mallerlys Díaz   -  Estudiante y egresada 
Programa: Administración de Empresas 

Productos de cuidado personal y la estética

Emprendedora: Yesika Caraballo  -  Egresada 
Programa: Administración de Empresas 

Productos en crochet

Emprendedora: Carlos Salas  -  Estudiante
Programa: Técnica Profesional en Operación de Procesos
Aduaneros 

Transformación del plátano en harina

Emprendedora: Elimar Simancas y Gabriela Martinez
-  Estudiante
Programa: Gastronomía 

Emprendimiento gastronómico





10 maquetas urbanas

Propuestas de intervención
territorial

Material pedagógico y
formación comunitaria

Resultados concretos Intervención comunitaria y
desarrollo social
Participación de estudiantes,
docentes y aliados

Compromiso con el territorio

Casa Mangle (ecoturismo y
ambiente)
Casa Rohi y La Candelaria (apoyo
comunitario)
Diagnósticos y propuestas
urbanas

Proyectos territoriales 

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL

1

3
2



Ruta Turística Inclusiva
El Mundo a tu Barrio

Enfoque diferencial y
accesibilidad

Inclusión y cultural
Impacto social

EXTENSIÓN Y 
 PROYECCIÓN SOCIAL

4

5

Inclusión, convivencia y participación
Proyectos como:

Cumpliendo Sueños
Educando con Amor
Muros por la Vida
Tardes de café

9
Encuentros

9
Encuentros

340
Estudiantes

340
Estudiantes

29
Profesores

29
Profesores





BIENESTAR
UNIVERSITARIO



Campañas de promoción y prevención

Jornadas de salud mental

Talleres de bienestar emocional

Actividades de estilos de vida saludable

ÁREA DE SALUD

+1.500
miembros de la comunidad
académica participarón en

actividades del área de la
salud

Estudiantes Profesores Administrativos

1.338 176 107



ÁREA DE CULTURA Y DEPORTE

+ 1.261
Estudiantes participaron en

actividades de cultura y
deporte

Logros y
reconocimientos

Destacada participación
en juegos distritales

Reconocimientos en el
Festival Internacional
de Arte y Cultura

Fútbol Baloncesto Voleibol Natación Taekwondo



DESARROLLO HUMANO

+ 7.200
Participaciones en

actividades de desarrollo
humano

Acompañamiento
psicosocial

Orientación psicológica

Habilidades
socioemocionales





Música, teatro y danza
Fotografía y poesía
Premios individuales (voz, tamborero,
intérpretes)
Ritmos: salsa, champeta, folclor

LOGROS DE BIENESTAR
Logros artísticos y culturales

Reconocimientos en Festival Internacional
de Arte Universitario

Áreas destacadas:

01

Presencia en múltiples disciplinas:
Fútbol
Baloncesto
Kickball

Fortalecimiento del posicionamiento deportivo

Participación institucional02



LOGROS DEPORTIVOS
Ganadores por participación en juegos deportivos distritales universitarios

Taekwondo

Gustavo de Avila
Ténica Profesional en Operación Turística

Melany Arellano 
Tecnología en Turismo e idiomas

Branner Vega 
Técnica Profesional en Mantenimiento

Electrómecanico

Samuel Pino
Ingeniería Mecánica

Juan Frank Rodriguez
Tecnología en Turismo e idiomas

Ana Laura Cassiani
Ténica Profesional en Operación de Procesos

Aduaneros

Taekwondo Tennis Mesa

Laura Vanessa Balcázar
Tecnología en Turismo e idiomas



MATRÍCULA
GRATUITA

APOYO 
SOCIOECONÓMICO

Programa
RENTA JOVEN

+ 5.300

+ 1.121
Transferencias monetarias condicionadas recibidas por parte

del Departamento de Prosperidad Social, destinadas al
sostenimiento de la matrícula de los estudiantes beneficiarios

del programa. (2025)

Estudiantes se beneficiaron del programa de Matrícula
Gratuita, con recursos provenientes del Gobierno

Nacional (Política de Gratuidad) y la Alcaldía Distrital
de Cartagena de Indias



GRACIAS



¿Tienes preguntas o comentarios?
 Escanea el código QR y déjanos saber tus inquietudes.
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