RESOLUCION 423
(24 de agosto de 2020)

INSTITUCION TECNOLOGICA
COLEGIO MAYOR DE BOLivaR

NIT 890 430 U

“P
OR LA CUAL SE MODIFICAN LOS GRUPOS DE TRABAJO CREADOS MEDIANTE
RESOLUCION 1056 DEL 31 DICIEMBRE 2018"

EL R
en usE%TOR DE LA INSTITUCION TECNOLOGICA COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR,
€ sus facultades estatutarias y legales,

CONSIDERANDO

1(3:5 mediante Resolucion No. 550 del 28 de diclembre de 2007, se crearon grupos de
ajo en el Colegio Mayor de Bolivar.

QrleJe mediante Resolucion No. 1056 del 31 de diciembre de 2018, se modificaron los
grupos de trabajo en el Colegio Mayor de Bolivar.

ue j i H .. . . -
Sﬁcieﬁo‘n ell objetivo de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
Cia los objetivos, politicas y programas de la Institucién, se hace necesario

modificar y establecer nuevos grupos de trabajo institucionales.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar los grupos de trabajo creados mediante Resolucion
1056 de 2018 en la Institucién, los cuales quedaran asi:

GRUPOS DE TRABAJO INSTITUCIONALES

No.

MACROPR
OCESO
LIDER

NOMBRE
DEL GRUPO

FUNCIONES

SUBGRUPOS

Y VICERECTO

RECTORIA

Gestion de la
Planeacion ¥y
Mejoramiento
continuo de
la calidad

Definir las directrices de la
institucion con base en los
lineamientos, normas y
reglamentos las partes
interesadas.

de

Contribuir al mejoramiento
continuo de la calidad educativa
en la institucion Tecnolégica
Colegio Mayor de Bolivar a partir
de procesos de Autoevaluacion
que permitan la obtencion y
renovacién de Registros
Calificados y Acreditacion de los
programas Yy  Asegurar el
mantenimiento y fortalecimiento
del Sistema Integrado de Gestion
de la Institucion mediante el uso
de mecanismos gque contribuyan a
la mejora contnua de los

Planeacion

Mejoramiento de la Calidad

procesos.

Realizar evaluacion, andlisis Y
oportunidades de mejora de la
gestion organizacional, buscando

una adecuada administracion,
Seguimiento, | proteccion de los recursos y | Control Interno
Control y | aplicacion de medidas para
Evaluacién analizar, valorar y prevenir los

riesgos por proceso Y de

corrupcion.

Decano de facultad
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[ ;\‘CADEMIC

Dirigir y promover, de acuerdo con

Direccion Programa Turismo e

Idiomas y Administracion
Turistica
Direccién Programa

Administracién de Empresas y
Comercio Exterior.

nacional e
internacional
(CINI)

Facu_lt:::d las politicas del Consejo Directivo
Administraci6 | y las directrices del Rector de la
ny Turismo Institucion y de la Vicerrectoria, el | Decano de Facultad
desarrollo de las actividades
académicas, del medio
institucional y Administrativas en
la Unidad académica, entendidas
estas  segun la  definicion : = :
estatutaria y en la perspectiva de Direccién Programa Delineante
los principios y valores que de Arguutectura_ e Ingemgqa__y
determinan la identidad de la | ESPaCios Escénicos y Exhibicion
Institucién Comercial
Facultad
Arquitectura
e Ingenieria
Direccién Académica Programa
Gestion del  Mantenimiento
Electromecanico.
Decano de facultad
Facultad . » .
Ciencias Direccion Programa  Ciencias
Sociales y Sociales y Educacién
Educacién
. . Coordinacion del Centro de
Coordinar 'y  gestionar las ; .
g:::::: - de | octividades  de cooperacion ﬁ\?ule?g?;g:ates Nacionales e
internacional de la Institucién.

Fomentar y gestionar la movilidad
de estudiantes y docentes propios
y extranjeros, becas

Apoyo Administrativo

Centro de
investigacion

Fortalecer el ejercicio investigativo
en los estudiantes y docentes
investigadores, utilizando como
estrategia pertinente la ejecucion
de un programa de investigacion
con el propésito de consolidar la
cultura investigativa institucional y
proponer la construccion  de
nuevos conocimientos y saberes.

Ie

Coordinacion de investigacion
unidad de administracion y
turismo

Coordinacién de investigacion
unidad de arquitectura e
ingenieria

Coordinacién de investigacion
unidad de ciencias sociales y
educacion

Coordinacién de grupo de
investigacion unidad de
administracidn y turismo

Coordinacién de grupo de
investigacion unidad de
arquitectura e ingenieria

Coordinacién de grupo de

investigacién unidad de ciencias
sociales y educacion

Coordinacion de Editorial

Coordinacion de Semilleros
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Coordinacién de proyectos de
aulas

Proporcionar  alternativas  de
solucion a  necesidades y
problematicas sociales
identificadas, a través de Ia
aplicacién del conocimiento en

Coordinacion de proyeccion
social

Coordinacion de egresados

8 Centro de | actividades y proyectos generados
extension en el ejercicio de la docencia y la
investigacion para el

- : Coordinacibn de  formacion
mejoramiento de la calidad de

2 ‘ continuada

vida de las comunidades vy
fundamentados en
la responsabilidad social | Coordinacién de gestion
institucional. innovacién y emprendimiento
Fortalecer el desarrollo integral de | Coordinacion recreacion,
la comunidad institucional | deporte y cultura

Centro de | Propiciando espacios de — - T

9 bienssts: interaccion que generen la | Coordinacion orientacion
institucional busqueda del bienestar, y asi sicosocial y desarrollo humano

mismo proporcionar orientacién y ]
generar acciones que favorezcan | Coordinacion de permanencia y
la inclusién y la permanencia. Jovenes en accion

Apoyar los procesos de Docencia,
Investigacion, Proyeccion Social y
Administrativos, facilitando los | Coordinacién de Biblioteca
recursos de informacién de
manera eficaz y eficiente.

Proveer los medios didacticos
para facilitar el proceso

Coordinacién de recursos

. - & iovi itori
10 Medios ensefianza- aprendizaje y los ;Ub%?atcs::{lg!ses{alleres a:i'lfs %Se’
educativos requerimientos de las pares ; Y

. clases

interesadas.

Fortalecer las actividades de

educacién presencial R :

) rdi

incorporando las nuevas Coordinacion de ambientes

virtuales, software académico y

i la informacidn y la :
tecnologias de y salas de computo.

comunicacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Desarrollar estrategias de
comunicacién organizacional y de | Periodismo
visibilizacion, utilizando medios de
comunicacién  eficaces  que
garanticen la difusion y el

Gestion de redes sociales

11 Gestion de. ]a intercambio qportuno” ¥ | institucionalas
comunicacié | transparente de la informacion con
n y | los diferentes grupos de interes
promocion internos  y  externos, ademas

contribuyendo al posicionamiento Disefio Grafico
de la institucién.

Promover en la  poblacién
académica el estudio y
apropiacion del idioma inglés
como elemento comunicativo 'y
cualitativo, incorporéndolo a su )
Lentro de quehacer académico. Centro de |diomas
o= Fortalecer el desarrollo de la
competencia en lengua extranjgra
en el marco de la polmc:a
educativa de calidad y pertinencia
en la Institucion.

Gestion Administrar los documentos Que | coordinacion  de  Gestion
documental y | reposan en la Institucion documental ‘
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14

15

16

17

18

archivo.

Registro ¥
control

registros
veraz,

Asegurar los
académicos sean
confiables y oportunos.

que

Coordinacion de registro Y

control

Admisiones

Suministrar la informacién sobre
los programas, requisitos y
procedimientos para ser admitidos
en la Institucion y generar reporte
de admitidos.
Formalizar la calidad del
estudiante activo de la ITCMB

Atencion estudiantil

Registro estudiantil

Contratacién

Adelantar los procesos de
contratacién para la adquisicion
de bienes y servicios que
requieran las diferentes
dependencias, garantizando la
aplicacion de las normas de
contratacion estatal vigentes.

Coordinacion de Contratacion

Talento
Humano

Contribuir al desarrollo  de
competencia, habilidades y la
motivacion para el fortalecimiento
de Talento Humano de la
Institucién  Tecnolégica Colegio

Mayor de Bolivar.

Seleccidn, vinculacion y retiro
de personal

Desarrollo del empleado

Compensacion

Seguridad y salud en el trabajo

Juridica

Gestionar los aspectos legales de
acuerdo a la normatividad vigente
para el logro de los objetivos
institucionales de manera eficaz y
eficiente.

Gestién Administrativa y Legal

19

20

GESTION
ADMINISTR
ATIVA Y
FINANCIER
A

Financiera

Proveer y controlar los recursos
financieros para alcanzar de
manera efectiva el logro de los
objetivos institucionales, y asi
mismo la informacién financiera
para la toma de decisiones.

Presupuesto

Contabilidad

Pagaduria

Cartera

Ingresos

Infraestructur
as

Cartagena - Ce

Propender por mantener el buen
estado de funcionamiento la
planta fisica de la Institucion,
atendiendo de manera eficiente y
oportuna las necesidades de la
comunidad.

Infraestructura Fisica

Administrar los recursos
informaticos de acuerdo a las
directrices institucionales, normas
y reglamentos legales de manera
eficiente y eficaz para satisfacer
las necesidades de las partes
interesadas.

Infraestructura Tecnoldgica

Propender por mantener el buen
estado de funcionamiento de
equipos de |a Institucion, mediante
los servicios de mantenimiento
general, vigilancia, seguridad y
aseo, atendiendo de manera
eficiente__ y  oportuna las
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Proporcionar a las dependencia
Compras y | los insumos para el cumplimiento
Almacén de la prestacion del servicio
educativo

Compras y Almacén

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias D.T.y C., alos 24 dias del mes de agos

JAIRO MEND ' RAF
ecto
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