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INSTITUCION UNIVERSITARI A
MAYOR DE CARTAGENA

RESOLUCION No. 625
(05 de noviembre de 2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA FINANCIERA DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA MAYOR DE CARTAGENA.

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA MAYOR DE CARTAGENA-
UMAYOR, en ejercicio de sus facultades legales y estatutarias v,

CONSIDERANDO:

Que mediante la implementacion de una politica financiera en la Institucion
Universitaria Mayor de Cartagena que tiene como objeto el manejo financiero lo que
busca orientar y garantizar la optimizacién de los recursos administrativos, fisicos,
financieros, tecnolégicos y a la vez la racionalizacion del gasto, de acuerdo con el
presupuesto aprobado, los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional (PEI),
el [Sistema de Control Interno y los Lineamientos fijados en el Sistema Integrado de
Gestion de Calidad, desde los procesos de la planeacion Institucional.

Que la Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacion superior y de sus
ingtituciones, prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados
académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional,
a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que
se desarrolla cada institucion.

Quie el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008 y el Capitulo 2, Titulo 3, Parte 5, Libro 2
del Decreto 1075 de 2015 determinan las condiciones de calidad que deberan
demostrar las instituciones de educacion superior para la obtencion del registro
calificado, lo cual es imprescindible para poder ofrecer y desarrollar un programa
académico de educacion superior en Colombia.

Que el Decreto 1330 de 2019 del Ministerio de Educacion Nacional, sustituye el
Capitulo 2 y suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto

1075 de 2015.

Que los articulos 2.5.3.2.3.1.2 2 2.5.3.2.3.1.7 del Decreto 1075 de 2015, modificado
por el Decreto 1330 de 2019, consagra el alcance y elementos de las condiciones
ingtitucionales de calidad, las cuales corresponden a: mecanismos de seleccion y
evgluacion de estudiantes y pro fes ores, estructura administrativa y académica,
cultura de la autoevaluacidén, programa de egresados, modelo de bienestar y
recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de las metas.

Que mediante la Resolucion 015224 del 24 de agosto del 2020 del Ministerio de
Educacion Nacional, “se establecen los parametros de autoevaluacién, verificacion
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y evaluacion de las condiciones de calidad de caracter institucional reglamentadas
er el Decreto 1075 del 2015, modificado por el Decreto 1330 del 2019 para la
obtencion del registro calificado”

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No 015224 de
2020, articulo 23, dicta “Politicas institucionales. Hace referencia al marco normativo
cgmplementario a los estatutos. La institucion debera exponer las instancias
cgmpetentes y los procedimientos institucionales que se deben adelantar para la
formulacion, aprobacion, comunicacion y actualizacion de los reglamentos internos,
asi como el seguimiento a su cumplimiento y los medios dispuestos para que la
comunidad académica tenga claridad de dichas instancias y procedimientos”

Que el Articulo 46, 47, en su literal d y 58 de la Resolucién 015224 del 24 de agosto
deg 2020 del Ministerio de Educacion Nacional por la cual se establecen los

parametros de recursos financieros en coherencia con la naturaleza juridica,
tipologia e identidad institucional con los que se debe contar, y las evidencias de los
recursos suficientes para el cumplimiento de las metas y renovaciones de
condiciones institucionales, con lo cual se da cumplimiento a las necesidades y
condiciones minimas de calidad de caracter institucionales reglamentarias en el
decreto 1075 de 2015, modificado por el decreto 1330 de 2019 para la obtencién y
renovacion del registro calificado.

Que los Articulos 20 y 25 del Acuerdo 02 del 1 de julio de 2020 del CESU
par el cual se actualiza el modelo de acreditacion en alta calidad, solicitan
degmostrar que el Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad de las
Ingtituciones de Educacion Superior cuente con mecanismos articulados de
autoevaluacion y planeacion.

Que la Resolucion namero 021795 de 2020, mediante la cual se establecen los
parametros de autoevaluacion, verificacion y evaluacion de las condiciones de
calidad de programa reglamentadas en el Decreto numero 1075 de 2015,
maodificado por el Decreto numero 1330 de 2019, para la obtencion, modificacion y
renovacion del registro calificado de programas académicos

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APROBACION DE POLITICAS. Aprobar la Politica Financiera y
del area de compras de la Institucion Universitaria Mayor de Cartagena.

ARTICULO SEGUNDO. POLITICAS. El desarrollo de la politica financiera corresponde por
orden administrativo a la Direccién Financiera y sus dependencias adscritas
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(presupuesto, contabilidad, pagaduria, ingresos y cartera) y de conformidad con este
planteamiento, se establecen las siguientes politicas para el manejo financiero:

» | La planeacion para el fomento institucional, se hara mediante la programacién de
proyectos que garanticen la efectiva realizacién de los objetivos institucionales.

| Generacion de nuevas fuentes de ingresos, mediante convenios con las empresas
lideres en el Sector Empresarial, Educativo, Cultural que permitan efectivamente
obtener un margen financiero para el fortalecimiento de la gestién institucional.

| Racionalizacion de los costos por estudiante, docentes o cualquier tipo de usuario,
tendran un costo proporcional a la cantidad, sin detrimento de la calidad del servicio
ofrecido por La Institucién Universitaria Mayor de Cartagena.

| Implementacion de un programa de informacién financiera que garantice que el
presupuesto sea balanceado, que permita la vigilancia de su ejecuciéon
permanentemente para que exista una verdadera contabilidad con estudios financieros,
balances y estados de péerdidas y ganancias mensuales y contabilidad de costo por
programas.

+ | Implementa un sistema de gestion de la informacién que garantice la ejecucion
presupuestal en principios de administracion publica, (eficiencia, eficacia, transparencia,
celeridad y honestidad), que igualmente permita la revision de su ejecucion de manera
permanente, estableciendo estados de perdidas y ganancias mensuales.

» | Crea y mantiene una estructura del sistema de gestion de la informacion, que genere
estados financieros de pérdidas y ganancias, determinando costos por programas, y
estudios financieros para la toma de decisiones institucionales que afecten al
presupuesto.

» | Suministra informacion financiera de manera oportuna, precisa y veraz que permita
rendicidon de cuentas, uso oportuno del recurso disponible de conformidad con el
presupuesto aprobado y los requerimientos necesarios para el funcionamiento
institucional, bajo normas contables aprobadas y establecidas de manera interna y los
oérganos de vigilancia para estas areas.

ARTICULO TERCERO. Ejes Estratégicos. La definicion de esta politica, cumple
rigurosamente los lineamientos institucionales para la gestion y desarrollo del Proyecto
Educativo Institucional fijados en su normatividad interna, asi mismo al sistema general de
la |contabilidad publica, desde el establecimiento de un sistema financiero, por ello esta
politica para su aplicacion esta articulada a los ejes estratégicos de:

+ | Eje de presupuesto se rige por el decreto 111 de 1996, donde se compilan las leyes que
conforman el estatuto organico de presupuesto, velando por el adecuado manejo de los
recursos financieros.

« | Eje de operaciones de pagaduria es garante del correcto pago de las obligaciones de
la institucién y manejo de cuentas bancarias en relacion a los preceptos de los 6rganos
de control.

» | Eje de registros contables: La Institucion da cumplimiento a la Ley 298 de 1996, a la
resolucién 533 de 2015 sobre adaptacién de las normas internacionales a las entidades
de gobierno.

| Eje de recaudos: vela por el ingreso de la venta de servicios educativos, provenientes
de pagos por matriculas, inscripciones, diplomados y otros conceptos de conformidad a
lo dispuesto en el acuerdo de derechos pecuniarios que establece anualmente el
consejo directivo; al igual que aquellos ingresos provenientes de convenios o contratos
interadministrativos para el desarrollo de actividades netamente relacionadas con la Y
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actividad economica de la institucion, ademas también reconoce ingresos de
transferencias por parte de la nacién y de la alcaldia distrital de Cartagena.

« | Eje de cartera: propende por ofrecer diferentes alternativas de pago que faciliten la
recuperacion parcial o total de la Cartera para que el cliente disponga de soluciones
ante inconvenientes financieros que se le presenten, todo crédito con la Institucion debe
estar evidenciado por un formato de solicitud, resolucién, convenio u otro, que determine
los procedimientos y formas de pago, con sus respectivos documentos que avalen su
aprobacion y gestion de cobro con el fin de minimizar el riesgo de la Cartera, se
implementan estrategias y procedimientos como llamadas, oficios o comunicados
escritos, correos electronicos y todos aquellos que permitan incentivar al deudor a pago
oportuno, que permita el recaudo efectivo de las cuotas dentro de las fechas
establecidas, los créditos de los deudores sobre los cuales se tiene evidencia de que
no cumplirdn con alguna de sus obligaciones en las condiciones de pago en que se
encuentran pactadas, con prescindencia de la posibilidad de recuperar lo adeudado se
recurrira a los titulos Valores, mediante el ejercicio de acciones de cobranza judicial.

e | Eje de Compras: vela por la consecucion cotizacion en el mercado de los elementos de
bienes y servicios que se requieren en la institucion, y presenta a la oficina de
contratacion el estudio de mercado con el cual se inicia el proceso de licitacion para la
contratacion del proveedor.

ARTICULO CUARTO. OBJETIVO GENERAL. La politica financiera en la Institucion
Universitaria Mayor de Cartagena tiene como objetivo general buscar, orientar y
garantizar la optimizacién de los recursos administrativos, fisicos, financieros,
tecnolégicos y a la vez |la racionalizacién del gasto, de acuerdo con el presupuesto
aprobado, los lineamientos del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Sistema de
Cantrol Interno y los Lineamientos fijados en el Sistema Integrado de Gestién de Calidad,
desde los procesos de la planeacion Institucional.

ARTICULO QUINTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» | Mantener una estructura del sistema de gestion de la informacion, que genere estados
financieros, determinando costos por programas, y estudios financieros para la toma de
decisiones institucionales.

» | Garantizar informacion financiera de manera oportuna, precisa y veraz que permita
rendicion de cuentas, uso oportuno del recurso disponible de conformidad con los
requerimientos necesarios para el funcionamiento institucional.

» | Asegurar el seguimiento a la ejecucion de los contratos de bienes y servicios.

* | Mantener una estructura del sistema de gestion de la informacion, que genere estados
financieros, determinando costos por programas, y estudios financieros para la toma de
decisiones institucionales.

¢ | Garantizar informacién financiera de manera oportuna, precisa y veraz que permita
rendicién de cuentas, uso oportuno del recurso disponible de conformidad con los
requerimientos necesarios para el funcionamiento institucional.

ARTICULO QUINTO: INSTANCIAS RESPONSABLES. X
Direccion Administrativa y Financiera 2
Area de presupuesto

Area de ingresos
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Alea de cartera
Pagaduria
Compras

1ea de contabilidad

ARTICULO SEXTO. ARTICULACION. La direccién financiera, asi como el area de
cdmpras, establecen la dinamica de articulacion de los diferentes servicios, actividades
m|sionales y de apoyo que deben planearse y mejorar para el avance del adecuado manejo
financiero de la Institucién: manteniendo el sequimiento por parte de las directivas y control
pgr parte de Control Interno y la continua informacion a la comunidad a través de la
Rendicion de Cuentas.

ARTICULO SEPTIMO. SEGUMIENTO, CONTROL Y MEDICION. Las directivas de la
ingtitucion, desempefian la labor de seguimiento y coordinacién de los procesos financieros
y |de compras, promoviendo el cumplimiento de los planes de mejora, asi como la
cgnsecucion de las metas financieras y los objetivos de compras.

ARTICULO OCTAVO. PUBLICACION Y VIGENCIA. El presente Acuerdo regira a partir de
la| fecha de aprobacion y se publicara en la pagina web de la Institucion
www.umayor.edu.co.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Cartagena, a los 05 dias del mes de noviembre d

JAIRO MEiD&?yd}LVAREz/
ect




