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L`ゝ測器鴇器隷豊栄樽tA REG」AIVIENTO iNT駅NO DE COMIT巨DE CONC-L-AC-6N

CAPITUしO !

ARTICu」O l, PRiNCIP-OS" Los miemb「os del Comite de Conc掴aci6n y todos aqueIIos q=e

intervengan C○mO invitados・ deben ob「a「 con base en los p「incipios de legaIidad’igualdad'

mo「alidad, eficacia, econOmia, Ce-e「idad e imparciaIidad' CuyO P「OP6sito p「incipai sefa=a

protecci6n y defensa de los inte「eses de -a -nstituci6n y su pat「imonio p踊CO' Pa「a 10 Cual

debe「a promove「 e- uso de m色todos alte「nat-VOS de soluci6n de co珊CtoS' de confomidad

con io estabiecido po「 -a ley, P「OCurando evitar la p「o獲ongacich innecesa「ia de 10S COnflictos

en eI tiempo.

ARTicuLO 2. CONFORIVIACI6N. Integraci6= deI Comit6.

EI Comite estafa confo「mado po「・

1. Ei Recto「 de la lnstituci6n o su delegado.

2　EI Sec「etario GeneraI o su delegado-

3. El Vice「「ecto「 Administ「ativo y Financie「O.

4　Ei Dl「eCtO「de PIaneaci6n.

Participa「a co= VOZ, Pe「o Sin voto- de mane「a permanente・

5. Eljefe de la Oficina de Control lnterno, O quien haga sus veces- COnfo「me a 10

p「evisto en laしey y en eI Dec「eto lO69 de 2015・ Su participaci6n es obIigato「ia y

no depende de designaci6n disc「ecional・

pARÅGRAFO PRllVl駅O. Actuafa ∞mO SeC「etario dei Comite eI Sec「eta「io Gene「ai

pARÅcRAFO SEGUNDO. La asistencia al Comite de Conciliaci6n es obllgatO「ia para

Ios integ「antes con vOZ y VOto; aSi mismo no es delegabIe- eX∞PtO Pa「a eI caso deI

Recto「 y el Secretario Generai・

ARTiCULO 3, OBJETO DEしCO肌T畠, EI Comite tiene po「 obletO:

a) Fo「mula「 y ejecutar poiiticas de p「evenci6n dei dafro ant卸vridico・

b) Dise砲「 po-iticas generales que o「ie=ten la defensa de los inte「eses pat「imoniaies

de la instituci6n

c) Eva‘ua「 -os p「ocesos de 「esponsab嗣ad que haya o puedan cu「Sa「 ∞ntra la

institucich pa「a dlag=OStica「 causas・ PrOPOne「 ∞「「eCtivos y ha∞「 Seguimiento.

d) De師「 c「iterios institucionales para ia aplicaci6n de mecanismos de a「「egio di「ecto

(∞nC冊aci6∩, tranSa∞i6n. ot「OS)・

e) En cada caso co=C「etO, decidi「 sobre la p「ocedencia o improcedencia de Ia

conc瞳Ci6n, y detemina「 ia posici6n institucional (Ios pa「amet「OS maXimos o

minImOS) que debe asumi「 eI 「ep「esentante legai o apoderado en Ia audiencia de

COnC掴aci6n.

f) Dete「mina「 si eI asunto mate「ia de ∞nCiliacich imp"ca acci6n de repetici6n o

llamamiento en garantia.

g) De師r c「ite「ios para la cont「ataci6n o designaci6n de abogados exte「nos para la

defensa ju「idica de la instituci6n cuando sea ne∞Sa「io・

h) Dicta「 su propio 「egiamento inte「no y deslgnar la sec「eta「ia tecnica.

i)　Ot「asfunciones que le asigne la Ley 2220 de 2022 o normas compIementa「laS.

ARTicuLO 4, lMPARCiAしIDAD Y AUTONOMiA.日Comi胎de Conciiiaci6n debe「a actua「

con imparcia-idad y autonomia a- momento de ia toma de decisio=eS' PO口o tanto, a los

miembro3 Ies 9On aP-i∞bIe3 1o3 impedimento3 O ∞nflicto de lnte「e3 establecido3 e= Ias

諾難語誌En 。aS。 d。 。n∞n,略。s。 。,。in mi。mb「。 in。u,s。 。n 。一。una 。aUSa- d。

impedimento o conflicto de inte「es・ eSte debera deciararse impedido' info「mando aI Comit6

antes de inicla「 ia sesi6n, Pa「a que los demas miembros decidan sobre su p「OCedencia,

d軸ndo ∞nStanCia en eI acta 「espectiva　　　　　　　　　　　　　　　4
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暮鰯駿
ARTicuLO 5" REGLAM馴TO INT駅NO. E- Comite de Conc帥aci6n adoptafa. modific別a

O actuaiiza「a su 「egIamento inte「no cuando Io estime ne∞Sa「io, de confo「midad con Ias

no「mas apiicabies.

CAPiTUしO ii

AR¶cu」O 6. SES-ONES ORD-NAR看AS" EI Comite de Conciiiaci6n se re…i「急

Cuat「imest「almente y cuando las ci「cunstancias Io ex時町en foma p「esenciai en Ias

jnstaIaciones de la UMAYOR' O nO P「eSenCiai mediante correo e-ect「6nico, menSajes de

datos o cuaIquie「 medio o forma de comunicaci6n que establezca= SuS miemb「os. dejando

COnStanCia de lo actuado・ de confo「midad con -o estab-ecido en e- artfou-o 63 de -aしey 1437

de 201 1.日Comit6 ped「a sesiona「 ∞n un minimo de tres de sus miembros pe「manentes y

adopta「訓as decisIOneS PO「 mayO「ia simp-e.

Sin per両cio de lo ante「jo「, el Comite debe「a 「eunirse cuando exista ∞nVOCat。「ia a

audie=Cia de ∞nCiliaci6n o situaciones que imp-iquen decisiones inmediatas en mate「ia de

defensa ju「「dica.

AR¶cuLO 7" SES-ONES EXTRAORD-NARiAS, Ei Comite de Conciliaci6n se 「euni「a

ext「ao「dinariamente cuando las necesjdades deI servicio asi lo exljan, O Cuando Io estime

∞=Veniente su presidente o su deiegado・ e- Secreta「io Genera' o su de-egado, O aI menos

dos (2) de sus integrantes con voz y voto‖鵬Via ∞nVOcato「ia que pa「a taI prop6sito formuie

la Sec「etarfa T6cnica, en los teminos sehalados en este 「eg-amento.

ARTicuしO 8" SUSPENS-6N DE SES-ONES. Si por aIguna cirounstancIa fue「e necesa「io

SuSPende「 1a sesi6n, en la misma se se範la「a nuevame=te fecha y hora de su 「eanudaci6n,

ia cuaI debe「a se「 en el meno「 tiempo posib-e・ E= todo caso, la Secretarla Tecnica

∞nfirma「釦a citacich y 「eaiiza略su p「og「amaci6n a traves de co「「eo eIect「6ni∞.

ARTicuLO 9・ TRÅlVl-TE DE SOし一C-TUDES DE CONCILIACION. Recibida una solicitud de

COnCiIiac16n’el Comite contafa con treinta (30) dlas habiles pa「a decidi「, P「OrrOgables en

CaSO de requerirse p「uebas o ∞nCePtoS. La decisi6n debe略sustenta「se en:

La oert楯caci6n sefa entregada en la audiencia 「espectiva.

ARTicu」O lO・ DE LA CONVOCATOR`A. De mane「a ordinaria, el Secreta「io TecnlCO dei

Comite p「ocede「a a ∞nVOca「 a los miemb「os pe「manentes, InVitados e -ntervlnientes,

Cuando exista Iuga「 a eIIo- COn una anteiaci6n no meno「 a cinco (5) dias caIenda「io y de

manera extrao「dinaria, ∞n nO menOS dos (2) dfas de anteiaci6n, Salvo que se trate de

asuntos de 「econocida u「gencia. La convocatoria se efectua「a mediante comunicaci6n

esc「ita enviada aI co「reo i=Stitucional o aitemo de cada uno de los lntegranteS del Comite.

PARÅGRAFO: La asistencia de- Sec「etario T6cnico de- Comite se「a obIigato「ia a todas las

SeSiones dei Comite de Conc踊aci6n. y en todos los casos, debe「a convoca「 a Ias sesiones

del Comite ∞n derecho a voz- al Jefe de la O価cina de Cont「o冊te「no, O a quie= haga sus

ART[cuLO =" DESARRO」LO DE LAS SESIONES, En la sesi6n deI Comite el Sec「eta「io

Tecni∞ info「ma「a si existen invitados a la sesi6n・ 「eaIizafa control de asistencia y

ju3tifi∞ci6n de au9encias, Verifica「a ei qu6「um y daねIectu「a de- o「den de- dfa propuesto,

el cual sefa a aprobaci6n dei Comite. Ap「obado ei o「den del dia, Se da「a iniciO a Ia sesi6n.

Pa「a taI efecto’ei Secreta「io T6cnico co=∞de略eI uso de la pa-ab「a al apoderado de Ia

entidad- Para que Se SuStente eI asu=tO SOmetido a conoclmiento o decisj6n del Comi胎.

Una vez se haya surtido la p「esentaci6n' Ios miemb「os e invitados a- Comite, Si los hubie「e,

deiibe「a略n sobre el asunto sometido a su conside「aci6∩.
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リしくAしIDAD,

笥駆搬
PARÅGRAFO. La recomendaci6n dei Comit色de Conc冊aci6n ace「ca de la viab掴dad de

COnCiliar no constituye ordenaci6n deI gasto・

ARTicuしO 12, QU6RUM D軋IBERATORiO Y ADOPCi6N DE DECISIONES. EI Comite

deiibe「a「a como m面mo con tres (3) de sus integ「antes y ias p「OPOSiciones se「ch

ap「obadas por la mayo「fa simpIe de Ios asistentes a Ia sesi6n. En caso de empate' eI asunto

se「a sometido a una nueva votaci6n; de pe「Sisti「 ei empate, quien p「eside el Comite decidi「a

eI desempate.

ARTicu」O 1 3. SA」VAMENTOS Y AC」ARACIONES DE VOTO, Los miembros deI ComIte

que se aparten de las decisiones adoptadas por la mayo「ia de sus miemb「OS deberan

exp「esa「 ias 「azones de su disenso, de las cuaies se dejafa constancia en eI acta・

CAPiTULO lli

EしABORACi6N Y PRESENTACI6N DE FICHAS TEcNICAS E iNFORMES

ARTICU」O 14. FiCHAS T亡CNICAS. Para faciIita「 la p「esentaci6n de los casos a

COnSideraci6n deI Comite. ei abogado que tenga a su ca「go la 「ep「esentaci6n 」udiciaI o

ext「ajudiciai de la lnstituci6n. en asuntos de conciIiaci6n judiciaI o p「ejudicial, meCanismos

aIte「nativos de soIuci6n de con個ctos, P「OCeSOS judiciales, SOIicitudes de revocatoria dI「eCta

eiabo「a「a …a ficha tecnica ajustada a ias nomas vigentes y a Ios lineamientos dei SUGIし,

lnCIuyendo analisis ju「idlCO, P「°bato「jo, ecOn6mico y de riesgo, O Cuaiquier otro as…to que

impiique defensa de los inte「eses instItuCionaIes

Pa「a Ia p「epa「aci6n y sustentaci6n de los asuntos ante eI Comit色, Ios abogados de la

entidad debe略n tene「 en cuenta lo dispuesto en:

・　Ley446 de 1998 (acceso a iajusticia y descongesti6n).

●　Ley640 de 2001 (conc掴aci6n).

●　Ley 678 de 2001, mOdificada po「 Ia Ley 2195 de 2022 (accj6n de 「epetici6n y

llamamiento en garantia).

.　Ley 1437de2011 (CPACA).

. Ley 1564 de 2012 (C6digo Gene「al deI P「OceSO).

・　Dec「eto lO69 de 2015 y dem台s dec「etos regIamenta「ios vigentes.

. Las nomas que modifiquen o sustituyan las ante「iores, y en gene「aI todas las

disposiciones legaIes, regiamenta「ias y ju「isp「udenciaIes apIicabIes a los asuntos

SOmetidos a anaIisis.

ARTicu」O 15. 1NFORIVIES SOBRE Eし　ESTUDIO DE PROCEDENCiA DE

し」AMAWII剛TOS馴GARANTiA CON FINES DE R印ETICI6N. Confome a lo diSPueSto

en eI articuIo 19 de la Ley 678 de 2001, mOdificado po「 ia Ley 2195 de 2022, y en

COnCO「dancia con eI articulo 2.2・4.3.1.2.13 del Dec「eto lO69 de 2015 0 iasれO「maS que los

modifiquen o sustituyan, los apoderados de la Instituci6n Unive「Sitarja Mayor de Cartagena

debe「an presenta「 aI Comite un info「me胎cni∞iu「idico en eI que se anaiice ia p「ocedencia

de川amamiento en ga「antia con fines de repetici6n frente a los servidores ptlbIicos,

exservido「es o particuia「es que ejerzan funciones ptIbiicas, Cuando en los procesos

judiciaIes de 「esponsabiIidad pat「imoniai del Estado existan elementos que pemitan infe「i「

ia posibie existencIa de doio o cuIpa g「ave.

E=nfo「me debe「a contene「, COmO mlnimo:

・ Analisis de ia conducta atr葛buibie ai agente y valo「aci6n sob「e ia existencia de doIo

O CuIpa g「ave segtln ia ley vigente.

. Revisi6n de ju「isp「udencia aplicable y 「equisltOS legales actuaiizados
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. Evaiuaci6n de viabiIidad, OPOrtunidad y conveniencia de=lamamiento en ga「antia,

incIuyendo medidas cauくelares cuando haya luga「.

. Recomendaci6n motivada ai Comite para que adopte la decisi6n co「「espondiente.

.しa deci§i6n deI Comite queda「a consignada en el acta de la sesi6n 「espectiva.

ARTicuしO 16. INFORMES DE GEST16N DEしCOMiTE DE CONCi」IACI6N EI Sec「eta「io

Tecni∞ deI Comite eiabo「a「a un info「me anuaI de gesli6n deI Comite de Conciliaci6n y de

ejecuci6n de sus decisiones, que COntend「a aI menos:

1. ReIaci6n de Ias sesiones efectuadas du「ante ei pe「Iodo言ndicando fecha, aSistencia,

decisiones adoptadas y asuntos t「atados.

2・ Estado de ejecuci6n de ias decisiones adoptadas po「 eI Comite (conc掴aciones

ap「Obadas. aIte「nativas de soiuci6n de conflictos, reVOCatO「ias, aCCiones de

repetici6n o iiamamientos en ga「an章la, Cuando procedan).

3. Datos estadisticos reIevantes: n心mero de casos ing「esados, ntIme「O de casos

「esueitos, VaIo「 totai e indjviduai de conciIiaciones o acuerdos, VaIo「 potencial de

「ecIamaciones o demandas, y P「OVisiones contabies vigentes.

4. Criterios institucionaIes o di「ectrices apIicadas pa「a decidi「 conc師aciones, defensas

judiciaies o IIamamientos en ga「antia.

5. Observaciones. dificuItades identificadas, Ie∞iones aprendidas y 「e∞mendaciones

de politica institucionai pa「a Ia gesti6n de 「iesgos ju「idicopat「imoniales.

EI informe sefa ent「egado cada a高o, de foma consoIidada, ai Recto「 (O en Su defecto, Su

deiegado), COmO Representanteしegai de ia entidad y a todos Ios miembros pe「manentes

deIComite

Ei infome debefa servi「 como insumo para la actualizaci6n de Ia Po欄ca de Prevenci6n deI

号認諾霊,嵩諾霊謙語豊嘉一譜謹豊鵠く謹告諾詫
debe indicar exp「esamente esa ci「cunstancia y sef書aiar ei motiVO.

CAPiTULO IV

SECREIARiA T壬CNiCA, ACTAS Y CERTIFICACIONES

ARTicuしO 17. SECRETARiA TEcNiCA. La Sec「etaria Tecnica deI Comite se「a eje「cida

PO「 ei Sec「eta「io Gene「aI o su delegado, quien tend「a a su ca「go Ias siguientes funciones:

ART[cuLO 18. ELABORAcI6N Y SUScR看PC!6N DE ACTAS.しas actas seran

elaboradas po「 eI Sec「etario Tecnico deI Comite, quien debe「a dejar constancia de las

decisiones adoptadas y se「all SuSC「itas por 6ste y ei presjdente dei Comite. dentro de los

Cinco (5) dias siguientes a la co「respondiente sesi6∩. Las actas debe「まn 「eposa「 en Ia
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Sec「etarfa Tecnico, ia cuai esta「a a cargo de Ia Sec「eta「ia Gene「aI de ia lnstituci6n e

inciui「an: fecha, aSistentes言ntervenciones, informes y todos ios documentos que sirvan de

SOPOrte Pa「a eI estudio dei caso.

ARTicuしO 19. CERTIFICACIONES, La decisi6n sob「e Ia p「ocedencia de Ia conciIiaci6n

extrajudiciai en materia contencioso-administ「ativa, O de cuaiquie「 ot「o mecanismo

aIte「nativo de soIuci6n de conflictos, aSi como la p「OCedencia deI pacto de cumpiimiento,

de la acci6n de 「epetici6n. de=lamamiento en ga「antia con fines de 「epetici6n, de Ia oferta

de 「evocato「ia directa de un acto administ「ativo o de cuaIquie「 ot「a dete「minaci6n adoptada

po「 ei Comite, se toma「a COnfome a lo estabiecido en el articuio 96 de la Ley 1437 de 201 1

y ias disposiciones vigentes que 「egulan la conciIiaci6n y los MASC en asllntOS

ad mi n ist「ativos.

しas decisiones adoptadas po「 el Comite se consigna「an en el acta co「respondiente, de

acue「do con Io p「evisto en el presente Regiamento. EI Secreta「io Tecnico expedi「a ia

Certificaci6n 「espectiva, en Ia que consta「a Ia decisi6n sob「e Ia p「ocedencia o

imp「ocedencia del mecanismo solic請ado, la cuai se「まremitida ai apode「ado de la entidad

Pa「a Su P「eSentaCi6n ante ia auto「idad competente o pa「a los fines administ「ativos o

judiciaies a que haya luga「.

CAP什ULO V

PREVENC16N DEしDA凡O ANTIJURiDICO

ARTicuし0 20. POしiTICA DE PREVENCi6N DEしDA軸O ANTiJURIDICO. Sin perIuicio de

las demas funciones encomendadas al Comite de Conciliaci6n, 6ste debe「a p「opone「 Ios

CO「「eCtivos que se estimen necesarios pa「a p「eveni「 ia causaci6n de Ios da轟os ant匝ridicos

COn f…damento en ios cuaIes se ha ∞ndenado a la entidad, O en los p「ocesos que haya

decidido conciIia「 O Se haya acudido a ot「O meCanismo de soIuci6n de con個ctos p「evjsto en

Ia Ley. Lo ante「ior en eI evento en que se hayan p「esentado condenas, COnCiIiaciones o

SOiuciones en ei ma「co de otros mecanismos aIte「nativos de soIuci6n de con輔ctos du「ante

eI perlodo. La poIitica de prevencj6n deI da轟o ant印v「idico debe「a ser evaiuada, aCtuaiizada

e impIementada anuaimente de acuerdo con los Iineamientos expedidos po「 ia Agencia

NacionaI de Defensa Juridica dei Estado, Pa「a las entidades ptlbiicas del o「den nacionaI.

La Poiitica de P「evenci6n del Da照o Antiju「idico debe「a articuIarse con eI modelo de

OPe「aCi6n po「 ProceSOS, eI mapa de riesgos institucional y los iineamientos del Sistema de

Defensa Ju「idica dei Estado, COn e=in de identifica「, eVaIuar y mitiga「 ios riesgos ju「ldico-

諜報謹話詩誌圭一a 。V。n,u。ii。。。 。。.u。 。n i。一∩。titu。i。冊v。,Sife,ri。 Ma,。「
de Cartagena no se p「esenten io3 da高os ant卸v「idicos mencionados en p「ecedencia, Ia

POIitica de prevenci6n dei dafro ant叶「idico se const「uifa con ei fin de mitiga「 Ios 「iesgos

P「OPios de las actividades cotidianas ai intefro「 de Ia entidad y que gene「en posib-es

COndenas en cont「a de esta.

CualquIe「 mOdificaci6n al 「eglamento se「a ap「obada por el Comite en sesi6n ordInaria.

ARTicu」O 21, INDICADOR DE GESTi6N. La p「evenci6n del dafto ant直面dico sera …

indicador de gesti6n institucionaI confome ai articuIo 2.2.4.3.1.2.7 dei Dec「eto lO69 de

ARTicu」O 22・ EI p「esente Reglamento rige a partir de su adopci6n mediante acto

administrativo expedido po「 eI Representante LegaI de la entidad, el cual debe「a ser

PubIicado en eI 3itio web in3titucionaI u otro medio oficiaI de divuIgaci6n. 4
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