
OBJETIVO ACCIONES MES DIRIGIDO RESPONSABLE INDICADOR LUGAR

Socialización del codigo de 
integridad 

Febrero Oficinas

Jornada de Activación Codigo de 
integridad 

Abril Oficinas

Jornada de sensibilización mayo Oficinas

Rally de la Integridad Julio
Patio sedes Pie de la Popa 

y Centro

Socialización del codigo de 
integridad 

Agosto Biblioteca

Jornada de Activación Codigo de 
integridad 

Octubre Institución

Aplicación encuesta de percepción 
Codigo de Integridad 

Noviembre Google docs

CRONOGRAMA DE CODIGO DE INTEGRIDAD

Garantizar la 
implementación del 

Codigo de Integridad en 
la Institución 

Universitaria Mayor de 
Cartagena 

Todos los Docentes, Administrativos y 
colaboradores

Equipo de Talento Humano 
y  Bienestar.

Número de colaboradores 
participantes/ Número total 

de colaboradores 


